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CONCURSO PUBLICO N° 001/2011
EDITAL DE ABERTURA - N° 001

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO BOM, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes, e na
forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, considerando as condigdes previstas neste
Edital e seus anexos e demais disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO que estardo
abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO, destinado ao provimento de cargos e a
formagcdo de cadastro de reserva da Prefeitura Municipal de Rio Bom — PR, no Regime
Estatutario, que se regera de acordo com as instru¢cdes especiais que serdo partes integrantes
deste Edital.

1. QUADRO DE CARGOS, VAGAS E TAXA DE INSCRICAO

CARGA SALARIO TAXA DE
CARGO HORARIA| VAGAS REQUISITOS PROVAS RS INSCRICAO
SEMANAL R$
. Curso Superior em Servigo .
Assistente 30 h 01 |Social e registro no Orgao| =S8 € | 4 60101| 50,00
Social Titulos
de Classe
Curso Superior eM | Eocrita e
Contador 40 h 01 Contabilidade e registro no . 2.001,91 50,00
Titulos
CRC
.- Curso Superior em :
_Meédico 20h 01 |Medicina e registo no| =°M8€ | 570000 50,00
Ginecologista A Titulos
Orgao de Classe
. . Curso Superior em .
Médico Clinico | 4, 01 |Medicina e registo no| =5°M@€ | 490000 50,00
Geral — PSF M Titulos
Orgao de Classe
. . Curso Superior em .
Médico Clinico |, ) 01  |Medicina e registro no| =°M8€ | 490000 50,00
Geral - PAM A Titulos
Orgao de Classe
Curso Superior em Nutrigdo Escrita e
Nutricionista 40 h 01 e registro no 6rgdo de . 1.000,00 50,00
Titulos
Classe
. Curso Superior em .
Odontdlogo — 40 h 01 Odontologia e registro no Es’cntae 2.535,15 50,00
PSF o= Titulos
6rgéo de Classe
Ensino Fundamental .
Zelador 40 h 06 concluido Escrita 545,00 10,00

2. REQUISITOS COMUNS A TODOS OS CARGOS
2.1. Ser brasileiro nato, ou naturalizado de acordo com o Art. 12° da Constituicdo da Republica
Federativa, cujo processo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscri¢des.
2.2. Os candidatos deverdo possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos na data da
contratagdo.
2.3. Os candidatos deverao estar em dia com as obrigagbes do servico militar (se do sexo
masculino) e resultantes da legislagao eleitoral.
2.4. Os candidatos deverdo comprovar ter todos os requisitos exigidos para o cargo, na data da
posse.
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2.5. N&o ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administracdo, contra a Fé
Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei 11.343 de 23/08/06.

3. DAINSCRIGAO, DO REQUERIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS NO ATO

3.1. O pedido de inscricdo devera ser efetuado exclusivamente via Internet, no enderecgo
eletrénico www.eplconcursos.com.br sendo que serao disponibilizados computadores com acesso
ao portal das inscricdes na Biblioteca Cidadad de Rio Bom, situada na Avenida Parana, s/n, Rio
Bom — PR, durante os dias uteis do periodo de inscricdes no horario das 08h30minh as
11h30minh das 13h30min as 17h00min.

3.2. Nao sera aceita inscricdo por via postal, fax ou correio eletrénico.

3.3. Antes de efetuar a inscri¢do, o interessado devera conhecer este Edital na integra e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo pleiteado, sendo que
0 pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, nem havera isengao
total ou parcial, salvo em caso de anulacéo plena deste Concurso Publico.

3.4. Para efetuar a inscri¢ao, € indispensavel o preenchimento completo da ficha de inscrigao.

3.5. As inscrigbes estardo disponiveis no site a partir das 00h00min horas, do dia 21 de
novembro de 2011 até as 24h00min horas do dia 05 de dezembro de 2011, devendo o
candidato preencher, obrigatoriamente, de forma completa e correta, todos os campos da ficha de
solicitagado de inscrigao, fazer a conferéncia das informagdes. O prazo maximo para reimprimir o
boleto bancario e pagar a taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria do territério nacional,
ou pela Internet via “bankline” sera até o dia 06 de dezembro de 2011.

3.6. A inscricao no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao
pelo candidato de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, devendo declarar na ficha de
solicitagédo de inscricdo que tem ciéncia e concorda que quando convocado devera entregar todos
os documentos comprobatérios exigidos para o cargo, por ocasiao da nomeacao.

3.7. O boleto bancario referido no item 3.5 (trés ponto cinco) devera ser impresso pelo candidato,
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigao.

3.8. O valor da taxa de inscricdo sera conforme constante na tabela do item 1 (um).

3.9. As inscri¢cbes realizadas com pagamento apds a data citada no item 3.5 (trés ponto cinco)
serao indeferidas.

3.10. No caso do pagamento da taxa de inscrigdo ser realizado com cheque que venha a ser
devolvido, por qualquer motivo, a Comissao Especial do Concurso Publico reserva-se ao direito de
indeferir a inscricdo e tomar as medidas legais cabiveis.

3.11. A Comissao nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.12. Nao sera aceita inscricao condicional ou extemporanea.

3.13. A inscricdo somente sera considerada confirmada apds a identificacao eletrbnica do
pagamento da taxa.

3.14. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato, devendo ser apresentado quando houver necessidade.

3.15. As informagbes prestadas no pedido de inscricdo via Internet serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato, dispondo a Comissdo Especial do Concurso Publico do direito de
excluir do certame o candidato que nao preencher o formulario de forma completa e correta,
pressupondo-se, pela formalizacao desses atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com
a consequente aceitacido de todos os seus termos.
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3.16. A declaragao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha de Inscricdo acarretara em
insubsisténcia da inscricdo, nulidade de aprovacao e/ou da classificacdo, além da perda dos
direitos, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis.

3.17. A efetivacao da inscrigéo implica a sujei¢cdo deste Edital em todos os seus termos.

3.18. Caso haja efetivagao da inscricao em mais de um cargo, sera considerada apenas a ultima.
Nao seréo devolvidos valores pagos pelo candidato em virtude de realizar mais de uma inscri¢ao.

4. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. Aos portadores de deficiéncias seréao reservadas no minimo 5% (cinco por cento) do total das
vagas da Administragdo Direta, nos casos em que houver compatibilidade entre a deficiéncia e o
cargo/area de qualificacdo a exercer, em cumprimento ao disposto no inciso VIl do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no
Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro
de 2004.

4.2. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncias aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.3. Nao serao considerados como necessidades especiais os disturbios passiveis de correcao.
4.4. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucao das atribuicbes do
cargo, ou na realizagdo da prova pelo portador de necessidades especiais, € obstativa a inscrigdo
no Concurso.

4.5. Nao obsta a inscricdo ou ao exercicio das atribuicées pertinentes ao cargo a utilizacdo de
material tecnoldgico de uso habitual.

4.6. O candidato portador de necessidades especiais devera apresentar junto ao Departamento de
Recursos Humanos, na Prefeitura Municipal de Rio Bom— PR, durante o periodo de inscrigbes,
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel
causa de necessidade especial, inclusive para assegurar previsdo de adaptagcdo da sua prova,
conforme especificado nos itens seguintes.

4.7. No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais que necessite de
tratamento diferenciado no dia do Concurso devera requeré-lo, indicando as condicbes
diferenciadas de que necessita para a realizagdo da prova.

4.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para a
realizacao das provas devera requeré-lo, no ato da inscricao, com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.9. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas
ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

4.10. Os candidatos que nao atenderem os dispositivos mencionados serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia.

4.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardo do Concurso em
igualdade de condigcbes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagao,
horario e local da realizagao das provas.

4.12. Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para os portadores
de necessidades especiais, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, em estrita
observancia a ordem classificatoria.
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5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1. O Edital de homologagao das inscricdes sera afixado em Edital no sagudo do Pago Municipal,
prédio da Prefeitura Municipal de Rio Bom- PR e divulgadas no enderego eletrdnico
www.eplconcursos.com.br, até a data de 13/12/2011.

5.2. E de competéncia da Comisséo, por meio de sua Presidéncia, o indeferimento das inscricdes
que nao atenderem as exigéncias do presente Edital.

5.3. Cabera pedido de reconsideragdo do indeferimento da inscrigdo, sem efeito suspensivo,
mediante requerimento devidamente fundamentado e protocolado junto a Prefeitura Municipal de
Rio Bom— PR, dirigido ao Presidente da Comisséo Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados da data de publicagao do Edital referido no item 5.1.

5.4. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidira sobre o pedido de reconsideracgao,
sendo o resultado divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na
mesma forma de divulgagao constante no item 5.1.

5.4. O Resultado de eventuais recursos sera divulgado em Edital, na mesma forma de divulgagao
constante no item 5.1.

6. DA APLICAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS
6.1. Na data de 20 de dezembro de 2011, sera divulgado o edital com os locais de provas e
ensalamento dos candidatos para a Prova Objetiva. O Edital estara disponivel no saguao do Pago
Municipal — Prédio da Prefeitura Municipal de Rio Bom- PR e no enderego eletronico
www.eplconcursos.com.br.
6.2. A Prova Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada na cidade de Rio
Bom- PR, na data provavel de 08 de janeiro de 2012, em horario a ser divulgados através do
edital de Ensalamento. A prova tera duragao maxima de 03 (trés) horas, contados a partir de seu
inicio.
6.3. A Prova Objetiva deve ser realizada por todos os candidatos, sob pena de eliminagao do
Concurso Publico.
6.4. Os candidatos deverao se apresentar no local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do inicio previsto no item 6.2.
6.5. Os candidatos apresentar-se-ao para a Prova Objetiva munidos de:

a) Preferencialmente, com o comprovante de inscrigdo do concurso com a devida
autenticacao de recolhimento bancario E/OU protocolo de inscricdo homologado;

b) Obrigatoriamente, documento de identificagao original com foto expedido por
érgao publico (Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou Cédulas
de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores, Cédulas de Identidade
fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como
documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n° 9.503 art. 159, de
23/9/97);

¢) Caneta esferografica com tinta azul ou preta, escrita grossa.

d) O candidato impossibilitado de apresentar, no dia da aplicagcio da Prova
Objetiva, cédula de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo,
devera apresentar boletim de ocorréncia original emitido pela delegacia.

6.6. Em hipotese alguma sera fornecido o ensalamento via telefone ou e-mail.
6.7. Sera de exclusiva responsabilidade do candidato a verificacdo do local da prova.
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7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha, sendo apenas uma unica
correta, distribuidas em matérias conforme o Anexo |, deste Edital.
7.2. O conteudo programatico das provas objetivas esta contido no Anexo |, deste Edital.
7.3. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico instrumento valido para a sua corregdo, sendo que o prejuizo advindo do
preenchimento incorreto sera de inteira responsabilidade do candidato ndo havendo substituicdo
da mesma. O preenchimento da Folha de Respostas deve ser realizado com caneta esferografica
de cor preta ou azul, escrita grossa.
7.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presencga sera
eliminado do Concurso Publico.
7.5. Nao sera permitida, sob nenhuma hipotese, a entrada de candidatos no local da prova:

a) sem o Documento de Identidade (original), nos termos previstos no item 6.5.b;

b) apdés o horario previamente determinado, ficando os retardatarios automaticamente

eliminados do Concurso Publico;
c) portando celular ligado, aparelhos de som, calculadoras de qualquer espécie, livros,
cadernos e outros materiais de consulta;

d) acompanhados de criangas ou mesmo de adultos.
7.6. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em razéo do afastamento de candidato da sala de provas.
7.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante responsavel pela guarda da crianga, que ficara em sala reservada para
essa finalidade. A candidata que nado levar acompanhante estara impossibilitada de realizar a
prova.
7.8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento sobre o local, data e horario da realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultara na sua eliminagdo do Concurso Publico.
7.9. O gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia
10 de janeiro de 2012.
7.10. O candidato podera solicitar anulagdo de questdo ou mudanga de gabarito, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, protocolado junto a Prefeitura
Municipal de Rio Bom— PR, dirigido ao Presidente da Comissado Especial de Concurso, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data de publicagado do Gabarito referido no item 7.9.
7.11. Requerimentos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.
7.12. Por decisao da Comissao Especial de Concurso ha possibilidade de mudancga de gabarito ou
anulagao devidamente justificada de questao(bes) e, nesta ultima hipotese, cada questao anulada
sera considerada como respondida corretamente por todos os candidatos do cargo
correspondente a(s) questao(des) anulada(s).
7.13. A divulgacao do resultado de eventuais Recursos serdo divulgados na forma do item 7.9, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis. Em caso de alteragdo do Gabarito Oficial, cabera recurso na
forma do item 7.10, somente em relacao as alteragdes eventualmente havidas.
7.14. Considerar-se-a APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou
superior a 60 (sessenta).
7.15. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado em Edital na Prefeitura Municipal de Rio Bom—
PR e no endereco eletrénico www.eplconcursos.com.br a partir do dia 21 de janeiro de 2012.
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7.16. Cabera recurso quanto ao resultado da Prova Objetiva mediante requerimento desde que,
devidamente fundamentados sendo desconsiderados os recursos que nao apresentarem fatos
novos ou relevantes, com provas pertinentes, protocolado junto a Prefeitura Municipal de Rio
Bom- PR, dirigido ao Presidente da Comisséo Especial de Concurso, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data de publicagao do Gabarito referido no item 7.15.

7.17. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma de
divulgagao constante no item 7.15.

7.18. Os 03 (trés) ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala juntos, apds entregarem suas
folhas de respostas, realizarem a conferéncia de todos os documentos e assinarem o Termo de
Fechamento do Envelope das Folhas de Respostas, de acordo com as orientagdes do Fiscal de
Sala.

8. DA APRESENTACAO DOS TiTULOS

8.1. A prova de titulos sera aplicada para os cargos de Assistente Social, Contador, Médico
Ginecologista, Médico Clinico Geral — PSF, Médico Clinico Geral — PAM, Nutricionista e
Odontodlogo - PSF.

8.2. Os titulos deverao ser entregues no dia e horario de aplicagao da Prova Escrita
Objetiva, para o fiscal de sala, ndao sendo recebidos e/ou aceitos titulos fora do prazo
estipulado

8.3. Os titulos sdo de carater classificatério, sendo de responsabilidade do candidato a sua
apresentagao.

8.4. A pontuagéo referente aos titulos sera aplicada conforme tabela abaixo:

QUADRO DE TIiTULOS

TITULOS REQUISITOS PONTUAGAO PONTUAGAO
MAXIMA

POS-GRADUAGAO | Comprovar, mediante apresentagdo de | 05 (cinco) pontos | 05 (cinco)

ESPECIALIZAGCAO | certificado, que possui curso especifico de | por certificado pontos

pos-graduacéo ou especializagao concluida
de, no minimo, 360 horas, na area de
conhecimento do cargo pretendido.

POS-GRADUAGAO | Comprovar, mediante apresentacdo de | 07 (sete) pontos | 07 (sete)
MESTRADO certificado, que possui curso especifico de | por certificado pontos

Mestrado, concluido de, no minimo, 360
horas, na area de conhecimento do cargo

) _ pretendido.
POS-GRADUAGAO | Comprovar, mediante apresentacdo de | 08 (oito) pontos | 08 (oito) pontos
DOUTORADO certificado, que possui curso especifico de | por certificado

Doutorado, concluido de, no minimo, 360
horas, na area de conhecimento do cargo
pretendido.

POS-GRADUAGAO/ | Comprovar, mediante apresentagdo de | 10 (dez) pontos | 10 (dez) pontos
POS-DOUTORADO | certificado, que possui curso especifico de | por certificado
Pd6s-Doutorado, concluido de, no minimo,
360 horas, na area de conhecimento do
cargo pretendido.

Total Maximo de Pontos 30
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8.5. Os certificados ou diplomas de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial e reconhecida pelo MEC. Sera aceita certiddo de conclusdo de curso, desde que
acompanhada do histérico escolar.

8.6. Todos os documentos apresentados para a Prova de Titulos (certificados, diplomas, histérico
escolar etc.) deverao ser apresentados em cépia autenticada por tabelido publico.

8.7. A Prova de Titulos tem o carater classificatorio.

8.8. Os titulos deverao apresentar carga horaria conforme apresentada pela tabela de “Quadro de
titulos” e estarem concluidos na data de realizagao da Prova Escrita Objetiva. Nao serao
avaliados titulos de cursos sem concluséo.

8.9. O candidato nao podera alegar desconhecimento sobre o local, data e horario para entrega
dos titulos. A n&o apresentacéo dos titulos, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e o mesmo n&o pontuara.

8.10. O resultado da Prova de Titulos sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Rio Bom—
PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 27 de janeiro de 2012.

8.11. O candidato tera direito de recurso quanto ao resultado da Prova de Titulos, mediante
requerimento devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da
Comissao Especial de Concurso, protocolando-o na Prefeitura Municipal de Rio Bom, no prazo de
02 (dois) dias uteis, contados da data de publicagéo do Edital referido no item 8.9.

8.12. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma de
divulgagao constante no item 8.10.

8.13. Requerimentos fora do prazo serao preliminarmente indeferidos.

8.14. Somente serao analisados os titulos de candidatos classificados na Prova Objetiva.

9. CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da pontuagdo obtida por cada
candidato e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver maior numero de filhos.

c) Tiver a maior pontuagao nas questdes objetivas de Portugués.

d) Sorteio publico.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do Concurso sera afixado em Edital na Prefeitura Municipal de Rio Bom—
PR e divulgado no site www.eplconcursos.com.br, a partir do dia 06 de fevereiro de 2012.

10.2. O candidato tera direito de recurso quanto ao resultado final, mediante requerimento
devidamente fundamentado com provas pertinentes, dirigido ao Presidente da Comissao Especial
de Concurso, protocolando-o na Prefeitura Municipal de Rio Bom, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
contados da data de publicagcado do Edital referido no item 10.1.

10.3. Requerimentos fora do prazo seréo preliminarmente indeferidos.

10.4. O Presidente da Comissao, quando for o caso, decidira sobre o recurso, sendo o resultado
divulgado através de edital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, na mesma forma de
divulgagao constante no item 10.1.

11. DA HOMOLOGACAO
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11.1. Ocorrera a homologagao do concurso, depois de transcorridos todos os prazos recursais.
11.2. A homologacao sera afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Rio Bom— PR e divulgado
no site www.eplconcursos.com.br.

11.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de publicagéo de sua homologacdo no Orgdo Oficial de Publicagdo do Municipio, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do Poder Executivo Municipal.

12. DA NOMEAGCAO

12.1. A nomeacéao do candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos
para a investidura constantes neste Edital e da legislagdo vigente.

12.2. A nomeacao seguira, rigorosamente, a ordem classificatéria no Concurso e atendera ao
requisito de Aprovacdo em Exame de Saude Fisica e Mental a ser efetuado pelo 6rgao
competente do Municipio, como consta no item 13.1 do presente Edital.

12.3. Os candidatos convocados para a nomeagao terdo o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias
da publicagdo do Edital de Convocacdo no Orgdo Oficial de Publicacdo do Municipio para se
apresentarem na Secretaria Municipal de Administragdo, a fim de cumprirem com todas as
formalidades exigiveis para a concretizagéo do ato, no prazo supracitado.

12.4. O candidato devera no prazo estipulado pelo Municipio comprovar que preenche os
requisitos para admissao, previstos no Edital de Concurso e Legislagao pertinente a matéria e
ainda comprovar a idade minima de 18 (dezoito) anos até essa data, sob pena de eliminagéo
sumaria e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis, devendo
ainda apresentar os documentos abaixo relacionados, em fotocdpias autenticadas:

a) Ceédula de Identidade;

b) CPF em situacao regular perante a Receita Federal;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima elei¢ao;

e) Certificado de Reservista;

f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais do domicilio;

h) Certiddo de Nascimento/Casamento ou Certiddo de Obito (do conjuge quando for o caso
de viavo(a));

i) Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o ultimo contrato);

k) Diploma e/ou Certificado de concluséo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

I) Declaragcao de nao acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela
Prefeitura Municipal), nos termos do art. 37 da Constituigdo Federal;

m) Uma foto 3x4, recente;

n) Declaracao de bens.

13. DO EXAME MEDICO E DA POSSE

13.1. O candidato aprovado e habilitado para tomar posse no cargo devera, obrigatoriamente,
submeter-se a Avaliagdo Fisica e Mental, em carater eliminatério, a ser efetuada por Equipe
meédica designada pela Secretaria Municipal de Saude, em local e horario previamente
designados, sob pena de eliminacdo sumaria dos faltosos.
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13.2. A posse dar-se-a nos prazos legais, apds a publicacdo do ato de nomeacéo no Orgéo Oficial
de Publicagcao do Municipio, considerando-se eliminado o candidato que deixar de comparecer no
prazo estabelecido no item 12.3.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacéo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este concurso, sendo publicados no Orgdo Oficial de
Publicacdo do Municipio de Rio Bom— PR, e divulgados em Edital no Pago Municipal € na Internet,
no endereco eletrdbnico www.eplconcursos.com.br.
14.2. As publicagbes dos Editais de convocagdo dos candidatos aprovados serdo realizadas
somente através de publicagdo no Orgéo Oficial de Publicagdo do Municipio de Rio Bom— PR.
14.3. Durante a aplicacdo das provas, o candidato que for surpreendido em comunicagdo com
outras pessoas, verbalmente, por escrito ou de qualquer outra forma, bem como utilizando-se de
livros, anotacdes, impressos ou similares e equipamentos eletrénicos de qualquer espécie, estara
automaticamente eliminado do Concurso.
14.4. No dia da realizacdo da Prova Objetiva ou Prova Pratica, nao serao fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo dessa e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes
ao seu conteudo e/ou critérios de avaliagao e de classificagao.
14.5. A nomeacgao no presente Concurso Publico seguira a ordem rigorosa de classificagao, nao
assegurando ao candidato aprovado o direito de ingresso automatico no Servigo Publico Municipal
de Rio Bom- PR, ficando a concretizacdo do ato de nomeagao condicionada as observancias das
disposicoes legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e conveniéncia da Administracao.
14.6. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderego perante o Departamento
de Recursos Humanos, departamento este da Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio
de Rio Bom- PR, sendo considerada como recebida a correspondéncia remetida para o enderecgo
fornecido, constante dos dados informados no ato da inscricdo, mesmo que devolvido pela
Empresa de Correios.
14.7. As certiddes de aprovacdo e classificacdo dos candidatos do presente Concurso Publico
somente serdo fornecidas durante o periodo de vigéncia do mesmo, através de requerimento e
pagamento de taxa efetivados no protocolo geral da Prefeitura de Rio Bom- PR.
14.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso
Publico.
14.9. Dos anexos:

Anexo | — Conteudo Programatico das Provas;

Anexo Il — Descricao dos Cargos;

Anexo lll — Cronograma Previsto.

Rio Bom-PR, 16 de novembro de 2011.

MAURO PINTO DE ANDRADE
Prefeito Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

ZELADOR

PORTUGUES

Interpretacao de textos. Verbo. Separagéo de silabas. Acentuagéo, crase, concordancia nominal e verbal.
Substantivos e adjetivos: género, nimero e grau. Sindnimos e antébnimos. Numeral: leitura e escrita
MATEMATICA

As quatro operagdes. Nocdes de duzia. Unidade, Dezena, Centena e Milhar. Arroba. Resolugao de
Problemas. Unidades de medida de tempo, de comprimento, de massa e de capacidade.

ASSISTENTE SOCIAL
PORTUGUES
Leitura e interpretagédo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fungdes da linguagem:
Coesao e coeréncia. Intertextualidade. Significagcdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo. Sintaxe: termos essenciais da oragdo. Termos integrantes da
oragdo. Termos acessorios da oragdo. Periodo composto e as oragbes coordenadas. As oragdes
subordinadas.

MATEMATICA

Numeros e algebra: numeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes;
progressao aritmética; progressdao geométrica. Polinémios. Equagdes e inequagbes. Exponenciais,
logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area; medidas de volume; medidas de
informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungdes: fungdo afim; funcdo quadratica; funcgao
polinomial; fungdo exponencial; fungdo logaritmica; fungédo trigonométrica; fungdo modular. Geometrias:
geometria plana; geometria espacial. Tratamento da informagdo: analise combinatéria; estudo das
probabilidades; estatistica; matematica financeira.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

SERVICO SOCIAL NA CONTEMPORANEIDADE: dimensdes histdricas, tedrico metodoldgicas e ético-
politicas no contexto atual do Servigco Social. Servico Social e familia: diversidade e multiplicidade dos
arranjos familiares. Questdo social e Servico social. PLANEJAMENTO EM SERVICO SOCIAL:
Planejamento Estratégico e Participativo, monitoramento e avaliagdo; Conhecimento sobre Programas e
Projetos Sociais vigentes; Processo de trabalho do Assistente Social. Instrumentalidade do Servigo Social.
LEGISLAGAO: Lei n° 8.069 de 13/07/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei n°® 8.742/93 — Lei
Organica da Assisténcia Social; NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; Tipificagdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais; Lei n° 7.853 — Dispde sobre o apoio a pessoa portadora de deficiéncia; Cédigo de Etica
Profissional; Lei n° 8.662/93 — Regulamenta a Profissao de Assistente Social; Constituicdo Federal (Os
Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia Social, Da Assisténcia
Social, Da Educagéo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso); Lei n°®
10.741 de 01/10/2003 — Estatuto do Idoso; Decreto n® 6.214 de 26/09/2007 — Regulamenta o Beneficio da
Prestagdo Continuada.

CONTADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade - Conceito, campo de atuagao e objetivos da informagao contabil. O método das
partidas dobradas. Os Principios Fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade. Classificagdo e Analise Contabil. Avaliagdo das contas patrimoniais. Operacdes
com mercadorias. Livros de Escrituragdo. Fatos Contabeis. Demonstragées Contabeis - Balango
Patrimonial: Obrigatoriedade e apresentagcao; Grupos e Subgrupos; Critérios de Avaliagdo do
Ativo e Passivo. Demonstragdo do Resultado do Exercicio: Estrutura, Caracteristicas e
Elaboracdo. Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados: Forma de Apresentacao;
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Transferéncia do Lucro Liquido para Reservas. Demonstragédo das Origens e Aplicagdes de
Recursos. Contabilidade Tributaria — Conceitos. Espécies de tributos: imposto, taxa,

contribuicdo de melhoria e contribuicao social. Elementos fundamentais do tributo: fato gerador,
contribuinte ou responsavel, base de calculo e aliquota. Imposto sobre servigos — ISS: definigao,
fato gerador, contribuinte e contabilizacdo das operacdes incidentes. Contabilidade Publica -
Conceito, campo de atuagao e regimes contabeis. Orgamento Publico: conceito, elaboragao, ciclo
orgamentario, exercicio financeiro, principios orcamentarios. Sistemas Contabeis: Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e de Compensacdo. Receitas e despesas publicas: orcamentarias e
extraorcamentarias. Créditos adicionais: conceito, classificacdo, indicagdo e especificagdo de
recursos. Sistemas de contas: conceito, nomenclatura e fungado das contas. Demonstrativos da
gestdo: balango orgamentario, balango financeiro, balango patrimonial e demonstragdo das
variagbes patrimoniais. Normas de escrituragao Lei 4320/64 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
101/00) e suas alteragbes - Lei 8666/93 (Lei de Licitacdes) e suas alteragdes; Lei Complementar
Estadual n° 113, de 15/12/05 — Lei Orgénica do TCE/PR; Regimento Interno do Tribunal de
Contas (Resolugédo TCE/PR n° 01/06); Prejulgados, Sumulas, Instrugdes Normativas e Acordaos
jurisprudenciais do TCE/PR.

PORTUGUES

Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As funcdes da
linguagem: Coeséao e coeréncia. Intertextualidade. Significagdo das palavras. Regéncia nominal e
verbal. Concordancia nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo. Sintaxe: termos essenciais da
oracdo. Termos integrantes da oracdo. Termos acessorios da oragdo. Periodo composto e as
oragdes coordenadas. As oragdes subordinadas.

MATEMATICA

Numeros e algebra: numeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes e
determinantes; progressdo aritmética; progressdo geométrica. Polindmios. Equacbes e
inequagdes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area;
medidas de volume; medidas de informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungoes: funcao
afim; funcdo quadratica; fungao polinomial; funcdo exponencial; fungao logaritmica; funcgao
trigonométrica; fungcdo modular. Geometrias: geometria plana; geometria espacial. Tratamento
da informacgao: analise combinatéria; estudo das probabilidades; estatistica; matematica
financeira.

MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO CLINICO GERAL - PSF E MEDICO CLIiNICO GERAL - PAM

PORTUGUES
Leitura e interpretagédo de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fungdes da linguagem:
Coeséao e coeréncia. Intertextualidade. Significagdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo. Sintaxe: termos essenciais da oragdo. Termos integrantes da
oragdo. Termos acessorios da oragdo. Periodo composto e as oragbes coordenadas. As oragdes
subordinadas.

MATEMATICA

Numeros e algebra: niumeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes;
progressao aritmética; progressdao geométrica. Polinémios. Equagdes e inequagbes. Exponenciais,
logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area; medidas de volume; medidas de
informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungdes: fungdo afim; funcdo quadratica; funcgao
polinomial; fungdo exponencial; fungéo logaritmica; fungédo trigonométrica; fungdo modular. Geometrias:
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geometria plana; geometria espacial. Tratamento da informagado: analise combinatéria; estudo das
probabilidades; estatistica; matematica financeira.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A organizacdo do sistema de saude no Brasil; o SUS, seus principios, diretrizes e legislacdo basica (Lei
8080/90; Lei 8142/90; Normas Operacionais Basicas/NOB e Norma Operacional de Assisténcia a
Saude/NOAS). Doengas de notificagdo compulséria: medidas de prevencgdo, diagndstico, tratamento e
registros. Imunizagado do adulto - calendario nacional e efeitos adversos das vacinas. Abordagem clinica do
adolescente. Atencao integral a saude da mulher: atendimento a gestacédo, ao parto e ao puerpério;
gestacéo de alto risco; prevencao do cancer de mama e de colo uterino; secregdo vaginal - mucorréias,
vaginites e cervicites; planejamento familiar e métodos contraceptivos; sindrome do climatério. Protecao a
saude do adulto: dietoterapia; atividade fisica; tabagismo; obesidade; dependéncia quimica; prevencao do
cancer de préstata; saude ocupacional; saude mental. Atencéo basica as doengas cronico-degenerativas:
hipertensao arterial sistémica; cardiopatia isquémica; insuficiéncia cardiaca; arritmias cardiacas; doenca
pulmonar obstrutiva cronica; diabetes mellitus; neoplasias. Atencédo basica a saude do idoso: deficiéncias
visuais, auditivas e cognitivas; incontinéncia esfincteriana; dificuldades de locomogéao; isolamento social;
vulnerabilidade para acidentes domésticos; prevengdo de doengas infecciosas - imunizagdo. Doengas
transmissiveis de interesse local: tuberculose, hanseniase, DST/AIDS, hepatites virais, meningites,
sarampo, rubéola, tétano, difteria, coqueluche, varicela, raiva, leishmanioses, dengue, febre amarela.
Atendimento as situacdes de urgéncia e emergéncia em clinica geral. Cédigo de Etica da Medicina.

NUTRICIONISTA
PORTUGUES
Leitura e interpretagé@o de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢des da linguagem:
Coesao e coeréncia. Intertextualidade. Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ortografia. Acentuagéo. Sintaxe: termos essenciais da oragcdo. Termos integrantes da
oracdo. Termos acessorios da oragdo. Periodo composto e as oragbes coordenadas. As oracgdes
subordinadas.

MATEMATICA

Numeros e algebra: numeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes;
progressao aritmética; progressdo geométrica. Polinbmios. Equagdes e inequagdes. Exponenciais,
logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area; medidas de volume; medidas de
informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungdes: fungdo afim; funcdo quadratica; fungao
polinomial; fungdo exponencial; fungéo logaritmica; fungédo trigonométrica; fungdo modular. Geometrias:
geometria plana; geometria espacial. Tratamento da informagado: analise combinatéria; estudo das
probabilidades; estatistica; matematica financeira.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Piramide alimentar: guia de alimentagao equilibrada para a populagdo. Importancia da alimentagao para o
homem e a sociedade. Nutrientes energéticos, reguladores e construtores: Fungdes, necessidades diarias,
fontes alimentares, fatores que modificam a absorc¢ao. Finalidades e Leis da alimentagcdo. Alimentagéo do
Pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, gestante, nutriz, idoso. Cereais: tipos, principios de cocgéo,
massa alimenticias. Leguminosas: variedades, valor nutritivo, fatores que interferem na cocgao. Hortaligas:
valor nutritivo, pigmentos, cuidados no armazenamento e na cocgdo. Frutas: valor nutritivo, pigmentos,
cuidados no armazenamento e na cocgao. Carnes (bovinos, suinos, aves, pescados, visceras): valor
nutritivo, principio de cocg¢do. Gorduras: utilizagdo culinaria, decomposi¢cdo. Leite e derivados:
decomposicado. Aproveitamentos de sobras e partes nao convencionais dos alimentos. Gravidez na
adolescéncia. Aleitamento materno e artificial. Alimentagado da crianga de 0 a 12 anos. Higiene alimentar.
Controle do desenvolvimento microbiano em alimentos. Doengas transmitidas por alimentos: agente
biolégicos e quimicos, epidemiologia, medidas preventivas. Agua: cuidados Lixo: acondicionamento e
destino. Educagdo alimentar: e nutricional: objetivos e importancia. Inquéritos alimentares: tipos e
importancia. Saude e seguranca no trabalho. Etica profissional. Cédigo de defesa do consumidor.
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Quantidades de compras: fator de correcéo, fator de cocgdo. Normas que regem a alimentacdo escolar
(PNAE e PNAC). Politica Nacional de Alimentagéo e Nutricdo. SISVAN. Programas Publicos de Alimentagéo
(Bolsa familia, Programa Saude da Familia, Programa Leite das Criangas). Avaliagao nutricional individual:
crianga, gestante. Avaliagdo nutricional de coletividades: criangas, adolescentes, gestantes, nutriz, adulto e
idoso. Orientacdo alimentar das caréncias nutricionais — anemia por deficiéncia de ferro, bocio, carie
dentaria, desnutrigdo. Orientacdo alimentar de doencgas cronicas — diabetes, hipertensido, obesidade e
cancer. Nutricao enteral.

ODONTOLOGO - PSF
PORTUGUES
Leitura e interpretagé@o de textos. Géneros e tipos textuais. Niveis de linguagem. As fun¢des da linguagem:
Coesao e coeréncia. Intertextualidade. Significacdo das palavras. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ortografia. Acentuagdo. Sintaxe: termos essenciais da oragdo. Termos integrantes da
oracdo. Termos acessorios da oragdo. Periodo composto e as oragbes coordenadas. As oracdes
subordinadas.

MATEMATICA

Numeros e algebra: numeros reais; numeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes;
progressao aritmética; progressdo geométrica. Polinbmios. Equagdes e inequagdes. Exponenciais,
logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de area; medidas de volume; medidas de
informética; medidas de energia; trigonometria. Fungdes: fungdo afim; funcdo quadratica; funcéo
polinomial; fungdo exponencial; fungéo logaritmica; fungédo trigonométrica; fungdo modular. Geometrias:
geometria plana; geometria espacial. Tratamento da informagado: analise combinatéria; estudo das
probabilidades; estatistica; matematica financeira.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Carie dentéria. Materiais restauradores: Amalgama; Resinas compostas; Cimentos de iondbmero de vidro.
Materiais protetores para capeamento. Diagndstico e plano de tratamento. Restauragdes preventivas:
Selantes; londmero de vidro; Resinas compostas. Inter-relacdo dentistica/periodontia. Flior: mecanismo de
acdo do fluor; Farmacocinética do flior; Toxicologia. Emergéncias em odontologia. Sistema Unico de
Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Principios da cirurgia; Anestesiologia; Exodontias;
Procedimentos cirurgicos: pré e pos operatorios, suturas e acidentes operatorios; Controle de infecgdes na
pratica odontolégica; Farmacologia; Patologia bucal; Urgéncias Endodonticas. Tratamento endodéntico em
dentes com rizogénese incompleta.Tratamento conservador da polpa dental. Substancias quimicas
empregadas no preparo dos canais radiculares. Medicagao intracanal. Retratamento endoddntico. Limpeza
e modelagem do sistema de canais radiculares. Obturagéo do sistema de canais radiculares. Radiologia em
endodontia.  Periodonto normal. Etiologia e mecanismos etiopatogénicos das doengas
periodontais.Diagnéstico e tratamento das doengas periodontais. Terapia periodontal conservadora.
Tratamento das doengas periodontais a nivel cirurgico. A Periodontia na pratica odontoldgica direcionada
para os aspectos de promogao de saude. Integracdo dos conhecimentos da Periodontia com areas afins e
relacionada com a condig¢ao sistémica. Biosseguranga.
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DISTRIBUIGAO DAS MATERIAS

ASSISTENTE SOCIAL; CONTADOR, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO
CLINICO GERAL - PSF, MEDICO CLINICO GERAL — PAM, NUTRICIONISTA

e ODONTOLOGO

Matéria Quantidade Peso Total
Especifica 10 4,00 40
Portugués 08 4,00 32
Matematica 07 4,00 28
Total 100
ZELADOR
Matéria Quantidade Peso Total
Portugués 15 4,00 60
Matematica 10 4,00 40
Total 100
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Anexo Il

Atribuicado dos Cargos

CARGO

DESCRICAO

Assistente Social

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servigo social;
preparar programas de trabalho referentes ao servigo social; realizar e
interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos casos de
reabilitacdo profissional; encaminhar paciente a dispensarios e hospitais
acompanhando o tratamento e a recuperagdo dos mesmos, assistindo aos
familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de
escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para
estudo, restando orientagdo com vistas a solugdo adequada do problema;
estudar os antecedentes da familia; orientar a selegdo socioeconémica para
a concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do Municipio; selecionar
candidatos a amparo pelos servicos de assisténcia a velhice, a infancia
abandonada, a cegos, etc.; fazer levantamentos socio-econdmicos com
vistas a planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas
relacionados com o trabalho; supervisionar e manter registros dos casos
investigados; prestar servigos em creches, centros de cuidados diurnos de
oportunidades e sociais; prestar assessoramento; participar no
desenvolvimento de pesquisas meédico-sociais e interpretar, junto ao
médico, a situacao social do doente e de sua familia; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execugao de atividades proprias do cargo;
executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

Contador

Efetuar o acompanhamento e controle da movimentagdo contabil da
administragdo direta e indireta, elaborando ou conferindo e aprovando
balancetes, balangos, conciliagao bancaria e outros, além do esclarecimento
dos fatos contabeis ao Tribunal de Contas, visando o cumprimento da
legislacdo, a atualizagdo dos dados e a correta informacgao da aplicagdo dos
recursos publicos, outras atividades afins; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

Médico Ginecologista

examina o cliente fazendo inspegao, palpacdo e toque, para avaliar as
condi¢des gerais dos 6rgdos; realiza exames especificos de colposcopia e
colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndstico
preventivo de afec¢cbes genitais e orientagéo terapéutica; executa bidpsia de
orgdos ou tecidos suspeitos, colhendo fragmentos dos mesmos para
realizar exame anatomopatologico e estabelecer o diagnéstico e a conduta
terapéutica; faz cauterizagdes do colo uterino, empregando termocautério
ou outro processo, para tratar as lesdes existentes; executa cirurgias
ginecolégicas, seguindo as técnicas indicadas a cada caso, para corrigir
processos organicos e extrair érgaos ou formagdes patoldgicas; participa de
equipe de saude publica, propondo ou orientando condutas, para promover
programas de prevencao do cancer ginecoldgico e das mamas ou de outras
doencas que afetam a area genital. Pode colher secre¢des vaginais ou
mamarias, para encaminha-las a exame laboratorial.

Médico Clinico Geral —
PSF

Compreende as atividade de consulta a pacientes, prevengéo e tratamento
de doengas, e prescricao de medicamentos e cuidados necessarios. Prestar
atendimento médico nas unidades sanitarias € no hospital, consultando
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pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, e
prescrevendo e orientando tratamento; preencher laudos de internamento e
ambulatorial; fazer visitas aos pacientes internados, e prescrever a
medicagédo e os cuidados de enfermagem necessarios; realizar pequenas
cirurgias; fazer visitas domiciliares e a asilos e creches; acompanhar as
campanhas de vacinagao; participar de reuniées do Conselho Municipal de
Saude; participar de implantacdo e montagem de unidades de saude;
participar de planejamento, execugao e avaliagdo de programas de saude;
executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia imediata.

Médico Clinico Geral -
PAM

Compreende as atividade de consulta a pacientes, prevengéo e tratamento
de doengas, e prescricao de medicamentos e cuidados necessarios. Prestar
atendimento médico nas unidades sanitarias e no hospital, consultando
pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, e
prescrevendo e orientando tratamento; preencher laudos de internamento e
ambulatorial; fazer visitas aos pacientes internados, e prescrever a
medicagdo e os cuidados de enfermagem necessarios; realizar pequenas
cirurgias; fazer visitas domiciliares e a asilos e creches; acompanhar as
campanhas de vacinagao; participar de reuniées do Conselho Municipal de
Saude; participar de implantacdo e montagem de unidades de saude;
participar de planejamento, execug¢ao e avaliagdo de programas de saude;
executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia imediata.

Nutricionista

Elaborar avaliagdo nutricional dos pacientes nos programas diversos da
saude e da educagao. Supervisionar o armazenamento, analisar amostras
dos produtos de alimentagdo escolar a serem adquiridos, avaliar os
produtos recebidos, bem como elaborar cardapios para alunos de Escolas e
Centros de Educacdo Infantil, a fim de garantir uma alimentagao
balanceada, outras atividades afins; executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da funcgéo.

Odontdlogo - PSF

Presta atendimento odontolégico aos municipes, objetivando prevencgao,
diagnéstico e tratamento das afec¢des dos dentes e da boca e melhorar a
estética bucal.

Zelador

Realiza trabalhos de limpeza em geral para manter as condi¢des de higiene
e conservagado do local de trabalho, prepara lanche e refeicdes . Exerce
fungdes de conservagdo e manutengdo dos prédios assegurando o asseio,
o cumprimento do regulamento e a segurancga.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO
Descrig¢ao Data
Inscricbes 21 a 05/12/2011
Vencimento do Boleto de Inscrigao 06/12/2011
Homologacéao das Inscrigdes 13/12/2011
Recurso de Indeferimento de Inscrigao 14 e 15/12/2011
Retificacdo da Homologagéao (se houver) 20/12/2011
Divulgacdo do Ensalamento 20/12/2011
Data da Prova 08/01/2012
Data de Entrega dos Titulos 08/01/2012
Publicagdo dos Gabaritos (somente no site) 10/01/2012
Recurso Contra os Gabaritos 11 e 12/01/2012
Publicagéo de Novo Gabarito (se houver) 19/01/2012
Publicagdo do Resultado Preliminar 21/01/2012
Recurso - Resultado Preliminar 23 e 24/01/2012
Publicacdo de Recursos - Resultado Preliminar 27/01/2012
Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos 27/01/2012
Recurso Contra Prova de Titulos 30 e 31/01/2012
Publicacdo Recursos de Prova de Titulos (se houver) 02/02/2012
Publicacdo do Resultado Final 06/02/2012
Recurso contra Resultado Final 07 e 08/02/2012
Publicacdo de eventuais Recursos - Resultado Final (se houver) 10/02/2012
Homologagédo do Concurso 10/02/2012

Obs.: As datas no Cronograma poderao sofrer alteragdes, sendo divulgadas previamente nos
moldes de publicacdo e divulgacao prevista no Edital.
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