
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM 

Estado do Paraná 
A  Ave  Avenida Curitiba, 65 –CNPJ : 75. 771.212/ 0001-71 - Fone: (043) 3468 1123 

e-mail: prefeituraderiobom@yahoo.com.br 

 
DECRETO Nº.118/2010 
 
SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR COMO ESPECIFICA. 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BOM 
ESTADO DO PARANÁ NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES E DE ACORDO COM A 
LEI 027/2010 DE 09/12/2009.  
 
DECRETA 
 

Artº. 1º -  Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Orçamento programa do 
Município de  Rio Bom – Paraná, para Exercício de  2010, abertura crédito suplementar    
no valor de R$.90.776,00 (Noventa mil setecentos e setenta e seis reais),  por 
ANULAÇÃO, para inclusão do seguinte programa: 
 
02 – EXECUTIVO NUNICIPAL 
02.01 – PROCURAORIA MUNICIPAL 
02.061.0002.2.003.000 – Assessoria Jurídica 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Ficas – Pessoal Civil...............................................R$.767,90 
3.3.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.424,84 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 13, 14 
 
02 – EXECUTIVO NUNICIPAL 
02.02 – CHEFIA DE GABINETE 
04.122.0004.2.002.000 – Manutenção das Atividades do Gabinete 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Ficas – Pessoal Civil............................................R$.1.189,62 
3.3.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.2.888,86 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 19, 20 
 
02 – EXECUTIVO NUNICIPAL 
02.03 – CONTROLADORIA ADMINISTRATIVA INTERNA 
04.124.0004.2.004.000 – Manutenção do Controle Interno 
3.3.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.......................................................................R$.58,11 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA:  28 
 
03 – SEC. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
03.01 – DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS  
04.122.0004.2.005.000 – Manutenção do Departamento de Administração 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Ficas – Pessoal Civil..........................................R$.17.459,02 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 32 
 
03 – SEC. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
03.04 – DIVISÃO DE CADASTRO, TRIB. E PATRIMÔNIO  
04.123.0005.2.010.000 – Manutenção da Divisão de Receita, Cadastro e Tributação 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Ficas – Pessoal Civil...............................................R$.411,80 
3.3.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.......................................................................R$.68,45 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 58, 59 
 
 

 



04 – SEC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.01 – DEPART. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
12.361.0018.2.015.000 – Manutenção do Dep. De Educação 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Ficas – Pessoal Civil...........................................R$.2.689,22 
FONTE DE RECURSOS: 01103  – 5% Sobre Transferências Constitucionais – DESPESA: 2303 
 
04 – SEC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.02 – DIVISÃO DE ENSINO 
12.365.0019.2.020.000 – Manutenção dos Centros Educacionais Infantis 
31.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.................................................................R$.11.976,01 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – Recursos Livres – Despesa: 2299 
12.361.0018.2.016.000 – FUNDEF 60% e 40% - Manutenção das Escolas Municipais 
31.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS........................................................................R$.88,44 
FONTE DE RECURSOS: 01002 – FUNDEF 40% – Despesa: 73 
 
04 – SEC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.02 – DIVISÃO DE ENSINO 
12.365.0019.2.020.000 – Manutenção dos Centros Educacionais Infantis 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........................................R$.22.944,59 
FONTE DE RECURSOS: 01103 – 5% Sobre transferências Constitucionais – Despesa: 95 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........................................R$.7.774,36 
FONTE DE RECURSOS: 01103 – 25% Sobre demais impostos vinculados à educação – Despesa: 
96 
 
05 – SECRETARIA DE SAÚDE 
05.05 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0014.2.026.000 – Manutenção dos Serviços de Saúde PAM 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS.................................................................R$.10.700,33 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – Recursos Livres  – DESPESA: 2298 
10.301.0014.2.026.000 – Manutenção e Atendimento dos Postos de Saúde  
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...................................................R$.2,32 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde  Receitas Vinculadas 15% – DESPESA: 143 
10.302.0015.2.030.000 – Manutenção dos Consórcios Intermunicipais de Saúde 
3.3.71.41.00.00.00 – Contribuições..............................................................................................R$.782,40 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas Vinculadas – 15% - DESPESA: 155 
10.301.0014.2.023.000 – Manutenção do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.424,27 
FONTE DE RECURSOS: 01495  – Atenção Básica  – DESPESA: 128 
10.301.0014.2.024.000 – Manutenção do Programa Saúde da Família - PSF 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.118,14 
FONTE DE RECURSOS: 01495  – Atenção Básica  – DESPESA: 130 
10.301.0014.2.025.000 – Programa Saúde Bucal 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS......................................................................R$.135,64 
FONTE DE RECURSOS: 01495  – Atenção Básica  – DESPESA: 132 
10.302.0015.2.030.000 – Manutenção dos Consórcios Intermunicipais de Saúde 
3.3.71.39.00.00.00 – Outros Serv. De Terceiros Pessoa Jurídica..............................................R$.782,40 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas Vinculadas – 15% - DESPESA: 157 
 
07 – DEP. DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL 
07.01 – DIVISÃO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
08.244.0011.2.038.000 – Manutenção da Divisão de Assistência Social   
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............................................R$.4.031,32 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS......................................................................R$.149,38 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES  – DESPESA: 203, 204 
 
07– DEP. DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL 
07.04 – FUNDO MUN. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
08.243.0010.6.002.000 – Manutenção dos Programas de Contraturno Social 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.739,38 
FONTE DE RECURSOS:  01000 – RECURSOS LIVRES – Despesa: 193 



08 – DEPART. DE VIAÇÃO, OBRAS E SERV. PÚBLICO 
08.02 – DIVISÃO DE OBRAS 
15.451.0022.2.047.000 – Manutenção do Departamento de Viação e Transporte 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.625,19 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES – Despesa: 236 
 
08 – DEP. DE VIAÇÃO, OBRAS E SERV. PÚBLICO 
08.03 – DIVISÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS 
15.451.0022.1.002.000 – Infraestrutura  Urbana 
4.4.90.51.00.00.00 – Obras e Instalações..................................................................................R$.1.786,19 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 244 
15.451.0022.2.049.000 – Manutenção dos Serviços Públicos 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............................................R$.2.033,57 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.173,73 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 252, 253 
15.452.0022.2.051.000 – Manutenção do Cemitério Municipal   
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.285,43 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.......................................................................R$.47,49 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES  – DESPESA: 262, 263 
 
Artº. 2º - Como Recursos para abertura  de que trata o Artigo anterior, fica cancelada a 
importância de R$.90.776,00 (Noventa mil setecentos e setenta e seis reais),  
destacada das seguintes dotações: 
 
03 – SEC. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
03.01 – DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS  
04.122.0004.2.005.000 – Manutenção do Departamento de Administração 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.947,11 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 33 
 
03 – SEC. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
03.02 – DIVISÃO DE CONTABILIDADE  
04.123.0005.2.011.000 – Manutenção da Divisão de Contabilidade 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.5.250,29 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 43 
 
03 – SEC. DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
03.03 – DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS  
04.122.0004.2.006.000 – Manutenção da Divisão de Recursos Humanos 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.988,65 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 50 
 
04.01 – DEPART. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
12.361.0018.2.015.000 – Manutenção do Dep. De Educação 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........................................R$.1.881,74 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.424,48 
FONTE DE RECURSOS: 01103  – 5% Sobre Transferências Constitucionais – DESPESA: 64, 65 
 
04 – SEC. DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.02 – DIVISÃO DE ENSINO 
12.361.0018.2.016.000 – FUNDEF 60% e 40% - Manutenção das Escolas Municipais 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.88,44 
FONTE DE RECURSOS: 01002 – FUNDEF 40% – Despesa: 71 
 
04 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.02 – DIVISÃO DE ENSINO 
12.361.0018.2.018.000 – Manutenção do Transporte Escolar  
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........................................R$.15.494,52 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.3.970,00 
FONTE DE RECURSOS: 01103 – 5% Sobre Transferências Constitucionais - DESPESA: 83, 941 



12.365.0019.2.020.000 – Manutenção dos Centros Educacionais Infantis 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.5.490,69 
FONTE DE RECURSOS: 01103 – 5% Sobre transferências Constitucionais – Despesa: 98 
 
04 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESP. E LAZER 
04.04 – DIVISÃO DE ESPORTE E LAZER 
27.812.0030.2.056.000 – Manutenção da Divisão de Esporte e Lazer  
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.426,64 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.3.559,23 
FONTE DE RECURSOS: 01000  – Recursos Livres  – DESPESA: 113, 114 
 
05 – SECRETARIA DE SAÚDE 
05.05 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0014.2.022.000 – Manutenção do Departamento de Saúde 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.563,04 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.1.081,63 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 122, 123 
10.301.0014.2.023.000 – Agentes do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS...................................................................R$.1.162,35 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde 15%  – DESPESA: 129 
10.301.0014.2.024.000 – Manutenção do Programa Saúde da Família – PSF 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS...................................................................R$.620,02 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde 15%  – DESPESA: 131 
10.301.0014.2.026.000 – Manutenção dos Serviços de Saúde PAM  
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil..........................................R$.27.276,01 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.7.568,35 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 135, 136 
10.301.0014.2.027.000 – Manutenção e Atendimento dos Postos de Saúde  
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.1.270,27 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 144 
10.304.0014.2.032.000 – Manutenção da Vigilância Sanitária 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS...................................................................R$.281,83 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 1631 
10.305.0014.2.031.000 – Manutenção do Programa de Controle a Epidemiologia 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.923,50 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 166 
10.301.0014.2.025.000 – Programa Saúde Bucal 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS..................................................................R$.678,05 
FONTE DE RECURSOS: 01495 – Atenção básica – DESPESA: 849 
10.302.0015.2.030.000 – Manutenção dos Consórcios Intermunicipais de Saúde 
3.3.90.39.00.00.00 – Outros Serv. De Terceiros – Pessoa Jurídica.........................................R$.782,40 
FONTE DE RECURSOS: 01303 – Saúde – Receitas vinculadas 15% – DESPESA: 157 
 
06 – DEP. DE AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE 
06.01 – DIVISÃO DE AGRICULTURA 
20.601.0026.2.034.000 – Manutenção do Departamento de Agricultura e Pecuária 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.103,01 
FONTE DE RECURSOS:  01000 – RECURSOS LIVRES – Despesa: 169 
 
07 – DEP. DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO SOCIAL 
07.04 – FUNDO MUN. DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
08.244.0011.2.043.000 – Manutenção do Conselho Tutelar 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil...............................................R$.92,99 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais – INSS.....................................................................R$.62,14 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 187, 188 
08.243.0010.6.002.000 – Manutenção dos Programas de Contraturno Social 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e Vantagens Fixas – Pessoal Civil............................................R$.5.295,43 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES – DESPESA: 192 
 
 



08 – DEP. DE VIAÇÃO, OBRAS E SERV. PÚBLICO 
08.01 – DIVISÃO DE VIAÇÃO 
26.782.0029.2.045.000 – Manutenção do Departamento de Viação e Transporte 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e  Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........................................R$.2.790,86 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES  – DESPESA: 222 
 
08 – DEP. DE VIAÇÃO, OBRAS E SERV. PÚBLICO 
08.02 – DIVISÃO DE OBRAS 
15.451.0022.2.047.000 – Manutenção da Divisão de Obras e Urbanismo 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS......................................................................R$.142,62 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES  – DESPESA: 237 
 
08 – DEP. DE VIAÇÃO, OBRAS E SERV. PÚBLICO 
08.03 – DIVISÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS URBANOS 
17.512,0024.2.048.000 – Manutenção da Coleta de Lixo e Aterro Sanitário 
3.1.90.11.00.00.00 – Vencim. e  Vantagens Fixas – Pessoal Civil...........................................R$.1.313,67 
3.1.90.13.00.00.00 – Obrigações Patronais - INSS....................................................................R$.246,04 
FONTE DE RECURSOS: 01000 – RECURSOS LIVRES  – DESPESA: 267, 268 
 
Artº. 3º - Revogam-se as disposições em contrário, entrando a presente  LEI em vigor na 
data de sua publicação.  
                                       

Registre e Publique-se. 
 

 
Edifício da Prefeitura Municipal de Rio Bom, Estado do Paraná, aos vinte dias  do mês 
de dezembro de 2010. 
 
                       ____________________________________________ 

MAURO PINTO DE ANDRADE 
Prefeito Municipal 

 
 


