AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

PME - Plano Municipal de Educacéo de Rio Bom
Lei Municipal n® 014/2015 de 22 de Junho de 2015.

Rio Bom - Pr



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

COMISSAO COORDENADORA:
Portaria n® 117/2017 de 01 de Junho de 2017.

| — Representantes do Poder Legislativo:

Titular: Patricia Maria Deretti Rodrigues
Suplente: Jodo Batista de Andrade

Il — Representantes do Poder Executivo:

- Secretaria e/ou Autarquia Municipal de Educacéo:
Suplente: Deisy Hellen Norbiato
- Secretaria Municipal de Administracgédo / Secretaria Municipal de Finangas:
Titular: Jair Valdir Deretti
Suplente: Maria Aparecida Ferreira da Silva
- Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Margarida Maria Soares Lozano
Suplente: Delma Aparecida Novaes dos Santos
- Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Jodo Mendes Machado
Suplente: Luciano Cesar Ferreira
- Secretaria Municipal de Indastria, Comércio e Trabalho / Secretaria Municipal de
Esportes, Turismo e Lazer:
Titular: Luiz Ricardo Moro da Silva
Suplente: Talissa Amanda da Silva Felipeto

111 — Representantes de Equipe de Direcao/Coordenacdo — Rede Estadual:

Titular: Maria Aparecida Scarlate Rodrigues
Suplente: Celia Luiza Fabricio Carolino

IV — Representantes de Corpo Docente — Rede Estadual:

Titular: Vilma Aparecida de Sene
Suplente: Keila Rossi

V — Representantes de Equipe de Direcao/Coordenacio — Rede Municipal:

Titular: Ilda Fracassi Batista
Suplente: Vilma de Souza Pereira

VI — Representantes de Corpo Docente — Rede Municipal:

Titular: Vilma Aparecida Juliani Verolla

Suplente: Aletuzia Cristina de Carvalho



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

VIl — Representantes de Instincias Colegiadas:

-Conselho de Acompanhamento e Controle Social do F.U.N.D.E.B.:
Titular: Gilmar Fernando dos Santos
Suplente: Karla Cristina Deziré Avelino

- Conselho de Alimentacéao Escolar:
Titular: Vanielly Mara de Oliveira
Suplente: Zoete de Souza da Silva

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:
Titular: Célia Lemes Pereira
Suplente: Sarita Oliveira de Souza Ribeiro

- Conselhos Escolares — Rede Estadual:
Titular: Vinicius Alves de Assis
suplente: Irene Ciukailo dos Santos

- Conselhos Escolares — Rede Municipal:
Titular: Gilmar Fernando dos Santos
Suplente: Ivone Goncalves Rodrigues Fernandes

- Associacgdes de Pais, Mestres e Funcionarios — Rede Estadual:
Titular: Eliane Pereira de Souza Dezir6
Suplente: Leila Aparecida Ferreira

- Associacgdes de Pais, Mestres e Funcionarios — Rede Municipal:
Titular: Fernanda Aparecida Rodrigues
Suplente: Rogério Demarco

- Grémios Estudantis — Rede Estadual:
Titular: Estefane de Lima dos Santos
Suplente: Kemily Dayanne dos Santos Raimundo

VIII — Representantes da Sociedade Civil Organizada:

- Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Rio Bom SINDSPA:

Titular: Tarcilia de Brito Silva
Suplente: Meire Terezinha de Brito
- Pastoral da Crianca:
Titular: Lucia Parra da Silva

Suplente: Cristiane Inocéncio Leite da Silva



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

- Entidade Beneficente Brasileira - Enbebras:
Titular: Daniel Camargo Paulucci

Suplente: Angelica Luiza da Silva

- Equipe Técnica:

Portaria n® 169/2018 de 20 de Novembro de 2018.
- Deisy Hellen Norbiato

- Jodo Batista Pereira

- Edilene Parto Alves Vilela



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

SUMARIO

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO RELATORIO ANUAL DE AVALIACAO:..1

COMISSAO COORDENADORA: Portaria n® 117/2017 de 01 de Junho de 2017................... 1
APRESENTAGAOD ..ottt sttt en sttt s sttt 6
ORGANIZACAO E METODOLOGIA DE AVALIACAO ......oooveveeeeeeeeeeee e 7
METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO........ 8
| Meta 1: EAUCAGAOD INTANTI .........oouiiiiiiiiieee e 8
Meta 2: EnsSino FUNamental.............coviiiiiiii s 16
Meta 3: ENSINO IMEAIO .......oiviiiiiiiiieee ettt e 28
Meta 4: Educacao ESpecial € INCIUSIVA..........cccccveiiiiieiecc e 34
Meta 5: AITADETIZACAD ......ccvveie e 46
Meta 6: Educacdo Integral em Tempo INtegral..........cccccoviiiiiieiicie e 51
Meta 7: Aprendizado Adequado Na ldade Certa ..........ccovviiriiiiiieiieiee e 57
Meta 8: ESCOIAridade METIA..........coveuiiiieieiciie e 63

Meta 9: Alfabetizacdo e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos sobre a Educagéo

INEEOIAL .o bbbt bbbt 68
Meta 10: Educagio de JOVENS € adUITOS ........ccvviriiiieiieieieic e 74
Meta 11: EAucacdo ProfiSSional ............cccooiiiiiiiiiceceee e 78
Meta 12: Matricula N0 ENSINO SUPETIOL .....cc.ocviiiieie ettt 82
Meta 13: Formacédo dos docentes do ENSINO SUPEIION .....c..coeiiieiiiieiiee e 85
Meta 14: POS- GratUAGHD. .........eiueeieereerieieriesiesiesie st e e sseeseeee e stestestestesbeeseeseeseeeseesseaseeseenens 86
Meta 15: Formag&o de Profissionais da EQUCAGEO.............ccerireriiiiiiiiiceee e 88
Meta 16: FOrmagao CONTINUAA. .........cieeiiiieitie ettt ee s 92
Meta 17: Valorizacdo dos Profissionais do MagiSterio..........cccceveririeniinieienienieseseeeeeeen, 94

IMETA 18 Plan0s 0 CalTila. . cceveeeeeeieeeie ettt e e eee e seeeeeeeeesennenensnsnnnnnn 97



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

Metal9: GeStA0 DEMOCTALICA .. ...vevverieierieseeiieie ettt sttt sb bbb nneas 102
Meta 20: Financiamento da EAUCACAD...........ccevueiiieiieieeie et sie et 109
CONSIDERAQOES FINAL e r e nrrre e e e 114
ANEXO | = ettt bbbt R bt e Rt R et ettt eneee 117

ANEXO I - 119



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

APRESENTACAO

A elaboragdo do PME iniciou-se no ano de 2015. Inicialmente foi feita uma analise
situacional do municipio, em que foram analisados aspectos historicos, geogréaficos,
econémicos e culturais. Em seguida realizou-se o diagnéstico da educacdo municipal, onde
foi possivel perceber os aspectos mais frageis da realidade educacional evidenciando assim,
0s maiores desafios que o municipio possuia e quais as prioridades do Plano. Por fim foram
construidas as metas e suas respectivas estratégias que norteardo o avanco da educacdo de Rio
Bom, por um periodo de dez anos.

No més de Junho do ano de dois mil e quinze, foi aprovada o Plano Municipal de
Educacdo (PME), deferido pela Lei n° 014/2015, para o decénio de 2015- 2025. O Plano
Municipal de Educagdo tem como objetivo enriquecer o processo de planejamento da
educacdo, buscando através das estratégias o auxilio e orientacdo nas decisdes e acbes de
todos 0s segmentos educativos existentes no municipio, expressando uma politica educacional
para todos.

O Relatério de Avaliacdo do PME contribui para o acompanhamento sistematico da
execucdo do plano em vigor, permite monitorar em gue processo se encontra as metas e
estratégias, bem como apontam as lacunas e eventuais mudancas necessarias no percurso e
incorporam ao plano o carater de flexibilidade necessario para as demandas educacionais.

O relatorio que segue, contém a Avaliacdo do Plano Municipal de Educacao do ano de
2017 do municipio de Rio Bom. O PME constitui-se de 20 Metas que devem ser alcancadas
na educacdo, com os indicadores de cada meta para o periodo, bem como a descricdo das 157
estratégias que se definem como meios que visam, a principio, o alcance definitivo das metas
e, como resultado final do Plano, a consolidagdo das diretrizes. O prazo e a previsao

orcamentaria para cada estratégia e informacGes relevantes sobre a execugdo das mesmas.
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ORGANIZACAO E METODOLOGIA DE AVALIACAO

A Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo de Rio Bom foi coordenado pela
Autarquia Municipal de Educacéo.

Inicialmente foram constituidas a Comissdo Coordenadora e a Equipe Técnica
nomeada pela Portaria n® 117/2017 de 01 de Junho de 2017.

No dia 17 de Maio de 2017, os responsaveis pelo Monitoramento e Avaliacdo do PME
da Autarquia Municipal de Educacgéo participaram de uma formacéo no NRE - Apucarana,
com a AE Técnica do PME, a professora Maria dos Anjos Grangeiro da Silva para receber
informacdes da metodologia do MEC para Monitoramento e Avaliacdo do PME em 4
etapas: Etapa 1 - Organizacdo do Trabalho; Etapa 2 - Estudar o Plano; Etapa 3 - Monitoras
continuamente as metas e estratégias e Etapa 4 - Avaliar o plano periodicamente.

Na sequéncia foi elaborado a Agenda de Trabalho, a fim de organizar as a¢fes, com
definicdo de prazos e responsaveis por monitorar a avaliar o PME no ano de 2017.

No dia 30 de Maio de 2017, foi realizada uma reunido com a Comissédo Coordenadora

e Equipe Técnica com a finalidade de esclarecer aos membros como seria realizado o
processo de Monitoramento e Avaliacdo do PME e para ciéncia da importancia do mesmo.

Entre os meses de Julho e Novembro foram estudadas as metas e estratégias,
relacionando-as cronologicamente para possibilitar melhor visualizacdo e controle.
Preenchido a parte B da ficha de monitoramento e coletado dados para posterior
preenchimento da parte C da ficha de Monitoramento do Plano no més de Novembro.

No dia 11 de Outubro, novamente os responsaveis pela avaliagio do PME da
Secretaria receberam no NRE - Apucarana, formagéo para elaboragdo do Relatorio Anual de
Avaliacdo e Relatorio de Avaliagdo do PME e informacdes das planilhas para coleta de dados
da evolucdo das metas, referentes as partes B e C da ficha de Monitoramento.

As acles previstas da Avaliacdo do PME foram retomadas no ano de 2018 no més de
fevereiro qual iniciou-se uma revisdo dos relatorios e calculos para elaboragdo dos Relatorios
de Avaliacdo do Plano Municipal de Educacao.

O encerramento do trabalho de Avaliacdo do Plano Municipal de Educacdo de Rio
Bom foi com a realizacdo da Audiéncia Pablica, no més de julho de 2018, com objetivo de

debater as acdes alcangadas e publicizar as informacdes da educagdo no municipio.
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METAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO OBSERVADAS NO PERIODO

Meta 1: Educagéo Infantil
Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola, para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade, e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de

forma a atender todas as criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

INDICADOR Populacdo de 4 e 5 anos que frequenta escola ou creche/ populacgéo total do municipio de 4
1A e 5 anos X 100
20 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 |5 6 7 8 9 0 26
Meta prevista 90, | 90, |90,1 |92,7|955 984 | 100, | 100, | 100, | 100, | 100,
10% | 10% [ 0% | 0% |0% |0% |00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Meta executada 96, 86, | 90,1
no periodo 40% | 60% | 0%
INDICADOR Populacdo de até 3 anos que frequenta escola ou creche/ populagéo total do municipio de
1B até 3 anos X 100
20 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 |202 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 |5 6 7 8 9 0 26
Meta prevista 28, 31,0 | 34,7 364|392 |428 | 450 | 50,0 |500 |500 |500
40% | 0% |0% |[0% |0% |0% | 0% 0% | 0% 0% 0%
Meta executada 28, | 353 | 47,2
no periodo 40% 0% 9%

Consideracfes: 2015, 2016 e 2017foi realizado proje¢éo por porcentagem de cumprimento conforme
monitoramento do IPARDES, devido a falta de dados oficiais da projecéo total da populacéo total de 04 e 05
anos de idade e de 0 a 3 anos de idade. A meta executada 1B de 2017 fora calculada com dados do censo da
educacdo bésica (Sinopse 2017) e IPARDES.

A fonte de dados utilizado pelo municipio para monitorar estes indicadores foram o
Censo da Educacdo Bésica INEP/MEC e o IPARDES -Instituto Paranaense de
Desenvolvimento Econdmico e Social no qual utiliza por projecdo devido a falta de dados
oficiais da populacgéo total de 04 a 05 anos e de 0 a 3 anos.

O indicador 1 A expressa 0 percentual de criancas de 4 e 5 anos no municipio que
frequentam & escola. Segundo os dados, o indice é de 90,1% de atendimento das criangas
nesta faixa etaria, assim, entende-se que ainda ndo alcancou o 100% que determina a meta.
Ressaltamos que no municipio utilizasse o corte etario de 31 de Mar¢o para matriculas na pré-

escola, dando aos pais a op¢éo de escolha para que o aluno que complete 4 anos ate dia 31 de
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dezembro permaneca na etapa de creche ou se matricule na pré-escola e isso pode

influenciar na quantidade de atendimento desta faixa etaria, o que pode determinar nédo ter
alcancado a meta.

O indicador 1 B expressa o percentual da populacdo de até 3 anos de idade que
frequentam a creche. No municipio o indice esta em 47,29% , segundo os dados coletados do
Censo da Educacdo Basica INEP/MEC e os dados do IPARDES, assim ainda hd um caminho
a ser percorrido para ampliacdo de vagas para conseguir atingir a meta de atendimento de
100% desta faixa etaria.

Para atingir a meta de 100% no atendimento das criangas de 4 e 5 anos, a Secretaria
Municipal de Educagdo disponibiliza vagas para todas as criangas da faixa etaria de
escolarizacdo obrigatoria que buscam matricula. Além disso, em parceria com a Secretaria de
Saude através das Agentes de Saude e Assisténcia Social realizam levantamentos periddicos
da demanda de criancas de 04 até 05 anos de idade, com o intuito de realizar as matriculas das
criangas na idade obrigatéria, com o apoio do Conselho Tutelar.

Para a ampliacdo da oferta de vagas nas creches de modo a atender todas as criangas
de 0 até 03 anos, had necessidade de construcdo de um novo CMEI ou ampliacdo do ja

existente para 0s proximos anos.

Numero da | Descricdo da Estratégia Prazo | Previsdes Alcancou
Estratégia Orcamentérias Estratégia?
1.1 Avrticular, em regime de | 2025 NAO

colaboragdo entre a
Unido, Estado e
Municipio, metas de

expansdo da rede publica

de Educa(;éo |nfanti|, PREVISAO
prioritariamente em PARA O PPA
tempo integral, 2022/2025

especialmente a demanda
manifesta de matriculas
de criancas em situacdo

de risco/vulnerabilidade,
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segundo padréo nacional
de qualidade e legislacdo

vigente;

1.2 Garantir que, ao final da | 2025 NAO
vigéncia deste PME, seja
inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre
as taxas de frequéncia a
Educacdo Infantil das
criangas de até 3 (trés)
anos oriundas de 1/5 (um

quinto) da populacdo

com renda familiar per PREVISAO
capita mais elevado e as PARA O PPA
2022/2025

de 1/5 (um quinto) com
renda familiar per capita
mais baixo, tendo como
referéncia a  politica
nacional de assisténcia
social, no que tange a
garantia dos direitos da

crianca & Educacdo

Infantil;
13 Realizar, periodicamente, | 2025 SIM
em regime de
colaboragdo, PPA/LDO/LOA
levantamento da PREVISAO
demanda total por creche PARA O PPA
P 2022/2025

para a populacdo de até

trés anos e por pré-escola

10
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para a populacdo de
quatro a cinco anos,
como forma de planejar a
oferta e verificar o

atendimento da demanda

manifesta;

1.4 Adaptar, construir, | 2025 | PREVISAO NAO
ampliar ou reformar PARA O PPA
prédios de  escolas 2022/2025

publicas de Educacédo
Infantil, em regime de
colaboragdo com Estado
e Unido, respeitadas as
normas de acessibilidade,
bem como promover a
aquisicao de
equipamentos, visando a
expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas

publicas de Educacao

Infantil;

1.5 Articular a oferta de | 2025 | PREVISAO NAO
matriculas gratuitas em PARA O PPA
creches certificados 2022/2025
como entidades
beneficentes de

assisténcia social na area
de educacdo com a
expansdo da oferta na

rede escolar publica;

11
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Colaborar com o Estado | 2025 | PREVISAO NAO
e a Unido, na PARA O PPA
implantacdo da avaliagéo 2022/2025

da Educacdo Infantil, a
ser realizada a cada 2
(dois) anos, com base em
parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir
a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as
condicbes de gestdo, 0s
recursos pedagogicos, a
situacao de
acessibilidade, entre
outros indicadores

relevantes;

1.7 Promover, em regime de | 2025 | PPA/LDO/LOA SIM
colaboragdo, a formacéao

inicial e continuada dos

profissionais da
Educacéo Infantil,
garantindo,

progressivamente, 0
atendimento por
profissionais com
formacéo superior,
especialmente a

formacdo em  pos-
graduacdo lato sensu ou
stricto sensu, estimulada

a articulacdo atraves das

12
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IES visando garantir a
elaboracdo de curriculos
e propostas pedagogicas
que  incorporem  0S
avancos de pesquisas
ligadas ao processo de
ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no
atendimento da
populacdo de O (zero) a 5

(cinco) anos;

1.8 Garantir o atendimento | 2025 | PREVISAO SIM
na Educacdo Infantil de PARA O PPA
criancas em situacdo de 2022/2025

itinerancia ou do campo,
dentre outros segmentos,
conforme suas
especificidades,
preferencialmente  nas
comunidades as quais
pertencem, garantidaa

consulta prévia e

informada;

1.9 Colaborar com o Estado | 2025 | PREVISAO SIM
na execucdo de programa PARA O PPA
de apoio a oferta de 2022/2025

Educacdo Infantil nas

unidades prisionais

13
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femininas para filhos de

mulheres em privacdo de

liberdade;

1.10 Garantir o direito de | 2025 | PREVISAO NAO
acesso a  Educagdo PARA O PPA
Infantil e fomentar a 2022/2025
oferta do AEE
complementar e

suplementar aos alunos
com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento, altas
habilidades/superdotacao,
transtornos  funcionais
especificos e transtornos
mentais, assegurando a
educacdo bilingue para
criancas surdas, a
educacdo em braille para
criangas cegas € a
transversalidade da
educagdo especial nessa
etapa da educacédo basica,
bem como estimular a
oferta de  formacéo
continuada aos
profissionais da
modalidade da Educacgéo
Especial que atendem

esta etapa de ensino;

14
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Preservar as
especificidades da
Educacdo Infantil na
organizacdo das redes
escolares, garantindo o
atendimento da crianga
de O (zero) a 5 (cinco)
anos em
estabelecimentos que
atendam a parametros
nacionais de qualidade e
as DCN, afim de

assegurar a articulacdo
com a etapa escolar
seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6
(seis) anos de idade no
ensino fundamental,
garantido programa de
articulacdo na transicao
do aluno da educacao

infantil;

2025

PPA/LDO/LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2022/2025

SIM

1.12

Garantir parcerias com
programas de orientacdo
e apoio as familias, por
meio da articulagdo das
areas de educacdo, saude
e assisténcia social, com
foco no desenvolvimento
integral das criangas da

Educacéo Infantil;

2025

PPA/LDO/LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2022/2025

SIM

15
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Fortalecer 0 | 2025 | PPA/LDO/LOA SIM
acompanhamento e o PREVISAO
monitoramento do acesso PARA O PPA

e da permanénciadas 2022/2025

criancas na Educacdo
Infantil, em especial dos
beneficiarios de
programas de
transferéncia de renda,
em colaboracdo com as
familias e com os 6rgaos
publicos de assisténcia

social, saude e protecdo a

infancia;

1.14 Promover a busca ativa | 2025 | PPA/LDO/LOA SIM
de criancas em idade PREVISAO
correspondente a PARA O PPA
Educacdo Infantil, em 2022/2025

parceria com  6rgdos
publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a
infancia, preservando o
direito de opgdo da
familia em relacdo as

criangas de até 3 (trés)

anos;

1.15 Promover gradualmente a | 2025 | PREVISAO NAO
adaptagdo de modo a PARA O PPA
garantir o  transporte 2022/2025

escolar adequado  as

criancas da Educacao
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Infantil que dele
necessitem, visando sua
seguranca e bem estar de
acordo com a legislacao

pertinente.

Para execucdo da Meta foram definidas 15 estratégias que norteiam o trabalho para
alcancar a meta da Educacao Infantil.

No que se refere a universalizacdo do atendimento da criancas na idade de 4 a 5 anos
esta sendo garantida a existéncia de vaga nas instituicdes de ensino, garantindo assim a meta
estabelecida, bem como, oportunizando o atendimento e a qualidade do ensino na Educacao
Infantil.

As estratégias 1.3, 1.7, 1.8, 1.11, 1.12, 1.13 e 1.14, estdo em andamento isto é foram
executadas, procura-se incentivar a formacdo continuada dos professores, estabelecer
parcerias entre Secretaria de Saude, Assisténcia Social e Conselho Tutelar na busca por
demanda em creche e na pré-escola. Oferta atendimento as criangas do campo de forma a
atender as necessidades especificas da comunidade rural garantindo transporte ate a unidade
escolar mais proxima.

Realiza um atendimento as familias prevendo a desenvolvimento integral das criancas
atraves das secretarias de assisténcia social via atendimento na protecao social basica, salde e
educacdo, podendo ressaltar que para continuidade e melhoramento deste servico realizar um
planejamento estratégico e mais projetos de apoio e foco ao atendimento destas familias.

Ja as estratégias 1.1, 1.2, 1.4, 1.5, 1.6, 1.9, 1.10 e 1.15 ndo foram executadas no
periodo de monitoramento deste PME, demandam de constru¢do ou ampliacdo de do Cmei

para expansédo do atendimento da educacdo infantil.

Meta 2: Ensino Fundamental
Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6 (seis)
a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos

concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

INDICAD | Populacéo de 6 a 14 anos de idade que frequente a escola / Populacéo de 6 a 14 anos de idade X
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OR 2A 100
20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26
Meta 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100,
prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Meta 98,9 | 96,7 | 96,7
executada 7% 0% 0%
no periodo

INDICAD | Populagéo de 16 anos de idade que conclui pelo menos o ensino fundamental / Pela populagéo de
OR 2B 16 anos de idade X 100

20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26
Meta 38,0 | 437 |494 |551 |608 |665 |722 |779 |836 |893 |950
prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta 38,0 |335 |491
executada 0% 8% 5%
no periodo

Consideracfes: Para calcularmos as metas previstas utilizamos 100,00%, devido ao aluno ser obrigatério estar
inserido nas unidades escolares a partir dos 4 anos de idade até completar a sua maioridade civil. Com base nas
tabelas 1.31, 1.41 e 1.51 calculamos as metas executadas no periodo de 2015 a 2016, podendo ser encontradas no
censo da educacgdo basica fornecida pelo PNE em Movimento, e o total de populacéo de 6 a 14 anos extraida do
censo do IBGE de 2010. Para no ano de 2017 o indicador 2A e 2 B da meta, fora calculado a partir de uma
projecdo do IPARDES.

Os dados coletados no indicador 2 A representa a proporcao de 96,7% de pessoas de 6
a 14 anos que tém acesso ao ensino fundamental ou que ja tiveram acesso a essa etapa de
ensino e a concluiram. A base de dados utilizada para o monitoramento foi o Censo da
Educacdo Basica INEP/MEC, referente ao ano de 2017. Para este indicador também foi
utilizado os dados do IPARDES (Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e
Social) - Populagéo projetada .

O Indicador 2 B expressa a percentual de 49,15% de pessoas de 16 anos de idade que
ja concluiram pelo menos o ensino fundamental em relacdo a populacédo total nessa idade. A
base de dados utilizada para o monitoramento foi nos dados do IPARDES (Instituto

Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social) - Populacdo projetada - de 15 a 17anos.
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Numero da | Descrigédo da | Praz | Previsbes Alcangou

Estratégia Estratégia 0 Orcamentarias | Estratégia?

2.1 Pactuar entre Unido, | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
Estado e Municipio, PREVISAO
no ambito da PARA O PPA
instancia permanente 2022/2025
de que trata 0 § 4° do
art. 7° desta Lei, a
implantacéo dos
direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento que
configurardo a base
nacional comum
curricular do ensino
fundamental;

2.2 Criar ~ mecanismos | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
para 0 PREVISAO
acompanhamento PARA O PPA
individualizado dos 2022/2025
alunos do ensino

fundamental, além de
implementar politicas
publicas para a
correcdo da distorcéao
idade-ano nesta

etapa;
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2.3 Fortalecer 0 | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
acompanhamento e o PREVISAO
monitoramento  do PARA O PPA
acesso, da 2022/2025

permanéncia e do

aproveitamento

escolar dos
beneficiarios de
programas de
transferéncia de

renda, bem como das
situacOes de
discriminacao,
preconceitos e
violéncias na escola,
visando ao
estabelecimento  de
condi¢des adequadas
para 0 sucesso
escolar dos alunos,
em colabora¢do com
as familias e com
6rgdos publicos de
assisténcia social,
salde e protecdo a
infancia,
adolescéncia e

juventude;
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2.4 Promover a busca | 2025 | PPA/ SIM
ativa de criangas e LDO/LOA
adolescentes fora da PREVISAO
escola, em parceria PARA O PPA
com o6rgdos publicos 2022/2025

de assisténcia social,
salde e protecdo a
infancia,

adolescéncia e
juventude, com vistas
a combater a evaséo e
a desisténcia  dos
alunos, constituindo
uma rede que lide
com as dificuldades
de aprendizagem, de
salde, de risco e de
vulnerabilidade social
que porventura

existam no processo

educativo;
25 Investir na | 2025 | PPA SIM
infraestrutura de

recursos materiais e
tecnologias
pedagdgicas visando

a melhoria da

qualidade da
educacéo, que
combinem, de

maneira articulada, a
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organizacgéo do
tempo e das
atividades  didaticas
entre a escola e o
ambiente
comunitario,
considerando as
especificidades  da
educacdo  especial,
das escolas do campo

e outros segmentos;

2.6 Disciplinar, no | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
ambito dos sistemas PREVISAO
de ensino, a PARA O PPA
organizacdo flexivel 2022/2025
do trabalho
pedagdgico,

incluindo adequagéo
do calendario escolar
de acordo com a
realidade local, a
identidade cultural e
as condicdes

climéticas da regido;

2.7 Incentivar a relagdo | 2025 | PPA SIM
das escolas com
instituicoes e
movimentos

culturais, a fim de
garantir a  oferta

regular de atividades
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CNPJ:

culturais para a livre
fruicdo dos alunos
dentro e fora dos
espacos  escolares,
assegurando  ainda

que as escolas se

tornem polos de
criacio e difusdo
cultural;
2.8 Incentivar a | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
participacdo dos pais PREVISAO
OU responsaveis no PARA O PPA
acompanhamento das 2022/2025
atividades escolares
dos filhos por meio
do estreitamento das
relacbes entre as
escolas e as familias;
2.9 Garantir a oferta do | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
ensino fundamental, PREVISAO
em especial dos anos PARA O PPA
iniciais, para  as 2022/2025

populacdes do campo
e outros segmentos,
nas proprias
comunidades, e
desenvolver formas
alternativas,

garantida a qualidade,
para  atender a

criangas em situagdo
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CNPJ:

de itinerancia,
garantida a educacdo
inclusiva em sua

transversalidade;

2.10 Oferecer atividades | 2025 | PPA SIM
extracurriculares de
incentivo aos
estudantes e de
estimulo a
habilidades, inclusive
mediante certames e
CONCUrsos nacionais;
2.11 Promover atividades | 2025 | PPA NAO

de desenvolvimento e

estimulo a
habilidades
esportivas nas

escolas, interligadas a
um plano de
disseminacéo do
desporto educacional
e de desenvolvimento

esportivo nacional,
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2.12 Viabilizar a | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
construcéo, PREVISAO
implementacéo, PARA O PPA
consolidacéo e 2022/2025
avaliacdo do PPP em
cada instituicdo de
ensino, de acordo
com a concepgao de
escola democrética,
inclusiva e
participativa;
2.13 Estabelecer parcerias | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
para proporcionar a PREVISAO
formacdo continuada PARA O PPA
de professores do 2022/2025

Ensino Fundamental
instrumentalizando-

0S para 0
desenvolvimento de

praticas pedagdgicas

referentes ao
envelhecimento
humano, como

previsto no Estatuto

do ldoso;
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2.14

Fomentar, em regime
de colaboragéo entre
Unido, Estado e
Municipio, politicas
de inclusdo e
permanéncia escolar
para adolescentes que
se encontram
cumprindo medidas
socioeducativas em
meio aberto,
conforme demanda,
assegurando 0S
principios do ECA e
demais  legislacdes

vigentes;

2025

PPA/LDO/LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2022/2025

SIM

2.15

Garantir a oferta de
formacdo continuada
dos profissionais do
magistério e demais
trabalhadores da
Educacéo das
instituicdes que
ofertam 0s  anos
iniciais do ensino
fundamental da Rede

Municipal de Ensino;

2025

PPA/LDO/LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2022/2025

SIM

2.16

Fortalecer, em regime
de colaboragdo com
Unido e Estado, o

programa nacional de

2025

PPA/LDO/LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2020/2025

SIM
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transporte dos
estudantes oriundos
da zona rural para
esta etapa de ensino,
bem como ampliar e
renovar a  frota,
garantindo a
acessibilidade  aos
estudantes com
deficiéncia, a fim de
reduzir a evasdo e o
tempo maximo do

seu deslocamento.

Apos analise das estratégias referentes ao Ensino Fundamental, constatou-se que estdo
sendo executadas as de n® 2.1, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 2.12, 2.14, 2,15 e 2.16. A
rede de ensino incentiva e proporciona aos alunos atividades extracurriculares, através de
projetos, incentiva participacdo e a integracdo escola - comunidade, as escolas desenvolvem
reunibes periddicas, apresentaces em datas especificas como dia das méaes, pais, entre outras
acOes voltadas a integracdo. Ha uma adequacdo do calendario de acordo com a realidade
local.

A estratégia 2.4 o municipio sempre esta monitorando do acesso e a permanéncia dos
alunos dos programas de transferéncia de renda sdo executados via area pedagdgica de cada
escola no controle de faltas e verificagdo do desenvolvimento intelectual, com o apoio do
Programa de Combate ao Abandono Escolar do Estado do Parana, em parceria com Conselho
Tutelar, Assisténcia Social e Saude.

Quanto a estratégia 2.16, o municipio oferta e assegura o transporte escolar a todos 0s
alunos da zona rural e localidades distantes, conforme determinagdo da Secretaria Municipal
de Educacao.

N&o iniciadas as estratégias 2.2, 2.11, 2.13. O municipio oferta aos professores uma

formacdo continuada a fim de instrumentaliza-los, porem n&o fora ainda trabalhado o tema
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pertinente a pratica pedagogica referente ao envelhecimento como previsto no

estatuto do idoso, estratégia nessa que deve ser executada.
No que refere a estratégia 2.11 o municipio ndo possui projeto para incentivar as

praticas esportivas nas escolas municipais.

Meta 3: Ensino Médio
Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida® de

matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

INDICADOR | Populagéo de 15 a 17 anos de idade que frequentam a escola / populagéo de 15 a 17 anos de
3A idade X 100

20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26
Meta prevista 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100,
00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Meta executada 384 | 335 | 625
no periodo 9% |8% | %

INDICADOR | Populagao de 15 a 17 anos de idade que frequentam o ensino médio / populacdo de 15 a 17
3B anos de idade X100

20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20

14 26
Meta prevista 75,0 | 76,0 | 77,0 | 78,0 | 79,0 | 80,0 | 81,0 | 82,0 | 83,0 | 84,0 | 85,0
0% |0% |0% [0% |0% |[0% |0% |[0% |0% |0% | 0%
Meta executada 13,5 [ 11,8 | 625
no periodo 6% |3% | %

Consideracfes: Para calcularmos as metas previstas utilizamos 100,00%, pois os alunos de 15 e 17 anos sdo
obrigados a estarem nas dependéncias de uma unidade escolar. Com base nas tabelas 1.31, 1.41 e 1.51
calculamos as metas executadas no periodo de 2015 a 2016, podendo ser encontradas no censo da educagao
basica fornecida pelo PNE em Movimento, e o total de populacéo de 15 a 17 anos extraida do censo do IBGE de
2010, no entanto na piramide etaria s6 encontramos dados de 15 a 19 anos. O indicador 3B foi calculado a meta
prevista na mesma questdo que tange a do indicador 3A, com base nas tabelas 1.31, 1.41 e 1.51 calculamos as

metas executadas no periodo de 2015 a 2016, podendo ser encontradas no censo da educacdo basica fornecida

! Taxa liquida: indica a parcela da populagdo de sete a 14 anos matriculada no nivel de ensino adequado para a sua idade
(Inep, 2015). O célculo da taxa é a razdo entre o nimero total de matriculas de individuos que se encontra na
idade recomendada para o nivel e 0 nimero total de individuos da mesma faixa etéria.
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pelo PNE em Movimento, e o total de populacéo de 15 a 17 anos que frequentam o ensino médio, e a populagédo
total de 15 a 17 anos de idade foram extraidas do censo do IBGE de 2010, no entanto na piramide etaria s6
encontramos dados de 15 a 19 anos. As metas executadas do ano de 2017 3A e 3B foram calculadas com dados a

partir da Sinopse estatistica da Educacdo Basica 2017 e a populacdo total de 15 a 17 anos de idade foram

extraidas do Ipardes (com base nos dados do IBGE 2010).

O Indicador 3A representa a propor¢do de pessoas de 15 a 17 anos que tiveram acesso ao
ensino fundamental - anos iniciais e finais, médio, EJA Educacdo Profissional e a Educacéo
Especial.

O Indicador 3 B expressa a propor¢do de pessoas de 15 a 17 anos de idade que
frequenta o ensino médio em relacdo a populacao total nesta faixa etaria.

A competéncia de atendimento deste nivel de Ensino € do Estado, portanto, as
consideracfes sdo a niveis de observacdo e algumas parcerias realizadas entre Municipio e
Estado. Desta forma, ndo ha investimentos aplicados nem previstos nas estratégias, exceto
para o transporte escolar.

NUmero da | Descricdo da Estratégia | Prazo Previsoes Alcangou

Estratégia Orgcamentérias Estratégia?

3.1 Acompanhar NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
indicadores de | APLICA

qualidade educacional
do ensino médio
relativos a dimensao
pedagogica, em prol do
desenvolvimento de
curriculos escolares que
organizem, de maneira
flexivel e diversificada,
contetdos obrigatérios e
eletivos articulados em
dimensodes como
ciéncia, trabalho,

linguagens, tecnologia,
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cultura e  esporte,

viabilizando-se a
aquisicao de
equipamentos e

laboratérios, a producéao
de material didatico
especifico, a formacéo
continuada de
professores e a
articulacéo com
instituicbes académicas,

esportivas e culturais;

3.2 Pactuar entre Unido, | NAO SE | PPA/LDO/LOA | SIM
Estado e Municipio, no| APLICA
ambito  dainstéancia

permanente de que trata
0 8 4° do art. 7° desta
Lei, a implantacdo dos
direitos e objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento  que
configurardo a base
nacional comum
curricular do ensino

médio;

3.3 Estimular a fruicdo de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
bens e espacos culturais, | APLICA
de forma regular, bem
como a ampliacdo da
pratica desportiva,

integrada ao curriculo
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escolar;

3.4 Apoiar a expansdo das | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
matriculas gratuitas de| APLICA
ensino médio integrado
a educacdo profissional,
observando-se as
peculiaridades das
populacbes do campo e

outros segmentos e das

pessoas com
deficiéncia;
35 Fortalecer o | NAO SE | PPA/LDO/LOA | SIM

acompanhamento e o | APLICA
monitoramento do
acesso, da permanéncia
e do aproveitamento
escolar de todos o0s

alunos desta etapa,

principalmente dos
beneficiarios de
programas de

transferéncia de renda,
no ensino médio, quanto
a frequéncia, ao
aproveitamento escolar
e a interagdo com o
coletivo, bem como das
situacOes de

discriminacao,
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preconceitos e
violéncias, praticas
irregulares de

exploragdo do trabalho,
consumo de drogas,
gravidez precoce, em
colaboragdo com as
familias e com oOrgéos
publicos de assisténcia
social, saude e protecédo
a  adolescéncia e

juventude;

3.6 Colaborar com a busca | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
ativa da populagdo de | APLICA
15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da
escola, em articulagédo
com 0s servicos de
assisténcia social, satde
e protecao a
adolescéncia e a

juventude;

3.7 Propor projetos de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
educacgéo e cultura para| APLICA
a populacdo urbana e do
campo de jovens, na
faixa etaria de 15
(quinze) a 17
(dezessete) anos, e de
adultos, com

qualificagdo social e
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profissional para
aqueles que estejam
fora da escola e com
defasagem no fluxo

escolar;

3.8 Manter a oferta de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | SIM
ensino médio nos turnos| APLICA
diurno e noturno, bem
como a distribuicdo
territorial das escolas de
ensino médio, de forma
a atender a toda a
demanda, de acordo
com as necessidades
especificas dos alunos,
ressalvada a eventual
necessidade de

redimensionamento;

3.9 Garantir atendimento de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
qualidade a filhos e | APLICA
filhas de profissionais
que se dedicam a
atividades de carater

itinerante;

3.10 Estimular a participacdo | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
dos adolescentes nos | APLICA
Ccursos das areas
tecnoldgicas e

cientificas.
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No que se refere a meta do ensino médio estas foram executadas pelo Colégio

Estadual DR. Reboucas. Foram realizadas as estratégias 3.2, 3.3, 3.5, 3.6 e 3.8.

H& conscientizacdo junto a comunidade escolar e por meio da intensificacdo do
trabalho colaborativo, denominado Rede de Protecdo a Crianca e ao Adolescente a qual
configura o Programa de Combate ao Abandono Escolar desenvolvido pela SEED/PR —
Secretaria de Estado da Educacdo do Parana. Na escola hé sala de Recursos Multifuncionais.

E desenvolvido no colégio através das através das Atividades Complementares, a Hora
Treinamento na modalidade Futebol. As Aulas Especializadas de Treinamento Esportivo —
Futebol para faixa etaria de 12 a 17 anos, sdo realizadas duas vezes na semana, sendo um
incentivo a frequéncia no ensino regular, essa modalidade esportiva tem proporcionado aos
estudantes: o exercicio do espirito de equipe, o desenvolvimento do controle emocional e
demais beneficio que o esporte pode contribuir para desenvolvimento integral do aluno.

A escola promove a participacdo dos alunos no Exame Nacional do Ensino Médio —
Enem, e procura assegurar a matricula em turnos que corresponda atender o aluno
trabalhador, considerando a Declaragéo de Trabalho emitida pela empresa empregadora.

Né&o foram realizadas as estratégias 3.1, 3.4, 3.7, 3.9, 3.10, ndo existe no municipio um
ensino médio integral, bem como ndo houve aquisicdo de equipamentos e laboratérios, para a
manutencdo e elevacdo da qualidade de ensino. Na estratégia 3.7 ndo ha projetos de educagdo

e cultura para na a faixa etaria de 15 a 17 anos.

Meta 4: Educacéo Especial e Inclusiva

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, transtornos
funcionais especificos e transtornos mentais, o acesso a educagdo bésica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou

servigos especializados, publicos ou conveniados.

INDICADO | Populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta as escolas / Populacéo de 4 a 17 anos
R 4A com deficiéncia X 100

20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26

Meta prevista 45,0 | 50,0 | 55,0 | 60,0 | 65,0 | 70,0 | 75,0 | 80,0 | 85,0 | 90,0 | 100,0
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0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta 26,2 | 245 | 491
executada no 2% | 9% | 8%
periodo

INDICADO | Matriculas em classes comuns da educacgéo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com
R 4B deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo / Total
de matriculas na educacdo basica de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo X 100

20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26
Meta prevista 45,0 | 50,0 | 55,0 | 60,0 | 650 | 70,0 | 75,0 | 80,0 | 85,0 | 90,0 | 100,0
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta 18,0 | 13,1 | 50,0
executada no 3% 1% 0%
periodo

Consideragdes: Os primeiros resultados dos indicadores 4A e 4B na meta prevista estdo baseados em uma
projecdo de indice que inicia nos 40,00% e vai aumentando 5,00% gradativamente por ano até atingirmos
100,00% conforme o plano municipal de educacdo. As metas previstas dos indicadores 4A e 4B foram
calculados conforme a tabela fornecida pelo censo da educacéo basica de 2015 a 2016 nimero 1.68 e 1.74, e
para a populacéo total utilizamos fontes oficiais pelo IPARDES. Do ano de 2017 a meta executada do indicador
4A e 4B foram calculados com dados do IPARDES e tabela 1.38 do relatério do Censo Educagdo Bésica
(Sinopse da Ed. Especial 2017).

O indicador 4 A representa a proporcdo de pessoas de 4 a 17 anos de idade com
deficiéncia que frequentam a escola em relacdo a populacdo total com deficiéncia nessa faixa
etaria. O indicador considera os dados da populacdo de 4 a 17 anos projetado pelo IPARDES,
bem como dados extraidos do Censo da Educacdo Béasica fazem referéncia as pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

O indicador 4 B representa a proporcdo de matriculas em classes comuns do ensino
regular e/ou da educacdo de jovens e adultos da educacgéo béasica de alunos de 4 a 17 anos de
idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo em relacédo ao total geral de matriculas desses estudantes.

Numero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsoes Alcangou

Estratégia Orcamentérias Estratégia?
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Promover, no prazo de 2025 PREVISAO NAO
vigéncia deste PME, a PARA O PPA
universalizacdo do 2022/2025

atendimento escolar a
demanda manifesta pelas
familias de criancas de 0
(zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacéo, observado

0 que dispde a LDB;

4.2 Implantar, ao longo deste | 2025 PREVISAO NAO
PME, salas de recursos PARA O PPA
multifuncionais e 2022/2025

fomentar a formacao
continuada de docentes
para o AEE nas escolas

urbanas, do campo e

outros segmentos;
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Garantir AEE em salas 2025 PREVISAO NAO
de recursos PARA O PPA
multifuncionais, classes, 2022/2025

escolas ou servigos
especializados, publicos
ou conveniados, nas
formas complementar e
suplementar, a todos (as)
alunos (as) com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacao, transtornos
funcionais especificos e
transtornos mentais,
matriculados na rede
publica de educacdo
béasica, conforme
necessidade identificada
por meio de avaliacéo,
ouvidos a familiae o

aluno;
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Garantir, em regime de | 2025 PREVISAO NAO
colaboracéo, publica ou PARA O PPA
conveniada, servicos 2022/2025
especializados de
fonoaudiologia,
assisténcia social,
psicopedagogia,
psicologia e terapia
ocupacional,
preferencialmente
vinculados a rede de
ensino e com formagéo
especifica escolar, para
apoiar o trabalho dos
professores da educacéo
béasica, em especial 0s
alunos com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacéo, transtornos
funcionais especificos e

transtornos mentais;

38



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

Executar, em regime de | 2025 PREVISAO NAO
colaboracgdo, programas PARA O PPA

suplementares que 2022/2025

promovam a

acessibilidade nas
instituicBes publicas,
para garantir 0 acesso e a
permanéncia dos alunos
com deficiéncia por meio
da adequacao
arquitetonica, da oferta
de transporte acessivel e
da disponibilizacédo de
material didatico proprio
e de recursos de
tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no
contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a
identificacdo dos alunos
com altas habilidades ou

superdotacéo;
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Garantir a oferta de 2025 PREVISAO NAO
educacdo bilingue, em PARA O PPA
LIBRAS como primeira 2022/2025

lingua e na modalidade
escrita da Lingua
Portuguesa como
segunda lingua, aos (as)
alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de O
(zero) a 17 (dezessete)
anos, em escolas e
classes bilingues e em
escolas inclusivas, nos
termos do art. 22 do
Decreto no 5.626, de 22
de dezembro de 2005, e
dos arts. 24 e 30 da
Convencdo sobre 0s
Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a
adocdo do Sistema
Braille de leitura para

cegos e surdo-cegos;

4.7 Garantir a oferta de 2025 PREVISAO NAO
educacéo inclusiva, PARA O PPA
vedada a exclusdo do 2022/2025

ensino regular sob
alegacdo de deficiéncia e
promovida a articulagdo
pedagdgica entre o

ensino regular e o AEE;
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Fortalecer o 2025 PREVISAO NAO
acompanhamento e o PARA O PPA
monitoramento do acesso 2022/2025

a escola e ao AEE, bem
como da permanéncia e
do desenvolvimento
escolar dos (as) alunos
(as) com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacéo, transtornos
funcionais especificos e
transtornos mentais,
beneficiarios (as) de
programas de
transferéncia de renda,
juntamente com o
combate as situacdes de
discriminacdo,
preconceito e violéncia,
com vistas ao
estabelecimento de
condicdes adequadas
para 0 Sucesso
educacional, em
colaboragdo com as
familias e com os 6rgéos
publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a

infancia, a adolescéncia e
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a juventude;

4.9 Promover a articulacdo | 2025 PREVISAO NAO
intersetorial entre érgéos PARA O PPA
e politicas publicas de 2022/2025

salde, assisténcia social
e direitos humanos, em
parceria com as familias,
com o fim de
desenvolver modelos de
atendimento voltados a
continuidade do
atendimento escolar, na
EJA, das pessoas com
deficiéncia e transtornos
globais do
desenvolvimento com
idade superior a faixa
etaria de escolarizacdo
obrigatdria, de forma a
assegurar a atengdo
integral ao longo da vida;
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Apoiar a ampliacdo das 2025 PREVISAO NAO
equipes de profissionais PARA O PPA
da educacéo para atender 2022/2025

a demanda do processo
de escolarizacao dos
(das) estudantes com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacdo, garantindo
a oferta de professores
(as) do AEE,
profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores (as)
e intérpretes de LIBRAS,
guias-intérpretes para
surdos-cegos,
professores de LIBRAS,
prioritariamente surdos, e

professores bilingues;

4.11 Promover a obtencdo de | 2025 PREVISAO NAO
informagdo detalhada PARA O PPA
sobre o perfil das pessoas 2022/2025

com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacéo de O (zero)

a 17 (dezessete) anos;
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Promover parcerias com | 2025 PREVISAO NAO
instituicGes comunitarias, PARA O PPA
confessionais ou 2022/2025
filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico,
visando a ampliar as
condigdes de apoio ao
atendimento escolar
integral das pessoas com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotagéo
matriculadas nas redes

publicas de ensino;

4.13 Promover parcerias com | 2025 PREVISAO NAO
instituicdes comunitérias, PARA O PPA
confessionais ou 2022/2025

filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico,
visando a ampliar a
oferta de formacao
continuada e a producdo
de material didatico
acessivel, assim como os
servigos de
acessibilidade

necessarios ao pleno
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acesso, participacao e
aprendizagem dos
estudantes com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotagéo
matriculados na rede

publica de ensino;

4.14 Promover parcerias com | 2025 PREVISAO NAO
instituicdes comunitérias, PARA O PPA
confessionais ou 2022/2025

filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas
com o poder publico, a
fim de favorecer a
participacdo das familias
e da sociedade na
construcdo do sistema

educacional inclusivo.

As estratégias desta meta o municipio atende em parceria entre a autarquia de
educacdo e autarquia de saude, se realizado processo de avaliacdo e encaminhamentos para
atendimentos especializados como: fonoaudidlogo, psicopedagogo, psiquiatra, psicologo entre
outros profissionais que se julgar necessario para melhor atender os alunos no processo de
avaliagéo.

As salas de Recursos Multifuncionais estdo em funcionamento e exercendo suas
fungdes, oferecendo atendimento especifico para o publico alvo. H4 salas de Recursos
Multifuncionais — na escola Municipal Monteiro Lobato e no Colegio Estadual Dr. Reboucas.

Os professores das salas de recursos séo incentivados a formagao continuada.
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A articulacdo é promovida através de conversas entre os professores do

ensino regular, dos profissionais atuantes no AEE, pedagogos, diretores para adequacdo da
metodologia e do material didatico - pedagdgico para o atendimento dos alunos.

Os cursos de capacitacdo sdo ofertados a todos os profissionais e estimulados a
formacdo continuada para melhor atender os alunos.

Sdo informados no Censo da Educacdo Basica, as matriculas dos alunos que
frequentam o atendimento especializado, para fins de repasse dos recursos do FUNDEB, bem
como, outros recursos federais ligados as Salas de Recursos Multifuncionais, visando a
adequacdo do espaco fisico e aquisi¢do de materiais.

Para a permanéncia na escola dos alunos com necessidades educacionais especiais, 0
municipio busca o apoio das familias através da conscientizacdo da importancia da educacao
no desenvolvimento da crianga, monitoramento pelo controle de faltas realizado pelos
professores e pedagogas das unidades escolares.

Em que se referem a viabilizacdo de acessibilidade nas escolas municipais necessita de
adequacOes arquitetdnicas, pois as mesmas ndo estdo estruturadas, para isso, precisa de
investimentos financeiros para reformas. O municipio colabora com a APAE, com um
profissional do magistério cedido, bem como, com outra eventualidades que surgem no

decorrer do ao letivo.

Meta 5: Alfabetizacéo
Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino

fundamental.
INDICADO | Numero de alunos do 3° ano que atingiram os niveis de proficiéncia 2, 3 e 4 na prova de leitura
R 5A da ANA/NUmero total de alunos do 3° ano que realizaram as Provas Ana nos anos de 2014 e
2016.
20 | 20 | 2016 | 20 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 | 15 17 26
Meta 100,0 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta 96,55
executada %
no periodo
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INDICADO | Numero de alunos do 3° ano que atingiram os niveis de proficiéncia 4 e 5 na prova de escrita da

R 5B ANA/NUmero total de alunos do 3° ano que realizaram as Provas Ana nos anos de 2014 e 2016.
20 | 20 | 2016 | 20 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 | 15 17 26

Meta 100,0 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta 89,65

executada %

no periodo

INDICADO | Nimero de alunos do 3° ano que atingiram os niveis de proficiéncia 3 e 4 na prova de

R 5C Matematica da ANA/NUmero total de alunos do 3° ano que realizaram as Provas Ana nos anos de
2014 e 2016.
20 | 20 | 2016 | 20 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 | 15 17 26

Meta 100,0 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta 61,53

executada %

no periodo

Consideracfes: Os indicadores 5 A e 5 Be 5c estdo baseados nos dados da Avaliacdo Nacional da Alfabetizacéo
(ANA), referente aos anos de 2016, cujos dados sdo fornecidos pelo INEP. A meta Prevista no indicador 5A foi
projetada a partir do percentual do resultado da ANA de 2014 que foi de 79,31% entre os anos de 2015 & 2016 e
sendo assim, visto que 0 municipio cumpriu quase que com o0s 100% do indicador 5 A, realizamos a projecdo de
que no préximo ano serdo 100% das criangas alfabetizadas até o final do 3° ano do ensino fundamental. O
indicador 5B foi projetada também a partir do desempenho na ANA de 2014 que foi de 65,51%com um indice
de crescimento anual de 24,14% até o0 ano de 2016 e sendo assim, visto que 0 municipio cumpriu quase que com
100% do indicador 5B, realizamos a projecéo de que no proximo ano serdo 100% das criancas alfabetizadas até
o final do 3° ano do ensino fundamental. A meta prevista para o indicador 5C foi baseada no indice obtido pelos
alunos na ANA de 2014, que foi de 40,00% na avaliagdo de Matematica, cujo crescimento anual ficou
estabelecido em 21,53% até o ano de 2016.

Os indicadores da meta 5 séo os resultados da Avaliacdo Nacional de Alfabetizacdo
(ANA) , um dos instrumentos do Sistema de Avaliacdo da Educacdo Baésica (Saeb), é uma
avaliacdo externa que objetiva aferir os niveis de alfabetizacdo e letramento em Lingua
Portuguesa (leitura e escrita) e Matematica dos estudantes do 3° ano do Ensino Fundamental

das escolas publicas.
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Cada area avaliada mede competéncias especificas e diferentes entre si.

Por essa razdo, as Escalas de Proficiéncia de Leitura, Escrita e Matematica ndo possuem

equivaléncia de niveis. A articulacdo possivel da-se no momento da interpretacdo dos

resultados, quando falamos em termos de proficiéncias insuficientes e suficientes. Diante dos

dados coletados, observou-se que no municipio falta pouco para alcancar o objetivo de 100%

no que se refere a leitura, entretanto no conhecimento matematico e escrita ha um desafio a

ser superado, podemos dizer que sempre € preciso pensar um investimento pedagogico e

implantacdo de instrumento de avaliacdo especifico para aferir o nivel de alfabetizacdo das

criancas e estabelecer estratégias para melhorar a aprendizagem. Oferecer formacao

continuada aos professores visto que estamos sempre em processo de aprendizagem, O

professor tem papel determinante no que tange o aprendizado da crianca e utilizar de

diferentes métodos de ensino.

Numero da | Descricdo da Estratégia | Prazo Previsdes Alcangou
Estratégia Orcamentarias Estratégia?
5.1 Estruturar os processos | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO

pedagdgicos de PREVISAO

alfabetizagdo, nos anos PARA O PPA

iniciais do  ensino 2022/2025

fundamental,

articulando-os com as
estratégias

desenvolvidas na pré-

escola, com
qualificacao e
valorizagéo dos
professores

alfabetizadores e com
apoio pedagdgico
especifico, a fim de
garantir a alfabetizacéo

plena de todas as
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criangas;

5.2 Estimular os sistemas | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO
de ensino e as escolas a PREVISAO
criarem 0s respectivos PARA O PPA
instrumentos de 2022/2025
avaliacao e

monitoramento,
implementando
medidas  pedagogicas
para alfabetizar todos
os alunos e alunas até o
final do terceiro ano do

ensino fundamental;

53 Fomentar 0 | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO
desenvolvimento  de PREVISAO
tecnologias PARA O PPA
educacionais e de 2022/2025
praticas  pedagdgicas
inovadoras que
assegurem a
alfabetizagéo e

favoregam a melhoria
do fluxo escolar e a
aprendizagem dos
alunos, consideradas as
diversas  abordagens

metodoldgicas e sua

efetividade;

54 Apoiar a alfabetizagdo | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO
de criangas do campo, PREVISAO
dentre outros PARA O PPA
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segmentos, com a 2022/2025
producdo de materiais

didaticos especificos;

5.5 Promover e estimular a | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO
formacdo inicial e PREVISAO
continuada de PARA O PPA
professores para a 2022/2025
alfabetizagéo de

criancas, com 0
conhecimento de novas
tecnologias

educacionais e praticas

pedagogicas

inovadoras,
estimulando a
articulacéo entre

programas de poés-
graduacdo lato ou
stricto sensu e acOes de
formagédo continuada de
professores para a

alfabetizacdo;

5.6 Apoiar a alfabetizacio | 2025 PPA NAO
das  pessoas com
deficiéncia,
considerando as suas
especificidades,
inclusive a
alfabetizacdo bilingue
de pessoas surdas, sem

estabelecimento de
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terminalidade temporal.

As estratégias 5.3 e 5.5, os professores de alfabetizacdo do 1° ao 3° ano estdo sendo
capacitados atraves de praticas inovadoras que venham a favorecer a aprendizagem e
alfabetizacdo dos alunos desta faixa etaria, com formacéo através do Programa Nacional de
Alfabetizacdo na Idade Certa - PNAIC. A Secretaria Municipal de Educacdo mantém a adesdo
de programas junto ao Governo Federal de Avaliacdo da Alfabetizacdo e de formacao
continuada aos professores alfabetizadores.

Para execucdo das demais estratégias, a secretaria esta buscando meios que favorecam
o cumprimento de maneira que eleve e desenvolva o ensino e aprendizagem dos alunos do

municipio.

Meta 6: Educacgéo Integral em Tempo Integral

Oferecer educacio em tempo integral® em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da

educacdo basica.

INDICADOR 6A | Numero de matriculas publicas de alunos que permanecem no minimo 7 horas diarias em

atividades escolares / numero total de matriculas nas escolas publicas X 100

201 | 2015 20 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 16 | 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista 100% 10 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
0 | % % % % % % % % %
%

Meta executada 12,70% | 14 | 5.42
no periodo % | %
INDICADOR Numero de escolas publicas com pelo menos um aluno que permanece no minimo 7 horas
6B em atividades escolares/nimero total de escolas publicas X 100
201 | 2015 | 2016 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6
Meta prevista 50% | 50% | 50% | 50 50 50 50 50 50 50 50
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% % % % % % % %

Meta executada 20% | 20% | 20%
no periodo

Consideragdes: As informagdes para a construgdo do indicador 6A provém dos dados de 2015, 2016 e 2017 do
Censo Escolar INEP. No indicador 6B, foi calculado a meta executada de acordo com o nimero de escolas
publicas do municipio, sendo apenas uma que oferta educacdo integral em tempo integral, fixando um

crescimento maior a partir de 2019, com vistas a atingir a meta estabelecida a partir de 2022.

O indicador 6 A expressa 0 percentual das escolas publicas no municipio que ofertam
educacdo em tempo integral, assim observa-se que a rede publica de ensino est4d com o indice
dentro de 5,42%. Cabe ressaltar que para que a escola seja considerada de tempo integral
deve-se ter no minimo matriculas de aluno em atividades escolares por pelo menos 7 horas
diarias.

O indicador 6 B representa a propor¢éo de escola que ofertam pelo menos 7 horas
didrias em atividades escolares. Para o célculo do indicador, foram consideradas todas as
matriculas do ensino publico regular na educacdo infantil onde é a Unica escola da rede
publica a ofertar ensino integral. O percentual do indicador 6 B é de que 20% das escolas da

rede ofertam o ensino em tempo integral .

Numero | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcancou
da Estratégia Orcamentérias Estratégia?
6.1 Promover, com 0 apoio | 2025 | PPA NAO

da Unido, a oferta de
educacdo basica publica
em tempo integral, por
meio de atividades de
acompanhamento

pedagdgico e
multidisciplinares,

inclusive culturais e
esportivas, de forma que
0 tempo de permanéncia

dos alunos na escola, ou
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sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas
didrias durante todo o
ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da
jornada de professores

em uma Unica escola;

6.2 Adaptar, construir, | 2025 | PPA NAO
ampliar ou reformar
prédios de  escolas
publicas com padrdo
arquitetbnico e  de
mobiliario adequado para
atendimento em tempo
integral, em regime de
colaboracdo com a
Unido, através de
programa nacional de
ampliacéo e
reestruturagdo das
escolas pulblicas, por
meio da instalacdo de
quadras  poliesportivas,
laboratorios, inclusive de
informatica, espagos para
atividades culturais,
bibliotecas, auditorios,

cozinhas, refeitérios,

53



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

banheiros e  outros
equipamentos, bem como
da producdo de material
didatico e da formacéao
de recursos humanos
para a educacdo em

tempo integral;

6.3 Fomentar a articulagdo | 2025 | PPA SIM
da escola com oS
diferentes espacgos
educativos, culturais e
esportivos e com
equipamentos publicos,
como centros
comunitarios,

bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros,

cinemas e planetarios;

6.4 Atender as escolas do | 2025 | PPA NAO
campo e outros
segmentos na oferta de
educagdo em  tempo
integral, com base em

consulta prévia e
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informada,
considerando-se as

peculiaridades locais;

6.5 Garantir a educacdo em | 2025 | PPA NAO
tempo integral  para
pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17

(dezessete) anos,
assegurando AEE
complementar e

suplementar ofertado em
salas de recursos
multifuncionais da
prépria escolaou  em
instituicdes

especializadas;

6.6 Adotar medidas para | 2025 | PPA NAO
otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos
na escola, direcionando a
expansdo da jornada para
o efetivo  trabalho
escolar, combinado com
atividades  recreativas,

esportivas e culturais;
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Caso  necessario e | 2025 | PPA NAO
possivel, aplicar a
gratuidade de que trata o
art. 13 da Lei n° 12.101
de 27 de Novembro de
2009, em atividades de
ampliagdo da jornada
escolar de alunos das
escolas da rede publica
de educacdo bésica, de
forma concomitante e em
articulagdo com a rede

publica de ensino;

6.8 Otimizar as atividades | 2025 | PPA NAO
correlatas aquelas
compreendidas como
atividades tipicas de
educacdo integral, ja
desenvolvidas no ambito
municipal, para as redes
de educacdo basica,
garantida proposta
educacional,

infraestrutura e pessoal

qualificado;

6.9 Incentivar a formacéo de | 2025 | PPA NAO
profissionais coerente a
progressiva implantacdo
das propostas de
educacéo integral,

inclusive realizacdo de
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processos seletivos
simples e/ou concursos
que atendam a esta
finalidade.

A educacdo integral em tempo integral, o indice na rede é muito baixo diante da
proposta da meta que é de 50% das escolas ofertarem o ensino em tempo integral, temos um
indice de 5,42% de alunos que frequentam educacdo em tempo integral, em 20% das escolas.
Cabe ressaltar que para que a escola seja considerada de tempo integral deve haver matriculas
em atividades escolares por pelo menos 7 horas diarias. Ha um grande caminho para que se
consiga alcancar esta meta desde investimentos para ampliacdo do espaco fisico bem como
melhores estruturas pedagdgicas com profissionais habilitados para trabalhar de maneira

eficiente. Sendo assim, ndo esta sendo cumpridas as estratégias desta meta.

Meta 7: Aprendizado Adequado na Idade Certa
Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do

fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes medias municipais para o

IDEB:
IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do ensino fundamental W4 5,6 6,0 6,5

Anos finais do ensino fundamental 9 5,2 5,6 6,0

Ensino médio ] 47 5,2 5,7

INDICADOR | IDEB dos anos iniciais do Ensino Fundamental

7A
201 | 201 | 201 |201 |201 |201 |202 |202 |202 |202 |202 |202 | 2026
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5

Meta prevista 5,2 5,6 6,0 6,5

Meta 6,2

executada no
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periodo

INDICADOR | IDEB dos anos finais do Ensino Fundamental

7B 201 | 201 | 201 |201 |201 |201 |202 |202 |202 |202 |202 | 202 | 2026
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5

Meta prevista 4,3 4,7 5,2 57

Meta 4,3

executada no

periodo

INDICADOR | IDEB do Ensino Médio

7C 201 | 201 | 201 |201 |201 |201 |202 |202 |202 |202 |202 | 202 | 2026
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5

Meta prevista 5.3 5.6 5.8 6.0

Meta 4.6

executada

no periodo

Consideracges: Os indicadores 7A, 7B e 7C estdo baseados nos dados do INEP/MEC/IDEB. As provas do
IDEB nédo sdo realizadas todos os anos e as metas previstas foram projetadas pelo INEP/MEC até 2021. Os
dados do IDEB do ano de 2017 ndo estdo disponiveis. O IDEB do Ensino Médio foi preenchido com os dados do

Estado, devido o INEP néo disponibilizar resultado para dependéncia administrativa municipal de cada escola

publica do Ensino Médio.

O IDEB é calculado a cada dois anos, portanto usamos os dados apresentados que séo
referentes ao ano de 2015, pois ndo é possivel avaliar o desempenho do IDEB referente a
2017, pelo fato do resultado néo ter sido divulgado pelo INEP.

O IDEB ¢é um indicador de qualidade educacional calculado a partir de dois
componentes: taxa de rendimento escolar e média de desempenho (proficiéncia média dos
alunos) na Prova Brasil. A taxa de rendimento (aprovacdo) é obtida a partir do Censo Escolar,
realizado anualmente pelo INEP. As médias de desempenho utilizadas sdo as meédias da
proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica, padronizadas para um indicador entre 0 e
10.

O indicador 7 A e 7 B expressam o IDEB dos anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental.

O indicador 7 C expressa o IDEB do Ensino Médio, que é calculado a partir de dois
componentes: taxa de rendimento escolar (taxa média de aprovacéo), obtida do Censo Escolar

e média de desempenho (proficiéncia média dos alunos) na Avaliacdo Nacional da Educacéo
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Basica (Aneb) , de Lingua Portuguesa e Matematica. O IDEB do Ensino Médio

foi preenchido com o dado do ESTADO. A responsabilidade para o cumprimento dessa Meta
é compartilhada entre a Rede Estadual e Municipal.

Em relacdo aos resultados, constatou-se que a rede municipal superou o IDEB
projetado para 2015 nos anos iniciais do ensino fundamental. J4& a rede estadual de
responsabilidade do final do ensino fundamental ficou abaixo da meta prevista.

Quanto ao Ensino Médio, percebe-se que o resultado alcancado ficou muito abaixo do
que era projetado, atingindo 4,6% a nivel de Estado do Parand, pois ndo ha resultados
disponiveis para o IDEB do Ensino Médio para o Municipio de Rio Bom.

Essa analise mostra que, conforme os anos de escolarizacdo vdo avancado, 0s
resultados obtidos na aprendizagem vao decaindo, o que demanda esforgos de todos os

envolvidos para reverter este cenario.

Numero da | Descricdo da | Prazo Previsdes Alcancgou
Estratégia Estratégia Orcamentérias | Estratégia?
7.1 Incentivar a | 2015/2017/2019/2 | PPA/LDO/LO | SIM

estabilidade e a|021 A PREVISAO

formacdo continuada PARA O PPA

de equipes docentes 2022/2025

e pedagdgicas nas

instituicdes

escolares;
7.2 Mobilizar as familias | 2015/2017/2019/2 | PPA/LDO/LO | NAO

e  setores da | 021 A PREVISAO

sociedade civil, PARA O PPA

articulando a 2022/2025

educagéo formal

com experiéncias de

educacdo popular e

cidadd, com os

propdsitos de que a

educagéo seja
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assumida como
responsabilidade de
todos e de ampliar o
controle social sobre
0 cumprimento das
politicas  publicas

educacionais;

7.3 Estabelecer  como | 2015/2017/2019/2 | PPA/LDO/LO | NAO
pratica  sistematica, | 021 A PREVISAO
prevista em PARA O PPA
calendario escolar, a 2022/2025
reuniao para
discussdo dos

resultados e desafios
apontados pelo
IDEB a cada biénio
de divulgacao,
estimulando ainda a
participacdo de toda

a comunidade;

7.4 Estimular a | 2015/2017/2019/2 | PPA/LDO/LO | NAO
integracéo dos | 021 A PREVISAO
representantes  das PARA O PPA
diferentes unidades 2022/2025
escolares na

avaliagdo  conjunta
dos resultados do
Municipio, no
sentido de localizar
eventuais

inconsisténcias no
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trabalho pedagdgico,
compartilhar  boas
praticas e
incrementar 0
resultado do sistema

como um todo;

7.5 Permitir ampla | 2015//2017/2019/ | PPA/LDO/LO | NAO
utilizagho e o | 2021 A PREVISAO
desenvolvimento de PARA O PPA
tecnologias 2022/2025

educacionais, bem
como a
diversificacao de
préticas

pedagogicas;

7.6 Consolidar praticas | 2015/2017/2019/2 | PPA/LDO/LO | NAO
de  combate & |021 A PREVISAO
reprovacdo e de PARA O PPA
correcdo de fluxo 2022/2025
escolar,

identificando  boas
praticas na rede e
incitando a réplica
em outras unidades

escolares;

7.7 Investir na | 2015/2017/2019/2 | PPA SIM
capacitacdo do corpo| 021
docente através de
formacao

continuada, oficinas
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pedagogicas por
disciplina, preparo
da diregdo sobre
questdes

administrativas e
pedagdgicas, bem
COmo O preparo para
a equipe pedagdgica.

Ha& o incentivo de praticas pedagdgicas inovadoras por meio de formacao continuada a
cada semestre em toda a rede municipal, buscando sempre trazer a discussdo temas que
venham direcionar o trabalho pedagdgico bem como trazer para debate a realidade
administrativa no momento de planejamento. H& a participacdo dos professores
alfabetizadores no PNAIC ( Programa Nacional de Alfabetizacdo na Idade Certa).

As escolas recebem do MEC, material de leitura para professores e alunos e cada
Escola realiza acGes para estimular a leitura de acordo com sua realidade, através do PNAIC.

A Rede Estadual de Ensino oferece formacdo continuada a todos os professores e
agentes educacionais | e |IlI, através de oficinas desenvolvidas conforme calendéario
estabelecido pela Secretaria de Estado da Educacdo: semana pedagodgica, que acontece no
primeiro e no segundo semestre de cada ano letivo, com troca de experiéncias, planejamentos
e replanejamento com temas definidos pela Secretaria de Estado da Educacdo do Parana
(SEED-PR) sob a responsabilidade de aplicacdo dos pedagogos da escola. Além da formacao
disciplinar e formacdo em acdo.

A Secretaria de Estado da Educacdo do Parana oferece a todos os profissionais da rede
(professores, pedagogos, diretores, agentes educacionais) cursos de formacéo continuada nas
modalidades presencial, em que o cursista precisa estar presente no local onde acontecera a
formacdo, semipresencial (presencial e on-line) e a distancia (on-line).

As articulacdes entre os o0rgaos da Saude e Educacdo para atendimento dos estudantes
da Rede Escolar para prevencdo, promog¢édo e atengdo a salde, acontecem atraves do PSE -

Programa Saude na Escola.
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As escolas buscam fortalecer o acompanhamento familiar realizando

reunides de pais coletivas ou individuais na tomada de decisdes pedagdgicas que venham

melhorar o ensino-aprendizagem.

Meta 8: Escolaridade Média

Elevar a escolaridade media da populacédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo, no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Municipio e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados ao IBGE.

INDICADOR 8A Soma dos anos de estudos das pessoas na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade /
populacdo de 18 a 29 anos de idade

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no
periodo

INDICADOR 8B Soma dos anos de estudo das pessoas residentes na area rural com 18 a 29 anos
de idade / populacao de 18 a 29 anos de idade residentes na &rea rural

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

INDICADOR 8C Soma dos anos de estudo das pessoas entre 0s 25% mais pobres na faixa etaria de
18 a 29 anos de idade / populacdo de 18 a 29 anos de idade entre 0s 25% mais

pobres

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

INDICADOR 8D Soma dos anos de estudo de negros na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade /
populacao de negros de 18 a 29 anos de idade / soma dos anos de estudo de ndo

negro na faixa etaria de 18 a 29 anos de idade / populacédo de ndo negros de 18 a
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29 anos de idade X 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

Consideracfes: ndo foram realizadas calculos visto que ndo possuimos dados oficiais para aferir resultados

concretos, assim como as metas previstas em cada um dos indicadores.

Ndmero Descrigdo da | Prazo Previsdes Alcancgou
da Estratégia Estratégia Orcamentérias Estratégia?
8.1 Institucional | 2025 PPA/LDO/ NAO
izar programas e LOA
desenvolver PREVISAO
tecnologias  para PARA O PPA
corregédo de fluxo, 2022/2025
para
acompanhamento
pedagdgico

individualizado e
para recuperagdo e
progressdo parcial,
bem como priorizar
estudantes com

rendimento escolar
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defasado,
considerando as
especificidades dos
segmentos
populacionais

considerados;

8.2 Implementa | 2025 PPA/LDO/ NAO
r programas de EJA LOA
para os segmentos PREVISAO
populacionais PARA O PPA
considerados, que 2022/2025

estejam fora da
escola e com
defasagem idade-
série, associados a
outras  estratégias
que garantam a
continuidade da
escolarizacdo, apés
a alfabetizagéo

inicial;
8.3 Garantir NAO SE PPA/LDO/ NAO

acesso gratuito a | APLICA LOA

exames de

certificacdo da

concluséo dos

ensinos

fundamental e

médio;
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Ofertar
gratuitamente a
educagéo
profissional técnica
por parte das
entidades privadas
de servico social e
de formacdo
profissional
vinculadas ao
sistema sindical, de
forma concomitante
ao ensino ofertado
na rede escolar
publica, para o0s
segmentos
populacionais

considerados;

2025

PREVISA
O PARA O PPA
2022/2025

NAO

8.5

Promover,
em parceria com as
areas de saude e
assisténcia social, 0
acompanhamento e
0 monitoramento
do acesso a escola
especificos para 0s
segmentos
populacionais
considerados,
identificar motivos

de absenteismo e

2025

PPA/LDO/
LOA
PREVISAO
PARA O PPA
2022/2025
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colaborar com os
Estados, o Distrito
Federal e 0S
Municipios para a
garantia de
frequéncia e apoio
a aprendizagem, de
maneira a estimular
a ampliacdo do
atendimento desses
estudantes na rede

publica regular de

ensino;
8.6 Promover 2025 PPA/LDO/ NAO
busca ativa de LOA
jovens fora da PREVISAO
escola pertencentes PARA O PPA
aos segmentos 2022/2025

populacionais

considerados, em
parceria com as
areas de assisténcia

social, salude e

prote¢éo a
juventude;
8.7 Valorizar o | 2025 PPA/LDO/ NAO
conhecimento  de LOA
mundo dessa PREVISAO
populacéo PARA O PPA
especifica  como 2022/2025

ponto de partida
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para 0
conhecimento
cientifico

sistematizado pela

escola;
8.8 Estabelecer | 2025 PPA/LDO/ NAO
calendério escolar e LOA
horarios ajustados a PREVISAO
realidade das PARA O PPA
comunidades 2022/2025

citadas, conforme

previsdo legal.

O Municipio ndo concretizou a realizacao destas estratégias 8.1, 8.2, 8.4, 8.5, 8.6 € 8.7
desta meta no que tange a estratégia 8.3 e 8.8 com objetivo de atender essa demanda, o
Municipio oferece Educacdo de Jovens e Adultos - EJA na Rede Municipal, mas como esta
faixa etaria ndo é obrigatoria existem dificuldades de conclusdo da modalidade por parte
jovens e adultos que buscam a mesma. A procura pela Educacao de Jovens e Adultos - EJA se
da, geralmente, devido as exigéncias do mercado de trabalho.

As demais iniciativas precisam ser gerenciadas em colaboragdo com o Estado,
ressaltando que esta faixa escolar ndo e obrigatoria o que dificulta ainda mais o retorno e a

permanéncia dos mesmos nos bancos escolares.

Meta 9: Alfabetizacéo e Alfabetismo Funcional de Jovens e Adultos
Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco decimos por cento) e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a

taxa de analfabetismo funcional, até o final da vigéncia deste PME.

INDICADOR Populacdo com 15 anos ou mais de idade que foi declarada alfabetizada / populagdo com
9A 15 anos ou mais de idade X 100

20 | 201 | 201 | 201 |201 |201 |202 |202 |202 |202 |202 |202 |20
14 |5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 26
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Meta prevista 91,5 | 91,7 | 91,9 | 921 | 923 | 925 92,7 | 92,9 | 93,1 | 93,3 | 935
0% |0% |[0% (0% |0% |[0% |[0% |0% |0% |0% | 0%

Meta executada

no periodo
INDICADOR Populacdo com 15 anos ou mais de idade que ndo conclui os anos iniciais do ensino
9B fundamental / populacéo com 15 anos ou mais de idade X 100

20 | 201 | 201 | 201 |201 |201 |202 |202 |202 |202 |202 |202 |20
14 |5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 26

Meta prevista 336 | 30,7 | 27,8 | 249 | 220 | 19,1 | 16,3 | 13,4 | 10,5 | 7,65 | 4,77
0% (1% |3% |5% |[6% [8% |[0% |1% |3% |% %

Meta executada

no periodo

Consideragdes: As metas executadas nos indicadores 9A e 9B, ndo sdo possiveis mensurar.

O indicador 9A representa a propor¢do dos individuos com 15 anos ou mais de idade
que sabem ler e escrever em relacdo a populacdo total dessa faixa etéria.

O indicador 9 B representa a proporc¢do dos individuos com 15 anos ou mais de idade
que ndo concluiram os anos iniciais do ensino fundamental em relacdo a populacéo total dessa
faixa etaria. O indicador considera também os individuos que concluiram os anos iniciais do
ensino fundamental, mas que, porventura, ndo sabem ler e escrever.

Nos indicadores 9 A e 9 B ndo fora possivel mensurar metas executadas, pois até o

momento as avaliagcdes restringem-se aos estudantes e ndo ha faixa etaria estipulada na meta.

Numero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcancou
Estratégia Orcamentérias Estratégia?
9.1 Assegurar a  oferta | 2025 | PPA/LDO/LOA SIM

gratuita da EJA a todos PREVISAO

0S qQue nao tiveram PARA O PPA

acesso a educacdo bésica 2022/2025

na idade propria;

9.2 Realizar diagnostico dos | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
jovens e adultos com PREVISAO
ensino fundamental e PARA O PPA
médio incompletos, para 2022/2025
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identificar a demanda

ativa por vagas na EJA;

9.3 Implementar acdes de | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
alfabetizacdo de jovens e PREVISAO
adultos com garantia de PARA O PPA
continuidade da 2022/2025
escolarizacdo basica;
9.4 Realizar chamadas | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
publicas regulares para PREVISAO
EJA, promovendo-se PARA O PPA
busca ativa em regime de 2022/2025
colaboracdo entre entes
federados e em parceria
com organizagbes da
sociedade civil;
9.5 Realizar avaliagdo, por | 2025 | PPA NAO

meio de exames
especificos, que permita
aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e
adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade,
além de estimular cursos
de supléncia nas
unidades escolares e

exames de proficiéncia;
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Executar — acbes  de | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO

atendimento ao estudante PREVISAO

da EJA por meio de PARA O PPA
programas suplementares 2022/2025

de transporte,

alimentacdo e saude,
inclusive  atendimento
oftalmoldgico e
fornecimento gratuito de
oculos, em articulacédo

com a area da salde;

9.7 Assegurar a oferta de | 2025 | PREVISAO NAO
EJA, nas etapas de PARA O PPA
ensino fundamental e 2022/2025

médio,  as pessoas
privadas de liberdade em
todos 0S
estabelecimentos penais,
assegurando-se formacao
especifica dos
professores e das
professoras e
implementacao de
diretrizes nacionais em

regime de colaboracao;

9.8 Apoiar  técnica e | 2025 | PPA NAO
financeiramente projetos
inovadores na EJA que
visem ao
desenvolvimento de

modelos adequados as
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necessidades especificas

desses alunos;

9.9 Estabelecer mecanismos | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
e  incentivos que PREVISAO
integrem 0s segmentos PARA O PPA
empregadores, publicos e 2022/2025

privados, e 0s sistemas
de ensino, para promover
a compatibilizacdo da
jornada de trabalho dos
empregados e  das

empregadas com a oferta

das acoes de
alfabetizacdo e de EJA,
9.10 Considerar, nas politicas | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
publicas de jovense PREVISAO
adultos, as necessidades PARA O PPA
dos idosos, com vistas a 2022/2025

promocdo de politicas de
erradicacao do
analfabetismo, ao acesso
a tecnologias
educacionais e atividades

recreativas, culturais e

esportivas, a
implementacao de
programas de
valorizagao e

compartilhamento  dos
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conhecimentos e
experiéncia dos idosos e
a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da

velhice nas escolas;

9.11 Reivindicar e apoiar o | 2025 | PPA NAO
estabelecimento de acdes
de extensdo universitaria
focadas na alfabetizacdo

de adultos;

9.12 Conferir publicidade nos | 2025 | PPA NAO
veiculos oficiais e na
midia  regional as
experiéncias de
alfabetizacdo de adultos,
com  destaque  para
relatos  pessoais  que
estimulem a procura pelo

Servigo.

A estratégia 9.1 esta sendo executada, a rede municipal oferta a Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA) no ensino fundamental , sendo esta modalidade destinada a jovens e adultos
acima de 15 anos que ndo tiveram acesso a 0 ensino fundamental na idade apropriada para
gue 0s mesmos possam concluir seus estudos. Entretanto hd uma dificuldade de adesdo dos
estudantes neste perfil.

As demais estratégias ndo fora executadas no municipio.
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Meta 10: Educacéo de Jovens e Adultos

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de

jovens e adultos, na forma integrada a educacéo profissional, no Ensino Fundamental — Fase I,

Ensino Fundamental — Fase 11 e Médio.

INDICADOR 10A

de jovens e adultos de nivel fundamental e médio X 100

Numero de matricula da educacdo de jovens e adultos integradas a a educacéo
profissional de nivel fundamental e médio / nimero tota de matricula da educacao

201 | 201 | 201 | 201
4 5 6 7

201
8

201 | 202 | 202 | 202
9 0 1 2

202 | 202 | 202 | 202
3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada

periodo

no

Consideracdes: Os indicadores 10 A esta baseado em dados oficiais do Censo da Educagdo Basica INEP/MEC.

N&o é possivel mensurar este indicador devido a inexisténcia de matriculas na EJA Profissionalizante, pois néo

ha essa modalidade de ensino no municipio.

O indicador 10 A estd baseado em dados oficiais do Censo da Educacdo Bésica

INEP/MEC. Este indicador, representa a proporcdo de matriculas de jovens e adultos na

forma integrada a educacdo profissional, porém ndo sendo possivel mensurar este indicador

devido a inexisténcia de matriculas na EJA Profissionalizante, pois ndo ha essa modalidade de

ensino no municipio.

NUmero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou
Estratégia Orcamentarias Estratégia?
10.1 Manter programa | 2015 | PPA/LDO/LOA SIM

municipal e estadual de PREVISAO

EJA voltado a concluséo PARA O PPA

do ensino fundamental e 2022/2025

a formacdo profissional
inicial, de forma a
estimular a conclusdo da

educacdo basica;
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Expandir as matriculas | 2025 | PPA/LDO/LOA SIM

na EJA, de modo a PREVISAO
articular a formagdo PARA O PPA
inicial e continuada de 2022/2025

trabalhadores com a
educacdo  profissional,
objetivando a elevacéo
do nivel de escolaridade

do trabalhador;

10.3 Fomentar a integracdo da | 2025 | PPA NAO
EJA coma educacéo

profissional, em cursos
planejados, deacordo

com as caracteristicas do
publico da EJA e
considerando as
especificidades das
populages itinerantes e
do campo dentre outros,

inclusive na modalidade

EaD;

10.4 Ampliar as | 2025 | PREVISAO NAO
oportunidades PARA O PPA
profissionais dos jovens 2022/2025

e adultos com deficiéncia
e baixo nivel de
escolaridade, por meio
do acesso a EJA
articulada a educagédo

profissional;
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Implantar, em regime de | 2025 | PREVISAO NAO
colaboragdo com Estado PARA O PPA

e Unido, programa 2022/2025

nacional de

reestruturacao e

aquisicao de

equipamentos voltados a
expansdo e a melhoria da
rede fisica de escolas
publicas que atuam na
EJA integrada a
educagdo  profissional,
garantindo acessibilidade

a pessoa com deficiéncia;

10.6 Estimular a | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
diversificacdo curricular PREVISAO
da EJA, articulando a PARA O PPA
formacdo bésica e a 2022/2025
preparacdo para 0 mundo
do trabalho e
estabelecendo inter-

relacbes entre teoria e
pratica, nos eixos da
ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a
organizar 0 tempo e 0
espaco pedagdgicos
adequados as
caracteristicas desses

alunos;
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Fomentar a producdo de | 2025 | PREVISAO NAO
material ~ didatico, o PARA O PPA
desenvolvimento de 2022/2025

curriculos e

metodologias

especificas, 0S
instrumentos de
avaliacdo, 0 acesso a
equipamentos e
laboratérios e a formacao
continuada de docentes
das redes publicas que
atuam na EJA articulada

a educacdo profissional;

10.8 Fomentar —a  oferta | 2025 | PREVISAO NAO
publica de formacéo PARA O PPA
inicial e continuada para 2022/2025
trabalhadores e

trabalhadoras articulada
a EJA, em regime de
colaboracdo e com apoio
de entidades privadas de
formagdo  profissional
vinculadas ao sistema
sindical e de entidades
sem fins lucrativos de
atendimento a pessoa
com deficiéncia, com
atuacdo exclusiva na

modalidade;
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Implementar 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
mecanismos de PREVISAO
reconhecimento de PARA O PPA
saberes dos jovens e 2022/2025

adultos trabalhadores, a
serem considerados na
articulacdo curricular dos
cursos de  formacdo
inicial e continuada e dos
cursos técnicos de nivel

médio.

N&o h& no municipio nenhum programa instituido na modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos integrada a educacdo profissional no ensino fundamental - anos finais e

médio. Sendo assim, ndo foi realizada nenhuma das estratégias determinadas na Meta.

Meta 11: Educacéo Profissional
Triplicar as matriculas da educacéo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento

publico.

INDICADOR 11A Numero absoluto de matriculas de educagao profissional técnica de nivel médio

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

INDICADOR 11B Numero absoluto de matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio na

rede publica

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo
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Consideragfes: Os indicadores 11A e 11B esta baseado em dados oficiais do Censo da Educagdo Basica
INEP/MEC. N&o ¢é possivel mensurar este indicador devido a inexisténcia de matriculas na EJA

Profissionalizante, pois ndo ha essa modalidade de ensino no municipio.

Os indicadores 11A e 11B estdo baseados em dados oficiais do Censo da Educacéo
Bésica INEP/MEC. N&o é possivel mensurar este indicador devido a inexisténcia de

matriculas na Educacdo Profissionalizante, pois ndo ha& essa modalidade de ensino no

municipio.

Numero da | Descricdo da Estratégia Prazo Previsdes Alcancou

Estratégia Orcamentarias Estratégia?

11.1 Colaborar ~ com  a | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
expansdo da oferta de| APLICA | PREVISAO
educagéo profissional PARA O PPA
técnica de nivel médio na 2022/2025
modalidade EaD, com a
finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o
acesso a  educacdo
profissional publica e
gratuita, assegurado
padrdo de qualidade;

11.2 Estimular a expansdo do | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
estagio na  educacdo | APLICA | PREVISAO
profissional técnica de PARA O PPA
nivel médio e do ensino 2022/2025
médio regular,
preservando-se seu
caréater pedagdgico

integrado ao itinerario
formativo do  aluno,
visando a formacdo de

qualificagdes proprias da
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atividade profissional, a

contextualizagéo

curricular e ao
desenvolvimento da
juventude;

11.3 Ampliar a oferta de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
matriculas gratuitas de | APLICA | PREVISAO
educagéo profissional PARA O PPA
técnica de nivel médio 2022/2025

pelas entidades privadas
de formacdo profissional
vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem
fins lucrativos de
atendimento a pessoa
com deficiéncia, com
atuacdo exclusiva na

modalidade;

11.4 Divulgar a oferta de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
financiamento estudantil | APLICA | PREVISAO
a educacdo profissional PARA O PPA
técnica de nivel médio 2022/2025
oferecida em instituigdes
privadas de educagdo

superior;
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técnica de nivel médio,

inclusive mediante a

Participar de sistema de | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
avaliacdo da qualidade da| APLICA | PREVISAO
educagéo profissional PARA O PPA
técnica de nivel medio 2022/2025
das redes  escolares
publicas e privadas;
11.6 Colaborar  com  a | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
expansdo do atendimento| APLICA | PREVISAO
do ensino médio gratuito PARA O PPA
integrado a formacéo 2022/2025
profissional para as
populacdes do campo e
outros  segmentos, de
acordo com 0S Seus
interesses e necessidades;
11.7 Colaborar ~ com  a | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
expansdo da oferta de| APLICA | PREVISAO
educagéo profissional PARA O PPA
técnica de nivel médio 2022/2025
para as pessoas com
deficiéncia, transtornos
globais do
desenvolvimento e altas
habilidades ou
superdotacgéo;
11.8 Reduzir as desigualdades | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
étnico-raciais e regionais| APLICA | PREVISAO
no acesso e permanéncia PARA O PPA
na educacdo profissional 2022/2025
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adogdo de  politicas
afirmativas, na forma da
lei;
11.9 Suprir  lacunas  na | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
formac&o de profissionais| APLICA | PREVISAO
capacitados para O PARA O PPA
mercado de trabalho no 2022/2025
municipio;
11.10 Buscar introduzir, em | NAO SE | PPA/LDO/LOA | NAO
regime de colaboracdo | APLICA | PREVISAO
com o Estado e Unido, PARA O PPA
nas instalagdes da rede 2022/2025
estadual, do Municipio, o
programa BRASIL
PROFISSIONALIZADO,
nos Eixos Tecnologicos.

No municipio de Rio Bom ndo héa educacdo profissional técnica. De acordo com a
estratégia 11.2 oferece a oportunidade de integracdo de estagiarios, oferta estagios
remunerados através da contratacdo por meio do Centro de Integracdo de Estudantes -
Estagios CIN. Além de colaborar com os alunos interessados na educacdo profissional
oferecida no municipio vizinho no Colegio Estadual Padre Angelo Casa Grande, através do
curso de Formacédo de docentes em nivel médio, com o objetivo de oferecer aos alunos uma

formac&o profissional o municipio garante o transporte dos mesmo.

Meta 12: Matricula no Ensino Superior
Articular, com o Estado e a Unido, a elevacdo da taxa bruta de matricula na educacao
superior para 55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 35% (trinta e cinco por

cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
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oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas no segmento publico de Ensino Superior do Parana.

INDICADOR 12A Populacéao que frequenta cursos de graduacéo / populagéo de 18 a 24 anos X 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

INDICADOR 12B | Populacéo de 18 a 24 anos que frequenta ou j& concluiu cursos de graduacao /
populacdo de 18 a 24 anos X 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no
periodo

INDICADOR 12C Variagdo das matriculas puablicas em cursos de graduacdo no periodo"t" /
variagdo total das matriculas de graduacao no periodo "t" X 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

Consideracgfes: O municipio ndo tem previsdo de metas previstas e nem mesmo executadas no periodo de 2015
a 2025, pois ndo encontramos segundo fontes oficiais, dados relevantes a populacdo que frequenta curso

superior, ou mesmo os que ja concluiram e a variagdo de matriculas piblicas em cursos de graduacao.

O municipio ndo possui dados para aferir os indicadores, cabe salientar que em nosso
Municipio ndo ha oferta de Ensino Superior em Instituicbes Pablicas ou Privadas.

O indicador 12A representa o percentual entre o quantitativo de pessoas de qualquer
idade que frequenta cursos de graduacdo e o total geral de pessoas entre 18 e 24 anos de
idade, faixa etaria de referéncia para frequentar esse nivel de ensino. O indicador refere-se
exclusivamente as matriculas dos cursos de graduacdo em relacdo a populacéo de referéncia.

O indicador 12 B representa a proporcdo da populacdo de 18 a 24 anos de idade que
teve acesso aos cursos de graduagdo (frequenta ou ja concluiu) em relagdo ao total da

populagdo nessa faixa etéria.
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Numero da | Descrigédo da | Praz | Previsbes Alcangou
Estratégia Estratégia 0 Orcamentarias | Estratégia?
12.1 Apoiar a divulgacio | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
dos Processos PREVISAO
seletivos ao ensino PARA O PPA
superior, com 2022/2025
destaqgue para 0s
vestibulares locais e
para 0 Processo de
Ocupagdo de Vagas
Remanescentes  das
IES;
12.2 Apoiar a divulgacdo | 2025 | PPA/LDO/LOA | SIM
dos eventos das IES PREVISAO
no Municipio; PARA O PPA
2022/2025
12.3 Levantar a demanda | 2025 | PREVISAO NAO
do Municipio por PARA O PPA
novos Ccursos 2022/2025
universitarios e
estabelecer  didlogo
com as IES na
divulgacéo das
informacoes;
12.4 Instituir ~ programas | 2025 | PREVISAO NAO
de apoio ao acesso a PARA O PPA
educacdo  superior, 2022/2025
priorizando a parcela
da populagdo mais
pobre, garantida a
permanéncia do

84




AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

aluno nos programas
sob  critérios de
rendimento escolar e

frequéncia.

Por ndo haver ensino superior no municipio o mesmo oferta uma ajuda no custo do
transporte dos alunos para as instituicdes de ensino superior, onde através desta iniciativa
busca estimular o os alunos a frequentarem o ensino superior.

A rede Estadual de ensino incentiva os alunos a realizarem o Exame Nacional do
Ensino Médio — ENEM.

Na estratégia 12.2 o municipio colabora na divulgacdo dos processos seletivos das
InstituicGes de Ensino Superior, através da permissdo da propaganda por cartazes ou outros

meios de divulgacdo nas escolas do municipio e érgdos publicos.

Meta 13: Formagéo dos Docentes do Ensino Superior

Colaborar com a elevagdo da qualidade da educagdo superior e ampliacdo da
proporcdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacdo superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no

minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

INDICADOR 13A | Numero de docentes com mestrado ou doutorado na educagdo superior / numero total de

docentes na educacéo superior X 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 |202 | 202 |202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo
INDICADOR Numero de docentes com doutorado na educagédo superior / nimero total de docentes na
13B educacao superior X 100

201 (201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista
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Meta executada no

periodo

esta titulagdo anual junto a Unido e ao Estado.

Consideracgdes: O municipio ndo tem previsao de metas e nem executadas no periodo de 2015 a 2025, pois ndo
se aplica a0 municipio a execugdo desta meta e sim ao estado, 0 que cabe ao municipio é colaborar para atingir

O municipio ndo possui dados para aferir os indicadores, cabe ressaltar que a execucao

desta meta ndo se aplica ao municipio e sim ao estado, cabendo assim ao municipio colaborar

para que Estado e Unido alcance tal titulag&o.

qualificacdo profissional
de

técnicos administrativos.

seus docentes e

Numero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcancou
Estratégia Orcamentarias Estratégia?
13.1 Apoiar as atividades de | 2025 | PREVISAO NAO
pesquisa cientifica das PARA O PPA
IES que assumam a 2022/2025
comunidade de Rio Bom
e/ou seus equipamentos
publicos como objeto
e/ou campo de
investigacéo;
13.2 Contribuir com politicas | 2025 | PREVISAO NAO
internas da IES que PARA O PPA
incentivem a 2022/2025

N&o fora executada a estratégia 13.1 e 13.2, visto que ndo se possui ensino superior no

municipio e ndo ha nenhuma pesquisa cientifica de IES na qual refere a estratégia 13.2.

Meta 14: Pés-Graduacéao

Colaborar com o Estado e com a Unido na elevacdo gradual do nimero de matriculas

na pés-graduacéo stricto sensu, de modo a auxiliar o Estado a atingir a titulacdo anual de
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4.500 (quatro mil e quinhentos) mestres e 1.500 (mil e quinhentos) doutores e

auxiliar a Unido a atingir a titulagéo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e de 25.000 (vinte

e cinco mil) doutores.

INDICADOR 14A NUmero total de titulados em nivel de mestrado

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

INDICADOR 14B | Numero total de titulados em nivel de doutorado

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no
periodo

Consideragdes: O municipio ndo tem previsdo de metas executadas no periodo de 2015 a 2025, pois ndo se
aplica ao municipio a execucdo desta meta e sim ao estado, o que cabe ao municipio é colaborar para atingir

esta titulacdo anual junto a Unido e ao Estado.

O municipio ndo possui dados para aferir os indicadores, cabe ressaltar que a execucao
desta meta ndo se aplica ao municipio e sim ao estado, cabendo assim ao municipio colaborar

para que Estado e Unido alcance tal titulagdo.

NUmero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou
Estratégia Orcamentérias Estratégia?
14.1 Incentivar junto a classe | 2025 | PREVISAO NAO
docente o0 interesse na PARA O PPA
qualificagdo profissional, 2022/2025
de forma progressiva, da
especializacao ao
doutoramento;
14.2 Conceder, 2025 | PREVISAO NAO
progressivamente, PARA O PPA
licenca remunerada para 2022/2025

87




AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

estudos aos professores
municipais que tiverem
interesse em cursar 0
Mestrado e/ou
Doutorado.

N&o fora executadas as estratégias 14.1 e 14.2 no periodo de monitoramento deste PME.

Meta 15: Formacéo de Profissionais da Educacéo

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, Estado e Municipio, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PME, articulacdo com a politica nacional de formacdo dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, 1l e 11l do caput do art. 61 da LDB,
assegurado que todos os professores da educacdo bésica possuam formacéo especifica de

nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

INDICA | Quantidade de docéncia com professores que possuem formacao superior compativel com a &rea

DOR de conhecimento que lecionam/Quantidade total de docéncias de disciplinasX100

15A 20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 26

Meta 84,0 | 88,0 | 90,0 | 92,0 | 94,0 | 95,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

prevista 0% |0% |0% |[0% |0% |0% | 0% 0% 0% 0% 0%

Meta 91,6 | 85.7 | 87,5

executad 0% | 1% | 0%

a no

periodo

Consideracdes: As metas previstas da Formacdo de Profissionais da Educacdo, foram previstas de acordo com a
necessidade de atingirmos 100%, visto que ao aferir os resultados constatamos a diminuicdo percentual em
2016, devido ao concurso publico que foi realizado no ano de 2015, onde foram contratados novos
profissionais, 0 que levou o indice percentual de profissionais ainda ndo formados na area de conhecimento
especifico cair por ndo possuirem uma graduagdo especifica na area de conhecimento, no entanto a elevagdo
dos indices foram previstos de acordo com a realidade local do municipio. Os dados na meta executada no
periodo de 2015 foram retiradas de acordo com os dados do Censo da Educacgdo Basica na aba Docentes, tabela
2.4,
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O indicador 15A esta baseado no Censo da Educacao Bésica INEP/MEC,

0 mesmo analisou uma diminui¢do do percentual no ano 2015 para 2016 da formacdo dos

professores da rede publica de ensino. Cabe salientar que em 2015 houve um concurso
publico para docentes na rede municipal, onde alguns dos novos professores admitidos nao
estavam com formacdo em nivel superior concluida na area compativel de conhecimento que
lecionam. A Rede Municipal de Rio Bom, de acordo com a LDB, considera para nivel de
ingresso para atuar como Professor, formacdo técnica nivel médio (magistério). J& para os
professores que atuam nas séries finais sdo admitidos apenas por concurso que exige nivel

superior na area de atuacao.

Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou
Ndmero Orcamentérias Estratégia?
da Estratégia
15.1 Realizar um | 2025 | PREVISAO SIM
levantamento detalhado PARA O PPA
da demanda de 2022/2025

professores do municipio
a serem graduados,
prevendo as condigdes

para viabilizar seu tempo

de estudo;

15.2 Instituir politica publica | 2025 | PPA/LDO/LOA | NAO
municipal de incentivo a PREVISAO
qualificagéo docente, PARA O PPA
baseada em articulagéo 2022/2025

junto as IES visando a
oferta de Cursos
necessarios para suprir a

demanda;
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Valorizar as préticas de | 2025 | PREVISAO NAO
ensino e 0s estagios nos PARA O PPA
cursos de formagdo de 2022/2025

nivel médio e superior
dos profissionais da
educacdo, visando ao
trabalho sistematico de
articulagdo  entre  a
formacdo académica e as

demandas da educacéo

bésica;

15.4 Colaborar ~ com  a | 2025 | PREVISAO NAO
implementacdo de cursos PARA O PPA
e programas especiais 2022/2025

que visem  assegurar
formacgdo especifica na
educacdo superior, nas
respectivas  areas de
atuacdo, aos docentes
com formacdo de nivel
médio na modalidade
normal, ndo licenciados
ou licenciados em area
diversa da de atuacédo
docente, em efetivo

exercicio;
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Colaborar para a oferta | 2025 | PREVISAO NAO
de cursos técnicos de PARA O PPA
nivel médio e 2022/2025

tecnolégicos de nivel
superior destinados a
formacéo, nas
respectivas  areas de
atuacao, dos
profissionais da
educacdo de  outros

segmentos que ndo os do

magistério;

15.6 Colaborar  com  a | 2025 | PREVISAO SIM
implanta¢do, nos prazos PARA O PPA
previstos a Unido, de 2022/2025

politica  nacional de
formacéo continuada
para os profissionais da
educacdo de  outros
segmentos que ndo os do
magistério,  construida
em regime de
colaboracdo entre o0s
entes federados.

No municipio poucos sdo os profissionais que ndo tem graduacdo concluida e estes ja
estdo em processo de formacdo, porem o estatuto do servidor publico no art.65 trata do
servidor estudante no qual sera concedido turnos especiais de trabalho como refere a
estratégia 15.1.

No que refere a estratégia 15.2 0 municipio incentiva a formacéo em nivel superior de
acordo com os critérios estabelecidos no Plano de Cargos, Carreira € Remuneracdo dos

Profissionais do Magistério Publico Municipal — PCCR. no entanto ndo cumpriu a estratégia
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em virtude de ndo fazer um trabalho sistematico de articulacdo para que 0s

profissionais busquem o ensino superior. O municipio busca a formagdo continuada de seus

professores como preveé a estratégia 15.6 .

Meta 16: Formacéo Continuada
Formar, em nivel de pos-graduacdo, 70% (setenta por cento) dos professores da educacdo
bésica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
educacédo basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualiza¢des dos sistemas de ensino.

INDICAD | Quantidade de professores com pos-gradua¢do/Quantidade total de professoresX 100

OR 16A 20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20

14 26
Meta 84,0 | 88,0 |90,0 |920 |940 |950 |100, | 100, | 100, | 100, | 100,
prevista 0% 0% 0% 0% 0% 0% 00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Meta 91,6 | 85.7 | 857
executada 0% 1% 1%

no periodo

INDICAD | Quantidade de professores com formac&o continuada/ Quantidade total de professores X 100

OR 16B 20 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20

14 26
Meta 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100,
prevista 00% | 00% | 00% | 00% | 00% |00% |00% | 00% | 00% | 00% | 00%
Meta 100, | 100, | 100,
executada 00% | 00% | 00%

no periodo

Consideracgfes: As metas previstas da Formacdo de Profissionais da Educacgdo, foram previstas de acordo com a
necessidade de atingirmos 100%, visto que ao aferir os resultados constatamos a diminuigdo percentual em
2016, devido ao concurso publico que foi realizado no ano de 2015, onde foram contratados novos profissionais
ainda ndo formados na area de conhecimento especifico cair por ndo possuirem uma graduacdo especifica na
area de conhecimento, sendo assim ndo poderiam ter concluido uma especializacdo por falta da graduacéo, no
entanto a elevacdo dos indices foram previstos de acordo com a realidade local do municipio. Os dados na meta
executada no periodo de 2015 foram retiradas de acordo com os dados do Censo de Educacdo Basica na aba
Docentes, tabela 2.4. A formacdo continuada todos os professores participam, entdo por este mesmo motivo

executamos todos 0s anos essa meta de 100%.
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A meta estd acima da porcentagem estipulado no PNE (Plano Nacional de

Educacéo), que é de formar em nivel, de pds-graduacdo 70% dos professores da educacédo
bésica.

O indicador 16 A est& baseado no Censo da Educagdo Bésica INEP/MEC, referente ao
ano de 2016 com abrangéncia nas escolas publicas e privadas do municipio. Expressa o
percentual de 85,70% de professores da Educacdo Béasica do municipio de Rio Bom com
formacdo em nivel de pds-graduacdo lato sensu. O percentual mostra que o municipio ja
superou a meta estabelecida.

O indicador 16 B foi calculado com base nos dados levantados junto a Rede Estadual
de Ensino e Secretaria Municipal da Educagdo. Os dados coletados foram baseados na
formacdo continuada proposta em calendario escolar, nos cursos esporadicos ofertados no
decorrer do ano letivo e na formacdo que o educador busca por meios proprios com o objetivo
de aperfeicoar o seu curriculo. Porém, ndao houve possibilidade de separar a formacéo
continuada por area de atuacdo do professor, sendo assim, foi aferido o total de formacédo
continuada. Para afericdo do indicador também ndo foi determinado um ndmero minimo de
horas de curso de formacéo.

Os dados apurados mostram que 100% dos profissionais do magistério, passam por
algum tipo de formacdo, ndo se restringindo a area de atuacao especifica.

NUmero da | Descricdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou
Estratégia Orcamentérias Estratégia?
16.1 Articular  junto  aos | 2025 | PPA NAO

cursos de licenciatura das
IES atividades de
formagdo continuada aos

docentes da rede;

16.2 Incentivar junto a classe | 2025 | PREVISAO NAO
docente o0 interesse na PARA O PPA
qualificagcdo profissional, 2022/2025
de forma progressiva, da
especializacao ao
doutoramento.
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A Secretaria Municipal de Educacdo realiza, semestralmente, de acordo

com a demanda, Formacédo Continuada para os profissionais da educacao.
Quanto as acdes do Governo Federal em relacdo a Formacao Continuada sempre que 0
mesmao disponibiliza Programas neste sentido, 0 municipio adere.

Como forma de fomentar junto a classe docente do municipio o interesse na
qualificacdo profissional 0 municipio possui e mantétm o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais do Magistério Publico Municipal — PCCR, com critérios
definidos para elevagéo de nivel conforme a escolariza¢do do docente.

Incentiva que os profissionais da educacdo que facam os cursos de especializagdo em

instituicdes credenciadas pelo MEC.

Meta 17: Valorizacao dos Profissionais do Magistério
Valorizar os profissionais do magistério da rede publica municipal de Educagdo
Basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.

INDICADOR 17A Salario médio dos professores da educacéo basica, na rede publica (ndo federal),
com ao menos 12 anos de escolaridade/Salario médios dos ndo professores com
ao menos 12 anos de escolaridadeX 100

201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202
4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6

Meta prevista

Meta executada no

periodo

N&o fora possivel calcular este indicador visto que ndo ha informagBes publicizada de forma compilada e

organizada dos dados referente para o calculo.

Para calcular este indicador 17 A seria preciso dados oficiais para o calculo ndo qual

ndo possuimos de forma compilada e organizada.

NUmero da | Descrigdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou
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Implementar, no ambito | 2020 | PPA NAO
do Municipio, com apoio
da Unido, planos de
Carreira para 0S
profissionais do
magistério das redes
publicas de educacdo
bésica, observados o0s
critérios estabelecidos na
Lei no 11.738, de 16 de
julho de 2008, com
implantacdo gradual do
cumprimento da jornada
de trabalho em um Unico

estabelecimento escolar;

17.2 Reduzir 2020 | PPA NAO
progressivamente,  em
cumprimento ao disposto
no § 4° do Art. 2° da Lei
no 11.738, de 16 de julho
de 2008, a carga horaria
de atividades de
interacdo dos docentes
com os educandos, de
forma a atingir, no
minimo, a razdo de 7/10
(sete décimos) até o
segundo ano de vigéncia,
e, N0 minimo, a razdo de
2/3 (dois tercos) até o

terceiro ano de vigéncia
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deste PME;

17.3 Utilizar o salario base | 2020 | PPA NAO
dos profissionais do
magistério do Estado do
Parand como indicador

para promover a

equiparacédo dos
rendimentos dos
profissionais do

magistério municipal,

174 Incrementar 2020 | PPA NAO
sistematicamente 0S
vencimentos dos

profissionais  docentes,
equiparando os valores
aqueles recebidos por
profissionais de
formacdo  equivalente,
mantendo sempre  0S
valores do piso salarial
nacional definido em

Lei, no minimo.
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A estratégia 17.2 garante ao servidor do magistério o direito de 1/3 de hora-

atividade. Diante das informac@es apontadas, hd o cumprimento parcial da estratégia, tanto no
municipio como no estado, pois 0s dois ndo estdo assegurando aos profissionais do Magistério
o direito previsto em Lei de um terco da jornada de trabalho destinado para hora-atividade dos
professores, garantem a execucdo da hora-atividade para o professor, porem ndo na totalidade

da carga horaria prevista.

Meta 18: Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, a adequacdo de Plano de Carreira para oS
profissionais da educacdo basica publica, tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constitui¢do

Federal.

INDICADO | Numero de escolas com plano de carreira/Numero total de escolasx100

R 18A 201 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 202
4 6

Meta 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

prevista % % % % % % % % % % %

Meta

executada no

periodo

INDICADO | Piso Salarial Municipal 20h/Piso Salarial Nacional 20hx100

R 18B 201 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 202
4 6

Meta 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100

prevista % % % % % % % % % % %

Meta 100 | 100 | 100

executad % % %

a no

periodo

Consideragdes: Nao foi possivel construir a meta executada do indicador 18 A, pois, apesar das escolas serem
abrangidas pelo Plano de Carreira, 0 mesmo ndo é executado. As metas previstas do indicador 18 B foram
realizadas para irem de acordo com a lei do piso salarial lei n°11.738, de 16 de julho de 2008, portanto, estdo de

acordo com a meta prevista.
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A meta 18 do PME, assegura que todos os sistemas de ensino adotem

planos de carreira e remuneracdo (PCR) para os profissionais do magistério da educagdo
basica publica, que os planos cumpram com o pagamento do piso salarial nacional
profissional.

Ndo é possivel para seu monitoramento construir indicadores, em razdo da conotacéo
qualitativa que a Meta possui. Para 0 monitoramento, coletamos dados do municipio em
relacdo a existéncia do PCR, seu cumprimento e aplicabilidade do Piso Salarial e jornada de
hora-atividade.

A rede municipal de ensino possui 0 Plano de Cargos e Carreira do Magistério,
instituido pela Lei n° 003/2006 de 13 de janeiro de 2006. Cumpre o que estabelece a Lei
n° 11738/2008 no pagamento do Piso Salarial Nacional e assegura o limite minimo de um
terco de hora-atividade na composi¢do da jornada de trabalho do professor. No entanto esta

ndo vem sendo cumprida na totalidade.

A rede estadual de ensino também possui Plano de Cargos e Remuneracao, sob a Lei n°
103 de 15 de Marco de 2004. Cumpre o pagamento do Piso Salarial Nacional e ndo esta
assegurando ao servidor do magistério o direto de 1/3 de hora-atividade, pelo fato dos
profissionais da rede estadual estarem cumprindo 5 horas destinada ao trabalho pedagdgico.

Diante das informacdes apontadas, ndo ha um cumprimento desta meta do PME, seja
na rede municipal ou na rede estadual onde ndo esta assegurando aos profissionais do
Magistério o direito em Lei de um terco da jornada de trabalho destinado para hora-atividade.

Na questdo da Meta ndo estar totalmente cumprida, é dificil apontar sugestbes e
providéncias a serem tomadas para superacdo da dificuldade, pois envolve uma questdo de

administracao politica.

NUmero da | Descrigdo da Estratégia | Prazo | Previsdes Alcangou

Estratégia Orcamentérias Estratégia?
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Estruturar  as redes | 2017 | PPA/LDO/LOA SIM

plblicas de educacdo PREVISAO
basica de modo que, até PARA O PPA
0 inicio do terceiro ano 2022/2025

de vigéncia deste PME,
90% (noventa por cento),
no minimo, dos
respectivos profissionais
do magistério e 65%
(cinquenta por cento), no
minimo, dos respectivos
profissionais da
educacdo nao docentes
sejam  ocupantes de
cargos de provimento
efetivo e estejamem

exercicio nas  redes
escolares a que se

encontrem vinculados;

18.2 Implantar, nas redes | 2025 | PREVISAO NAO
publicas de educacdo PARA O PPA
basica e superior, 2022/2025

acompanhamento  dos
profissionais iniciantes,
supervisionados por
equipe de profissionais
experientes, a fim de
fundamentar, com base
em avaliacdo
documentada, a deciséo

pela efetivacdo apds o
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estdgio  probatério e
oferecer, durante esse
periodo, curso de
aprofundamento de
estudos na area de

atuacdo do professor,
com destaque para 0S
conteddos a  serem
ensinados e as
metodologias de ensino

de cada disciplina;

18.3 Prever no Plano de | 2025 | PREVISAO NAO
Carreira a opcdo por PARA O PPA
aderir a prova nacional 2022/2025
que subsidie na

realizacdo de concursos
publicos de admissdo de
profissionais do
magistério da educacdo

bésica publica;

18.4 Prever no Plano de | 2025 | PREVISAO NAO
Carreira licencas PARA O PPA
remuneradas e incentivos 2022/2025
para qualificacao
profissional,  inclusive

em nivel de pos-
graduacdo stricto sensu,

ao longo do periodo de

vigéncia do PME;
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Considerar as | 2025 | PREVISAO NAO
especificidades PARA O PPA
socioculturais das 2022/2025

escolas do campo no
provimento de cargos

efetivos para  essas

escolas;

18.6 Garantir a participacdo | 2025 | PPA/LDO/LOA NAO
das diferentes categorias PREVISAO
dos profissionais da PARA O PPA
educacdo, do Executivo, 2022/2025

do  Legislativo, do
Sindicato e  demais
Orgdos pertinentes na
construcdo e/ou revisdo
do Plano de Carreira dos
profissionais da

educacdo basica publica.

A estratégias 18.1 na rede publica pelo menos 90% do profissionais do magistério sdo
ocupantes de cargos de provimento efetivo e ha avaliagdo documentada para os profissionais
em estadgio probatério, mediante acompanhamento e supervisdo do seu desempenho
profissional por meios de critérios de participacdo na elaboracdo e execucdo dos projetos na
area pedagogica na escola, gestdo de classe com participacdo dos alunos mantendo disciplina
e responsabilidade, dominio dos contetido aplicados em sala de aula, interesse em cooperagdo
nas atividades de articulacdo na escola com a comunidade, relacionamento humano no
trabalho, iniciativa e criatividade nas atividades curriculares que inovam o trabalho docente,
auto desenvolvimento na disciplina pedagdgica e qualidade no trabalho.

As demais estratégias ndo fora cumpridas efetivamente ate este monitoramento. O
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Profissionais do Magistério Pablico Municipal
necessita ser reestruturado garantindo a participacdo de diferentes categorias em sua

elaboracdo como preveé a estratégia 18.6.
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Meta 19: Gestdo Democratica

Assegurar condigdes, no prazo de 1 (um) ano, para a efetivacdo da gestdo democrética
da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da

Uni&o para tanto.

INDICADOR Quantidade de diretores de escolas publicas escolhidos por processo seletivo e
19A eleicdo/NUmero total de diretores de escolas publicas que responderam o Questionario do
DiretorX100

20 | 201 | 201 | 201 | 201 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 20
14 |5 6 7 8 26
Meta prevista 50,0 | 50,0 | 50,0 | 50,0 | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100, | 100,
0% | 0% |0% |0% |00% | 00% |00% |00% | 00% |00% | 00%
Meta executada 20,0 | 20,0 | 20,0
no periodo 0% | 0% | 0%

Consideracdes: As metas previstas foram realizadas de acordo com a necessidade do municipio em cumprir a
consulta publica a comunidade escolar no prazo de um ano, porém apenas a escola estadual conseguiu cumprir a
meta, enquanto o0 municipio ndo cumpriu com a burocracia para se conseguir a consulta publica para diretores,
por este motivo foi previsto a partir de 2018 um aumento percentual para que se possa cumprir a meta até o ano
de 2019 na totalidade.

N&o ha um indicador preciso que permita acompanhar o cumprimento desta meta. No
entanto, existem indicadores auxiliares que apontam para a existéncia de préaticas de gestdo
democratica.

Para efeitos de andlise do indicador auxiliar 19 A, a Lei Estadual n°® 18590/2015 e
resolucgdes n® 3373/2015 e n°® 743/2016 que definem critérios de escolha mediante a consulta a
Comunidade Escolar para designacéo de Diretores e Diretores Auxiliares da Rede Estadual de
Educacédo Basica do Parana.

Assim, os dados levantados mostram que 0 municipio ainda ndo cumpriu com a
burocracia para se conseguir a consulta publica para diretores, por este motivo foi previsto a
partir de 2018 um aumento percentual para que se possa cumprir a meta até o ano de 2019 na
totalidade, para cumprir 0 que pressupde a efetivacdo da gestdo democratica, conforme
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previsto na LDB (Lei n°® 9393/96), que as instituicdes publicas que ofertam a

Educacédo Basica devem ser administradas com base no principio da Gestdo Democratica.

Numer | Descricdo da Estratégia | Prazo Previsdes Alcangou
0 da Estratégia Orcamentarias Estratégia?
19.1 Aprovar legislacdo | 2016 PPA/LDO/LOA | NAO
especifica que PREVISAO
regulamente a matéria PARA O PPA
na area de sua 2022/2025

abrangéncia,

respeitando-se a
legislagdo nacional, e
que considere,
conjuntamente, para a
nomeacdo dos diretores
de escola, critérios
técnicos objetivos de
mérito e desempenho,
bem como a consulta
publica da comunidade

escolar;
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Ampliar, em regime de | 2016 PPA/LDO/LOA | NAO
colaboragido com a PREVISAO

Unido, os programas de PARA O PPA
apoio e formagdo aos 2022/2025

conselheiros dos

conselhos de

acompanhamento e
controle  social do
FUNDEB, dos
conselhos de
alimentacdo  escolar,
dos conselhos regionais
e de outros e aos
representantes

educacionais em
demais conselhos de
acompanhamento  de
politicas publicas,
garantindo a  esses
colegiados recursos
financeiros, espaco
fisico adequado,
equipamentos e meios
de transporte para
visitas a rede escolar,
com vistas ao bom
desempenho de suas

funcoes;
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o fortalecimento de
grémios estudantis e
associacbes de pais,
assegurando-lhes,

inclusive, espacos
adequados e condicbes
de funcionamento nas
escolas e fomentando a
sua articulacéo

organica  com 0S

conselhos  escolares,
por meio das
respectivas
representagoes;

Consolidar a existéncia | 2016 PPA/LDO/LOA | SIM
e funcionamento do PREVISAO
Conselho Municipal de PARA O PPA
Educagcdo, com o 2022/2025
intuito de coordenar as
conferéncias
municipais, bem como
efetuar 0
acompanhamento  da
execucdo deste PME e
dos seus planos de
educacéo;
19.4 Estimular, em todas as | 2016 PREVISAO NAO
redes de educagdo PARA O PPA
bésica, a constituicdo e 2022/2025
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Estimular a | 2016 PPA/LDO/LOA | NAO
constituicdlo e o PREVISAO
fortalecimento de PARA O PPA
conselhos  escolares, 2022/2025

como instrumentos de
participacao e
fiscalizagcdo na gestdo
escolar e educacional,
inclusive por meio de
programas de formacao
de conselheiros,
assegurando-se

condicdes de

funcionamento

autdnomo;

19.6 Estimular a| 2016 PPA/LDO/LOA | NAO
participacio e a PREVISAO
consulta de PARA O PPA
profissionais da 2022/2025

educacéo, alunos (as) e
seus familiares na
formulacao dos
projetos politico-
pedagdgicos, curriculos
escolares, planos de
gestdo escolar e
regimentos  escolares,
assegurando a
participagdo dos pais,
via instancias

colegiadas, na
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avaliacdo de docentes e
gestores escolares;

19.7 Favorecer processos de | 2016 PPA/LDO/LOA | NAO
autonomia pedagodgica, PREVISAO
administrativa e de PARA O PPA
gestdo financeira nos 2022/2025
estabelecimentos  de
ensino;

19.8 Desenvolver, de forma | 2016 PPA NAO

autbnoma ou em
regime de colaboracéo,
programas de formacéo
de diretores e gestores
escolares, bem como
aplicar prova nacional
especifica, a fim de
subsidiar a definicdo de
critérios objetivos para
0 provimento  dos
cargos, cujos resultados
possam ser utilizados

por adeséo;
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Criar e fortalecer as | 2025 PPA/LDO/LOA | NAO
comissbes de meio PREVISAO

ambiente e qualidade PARA O PPA

de vida como espaco 2022/2025

colegiado democratico
da comunidade escolar,

para articulacdo e

fortalecimento das
questdes
socioambientais na

gestdo das instituigdes
educativas e na sua
relacao com a

sociedade.

O principio da Gestdo Democratica de acordo com o previsto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagédo Nacional (LDB 9394/96).

Art. 14. Os sistemas de ensino definirdo as normas da gestdo democréatica do
ensino publico na educacdo bésica, de acordo com as suas peculiaridades e
conforme os seguintes principios: | — participacdo dos profissionais da educacgéo
na elaboracdo do projeto pedagogico da escola; Il — participacdo das
comunidades escolar e local em conselhos escolares ou equivalentes.

A estratégia 19.1 na qual se refere a consulta publica na nomeagdo de diretores néo
fora executada conforme prevista ate 0 monitoramento deste PME a nomeacédo do diretor da-
se pela indicagdo do executivo municipal, j& na rede estadual acontece a consulta publica.

As estratégias 19.3, 19.5 e 19.6 que refere — se a fortalecer conselhos escolares, grémios,
associacdes de pais e mestres bem participacdo efetiva na formulacdo dos projetos politicos
pedagdgicos, planos de gestdo estas encontram-se em andamento no municipio.

As estratégias 19.2, 19.4, 19.7, 19.8 e 19.9 ndo foram executadas em sua totalidade,
pois requerem espacos especificos e adequados para os conselhos. Necessita-se fortalecer a
autonomia pedagogica administrativa e a gestdo financeira nos estabelecimentos de ensino,

no entanto para que isso aconteca a participacdo efetiva e comprometida de toda a
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comunidade escolar é fundamental na construcdo de uma escola publica de

qualidade e democratica.

Meta 20: Financiamento da Educacéo
Garantir recursos financeiros para a Educacdo Basica, de acordo com o estabelecido
no Art. 165 da Lei Organica do Municipio e no Art. 185 da Constituicdo do Estado do Parana.

INDICADOR 20A Investimento publico total em educacéo em relagéo ao Produto Interno Bruto
20 | 2015 | 2016 | 2017 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20 |20
14 18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26
Meta prevista 25% | 25% | 25,0
0%
Meta executada no 27,1 | 28,7 | 284
periodo 1% 0% 6%

Consideragdes: Os dados de 2015, 2016 e 2017 para a construgdo do indicador provém do Relatorio Resumido
da Execugdo Orcamentaria - Consolidado Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social Demonstrativo das Receitas

e Despesas com Manutengédo e Desenvolvimento do Ensino.

O indicador 20 A esta baseado nos dados fornecidos pelo setor de contabilidade da
Prefeitura Municipal com os Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria - Consolidado
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social Demonstrativo das Receitas e Despesas com
Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino referente aos anos de 2015, 2016 e 2017.  Na
realidade o investimento do municipio em educacéo esta acima do minimo determinado pelo
governo Federal (25%), para a execucao dos recursos oriundos dos impostos e transferéncias
para manutengdo e desenvolvimento do ensino municipal. Pode- se ressaltar que mesmo
assim, muitas das demandas da educacdo néo foram supridas.

A garantia de financiamento adequado das politicas educacionais é base e alicerce para
a efetivacdo do Sistema Nacional de Educacgéo e, por conseguinte, para o alcance das metas e
estratégias do Plano Nacional de Educacdo (PNE), com vistas a garantia de educagdo em
todos os niveis, etapas e modalidades e a superagdo das desigualdades regionais.

A Meta 20 destina-se a garantir recursos necessarios para a execu¢do das demais metas
contidas no PME e dependendo de investimentos em educacdo bem como o

comprometimento do poder publico municipal para alcangar com os objetivos.
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Numero da | Descrigédo da | Prazo Previsdes Alcangou
Estratégia Estratégia Orcamentarias | Estratégia?
20.1 Acompanhar e | 2025 PPA/LDO/LO | SIM
desenvolver A PREVISAO
legislacGes previstas PARA O PPA
no PNE que tratam 2022/2025
do investimento
publico na
educacéo, definindo
o CAQ como
parametro de
referéncia para
dotacéo
orcamentaria do
Municipio e do
financiamento  da
Educacéo Basica;
20.2 Incentivar a | 2025 PPA/LDO/LO | SIM
comunidade escolar A PREVISAO
na participacdo e PARA O PPA
utilizagéo de 2022/2025
mecanismos e
instrumentos  que,
nos termos do

paragrafo Unico do
Art. 48 da Lei
Complementar  N°
101, de 4 de maio
de 2000, assegurem
a transparéncia e o

controle social na
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utilizacéo dos
recursos  publicos
aplicados em
educacéo,

especialmente a
realizacéo de
audiéncias publicas,
a criacdo de portais
eletronicos de
transparéncia e a
capacitagédo dos
membros de
conselhos de
acompanhamento e

controle social;

20.3 Desenvolver 2025 PPA/LDO/LO | SIM
estudos e A PREVISAO
acompanhamento PARA O PPA
regular dos 2022/2025
investimentos e

custos por aluno da
educacéo bésica, em
todas as suas etapas

e modalidades;
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20.4 Pactuar entre a | 2025 PREVISAO SIM
Unido, Estado e PARA O PPA
Municipio, em 2022/2025
regime de
colaboracéo, a
formulacéo de
estratégias que

assegurem  novas
fontes de
financiamento
permanentes e
sustentaveis  para
todos 0s niveis,
etapas e
modalidades da
Educacdo Basica ao
longo do decénio,
considerando a
equalizagéo das
oportunidades
educacionais, a
vulnerabilidade
socioecondmica e 0
COMPromisso
técnico e de gestdo
do sistema de

ensino;
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20.5 Regulamentar a | 2025 PREVISAO NAO
destinacao dos PARA O PPA
recursos  advindos 2022/2025

da exploracdo de
petrleo e  gas
natural e outros
recursos para a
manutencao e
desenvolvimento da
educacdo publica no
Municipio, nos
termos da  Lei
Federal n° 12.858,

de 9 de setembro de

2013;

20.6 Fiscalizar e | 2025 PPA/LDO/LO | SIM
incentivar a A PREVISAO
fiscalizagdo do PARA O PPA
cumprimento dos 2022/2025

COmMpromissos

assumidos pela
Unido quanto ao
financiamento  da
Educacdo  Baésica,
instituidos pela
Meta 20 e
respectivas

estratégias

discriminadas  na
Lei Federal N°
13.005/2014, cuja
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vinculagdo €é de
carater obrigatorio
para o0  efetivo
cumprimento  das
metas previstas
neste PME.

As estratégias estdo em andamento no municipio.

E importante ressaltar que, para que se atinja efetivamente a Meta, s0 necessarias a
alocacdo e indicacdo de novas fontes de recursos orcamentarios e financeiros com vistas ao
incremento das receitas publicas destinadas ao investimento publico em educacao.

Como forma de divulgacdo dos gastos em educacdo o municipio dispGe do Portal da
Transparéncia meio pelo qual garante a transparéncia na aplicacdo dos seus recursos. No
entanto € preciso investir em capacitacdo para membros do controle social como prevé a

estratégia 20.2.

CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Municipal de Educacdo - PME do Municipio de Rio Bom, expressa uma
politica educacional em ambito municipal. Foi elaborado a partir do diagnéstico da realidade
educacional, de duragdo decenal, com o objetivo de definir diretrizes, metas e estratégias de
implementacdo para assegurar a manutencdo e o desenvolvimento do ensino em seus diversos
niveis, etapas e modalidades por meio de a¢des integradas dos poderes publicos das diferentes
esferas federativas.

O Plano Municipal de Educacdo - PME enriquece o processo de planejamento da

educacdo, através das estratégias elaboradas que auxiliam e orientam as decisdes e ac¢fes de
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todos 0s segmentos educativos existentes no municipio, expressando, uma politica

educacional para todos, porém é importante ressaltar que € um plano territorial, e algumas
metas ndo sdo de competéncia municipal e outras sdo compartilhadas com outras esferas e
isso dificulta geréncia e o cumprimento das metas.

O municipio encontrou dificuldades na coleta de dados, pelo fato de muitas estatisticas
ndo serem de nivel municipal e de facil acesso e 0 mais relevante a interpretacdo do processo
dos célculos, conforme orientagio no PNE em Movimento. Diante destes fatos, héa
controversas quanto aos dados oficiais e os dados apurados pelo municipio, mas com
possibilidades de analise quanto a evolucdo das metas. Visto que muitas vezes os dados de
fontes oficiais sdo projecdes assim interferindo do resultado do calculo.

Um dos pontos mais importantes do Monitoramento e Avaliacdo do PME, € a garantia
do acesso com qualidade as criancas de 0 até 03 anos na Educacdo infantil, oferecendo
oportunidade de interacdo, exploracdo, criando vivéncias e experiéncias que garantam seu
desenvolvimento integral. Assim, é necessario a construcdo de novos espacos ou ampliacdo
dos existentes para atendimento da real demanda para garantia do cumprimento da meta 01,
que estabelece o atendimento de 100% das criancas.

Outro ponto em significativo é a meta sobre educacao em integral em tempo integral, o
que é muito baixo diante da proposta da meta que é de 50% das escolas ofertarem o ensino em
tempo integral, o municipio tem um indice de 5,42% de alunos que frequentam a educagdo em
tempo integral em 20% das escolas da rede publica. Ha um grande caminho para que se
consiga alcancar esta meta desde investimentos para ampliacdo do espago fisico como
também por melhores estruturas pedagdgicas com profissionais habilitados para trabalhar de
maneira eficiente.

Podemos ressaltar como outro ponto relevante a meta 7 no qual tras referencia a
qualidade da educacdo medida atraves do IDEB. Em relacdo aos resultados, constatou-se que
a rede municipal superou o IDEB projetado para 2015 nos anos iniciais do ensino
fundamental, ja a rede estadual que é responsavel do ensino fundamental anos finais ficou
abaixo da meta prevista.

Quanto ao Ensino Médio, percebe-se que o resultado alcancado ficou muito abaixo do
que era projetado, atingindo 4,6% a nivel de Estado do Parand, pois ndo ha resultados
disponiveis para o IDEB do Ensino Médio para o Municipio de Rio Bom.

115



AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE R1IO BOM - AME - RB
Avenida Curitiba, 65 — Centro — Rio Bom/PR — Fone: (43) 3468-1123
CNPJ: 23.848.604/0001-98 | E-mail: educacao@riobom.pr.gov.br

Essa analise mostra que, conforme os anos de escolariza¢do vao avancado,

os resultados obtidos na aprendizagem véo decaindo, o que demanda esforgos de todos 0s
envolvidos para reverter este cenario.

O Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Educacao garantiu momentos de
andlises dos dados coletados para aferir os indicadores das metas, oportunizou a reflexdo da
evolucdo das metas e discussdo das estratégias propostas na observacdo quanto ao seu
cumprimento ou ndo. Propiciou a visualizacdo ampla da educacdo no municipio, permitindo
repensar as acdes para alcance das metas. Observa- se que hd um grande caminho a ser
percorrido no periodo de vigéncia deste PME para que todas as metas e estratégias sejam
cumpridas em sua totalidade, se quer uma educacdo de qualidade deve- se pensar e

planejamento em todas as esferas competentes bem como a injecédo de recursos financeiros.
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ANEXO |
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Autarquia Municipal de Educacao (AME-RB) realiza Audiéncia Publica para avaliagéo
do PME

Autarquia Municipal de Educacdo (AME-RB) realiza Audiéncia Publica para avaliagcao
do PME
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ATA DA AUDIENCIA PUBLICA DO MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DE RIO BOM

Aos trinta e um (31) dias do més de julho do ano de dois mil e dezoito (2018), as oito horas
no Centro Comunitario de Rio Bom, realizou-se a Audiéncia Publica promovida pela
Autarquia Municipal de Educacdo de Rio Bom, presidida pelo senhor Gieverson José
Rodrigues, Secretario Municipal de Educagdo. Tal Audiéncia foi convocada com a finalidade
de colocar em Plendria os resultados alcangados e consolidados no Documento "Relatério de
Avaliagéo do Plano Municipal de Educagio - PME- Vers&o Preliminar" do referido municipio
para andlise e futuro encaminhamento do mesmo ao Poder Executivo e na sequéncia a
Camara Municipal de Vereadores de Ric Bom para aprovagdo e devidas providéncias. A
referida Audiéncia contou com a presenca de professores municipais como também de outros
segmentos da sociedade tais como o Poder Executivo, Poder Legislativo, representantes do
Colégio Estadual DR. Rebougas, Escola Especializada Dr. Osvaldo Garcia (APAE) e
secretarios municipais e sociedade civil totalizando setenta e quatro (74) participantes. A
funciondria da Autarquia Municipal de Educagfo e integrante da equipe técnica Deisy Hellen
Norbiato promoveu a abertura com acolhida aos presentes, realizando a composi¢ao da mesa:
Senhor prefeito Ene Benedito Gongalves, Secretario de Educagdo Gieverson José Rodrigues,
representando o Nucleo Regional de Educagdo professora Maria dos Anjos Granjeiro da
‘ Silva, diretora da Escola Municipal Monteiro Lobato Edilene Parto Alves, diretora do Colégio
| Estadual Dr. Rebougas Celia Luiza Fabricio Carolino, a diretora do Centro Municipal de
‘ Educag@o Infantil Jodo Paulo II Celia Lemes Pereira, Diretor da Escola Especializada Dr.
Osvaldo Garcia, Jos¢ Carios Freire. Prosseguindo a Audiéncia, a mestre de Ceriménia
convidou a todos para prestigiarem o Hino Nacional. Em seguida passou a palavra para o
Secretario Municipal de Educac@o o qual agradeceu a presenga de todos e iniciou seu discurso
ressaltando que esta audiéncia tem como proposito expor a a¢des executadas no de 2017. Gue
esta audiéncia ¢ a apresentagdo do relatério preliminar que o objetivo é colher subsidio
contribuigdes para compor o relatério versdo final. que o plano municipal das metas que nio
foram cumpridas sera realizado um esforco conjunto para cumprimento das destas para=>s
proximos anos de vigéncia do plano. Apés a fala do secretario fora passada a palavra para
técnica do NRE professora Maria dos Anjos Granjeiro da Silva na qual falou da importancia
do Plano Municipal de Educa¢@o sendo este um documento Territorial no que refere a
educacdo em todo o municipio que o mesmo fora constituido através da Lei 014/2015 de 22
de julho de 2015 estabelecendo agdes a serem executadas no dmbito do municipio no decénio
de 2015 a 2025 que o mesmo vern em consondncia com o Plano Nacional de Educagio que o
trabalho estabelecido para o monitoramenic é continuo e a avaligio feita a cada dois anos e
este trabalho segue o método proposto pelo ministério da educagdo (MEC) e este rpocesso
acontece no ambito de todo territério nacional. Fora lido o regimento interno da audiéncia

¥
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pele professor José Carlos Freire no qual fora aprovado por unanimidade. Na sequencia
apresentades aos patticipantes os integrantes da Equipe Técnica e Comissdo Coordenadora
deste PME. Seguindo o cronograma da audiéncia publica a integrante da equipe técnica Deisy
Hellen Norbiato fez uma breve explanagio da estrutura do Plano Municipal de Educagd.- e
apos esta, iniciou a apresentagdo detalhada de relatorio de monitoramento e avaliagdo do PME
vers@o preliminar, sendo apresentadas as 20 metas e as 157 estratégias correspondente a cada
uma desta analisando se fora cumprida ou ndo tais estratégias no periodo de monitoramento,
apds a apresentagdo fora dado aos participantes um espago para debates e discussdes do PME,
ndo havendo manifestagtes sobre o relatério apresentado, a audiéncia foi encerrada com a
palavra do professor José Carlos Freire, no qual ocupava a fungdo de Secretario de Educagiio
no ano de 2017 e participou do processo de monitoramento deste PME, que ressaltou sua
satisfagio com a apresentagdio do Relatério de Avaliagéo do Plano Municipal de Educagdo,
parabenizando a Comissdo Coordenadora e a equipe técnica e funcionérios da Autarquia
Municipal de Educagao que realizou o trabalho de monitoramento bem como agradeceu a
todos os presentes por participarem deste xmportante momento para a educag@o no municipio.
A mestre de cerimonia encerrou a Audiéncia alertando que o Relatério de Avaliagio serd
enviado ao Poder Executivo, 0 mesmo apds avaliar ira enviar para o Poder Legislativo para
aprovagdo. Para constar, cu, Vanielly Mara de Oliveira, secretdria em fungfo, lavrei a
presente ata que assino, juntamente com o Secretario Municipal de Educago, Equipe Técnica
e Comissio Coordenadora io PME. 7 wa,\,u Moo o Qlunired , RE 6-R.464 -0, CPF
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