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INTRODUCAO

O Regimento Escolar € um instrumento fundamental para a organizacéo
pedagogica e administrativa em nossas escolas. Nele evidenciam-se 0 compromisso
dos profissionais que vivenciam a realidade escolar e as peculiaridades da rede publica
estadual de ensino e de cada instituicdo escolar em particular, colaborando para o éxito
do trabalho escolar, com o compromisso de oferecer uma educacdo que valorize a
permanéncia e a efetivacédo da aprendizagem do aluno.

Toda organizac&o deve possuir um conjunto de normas e regras que regulem a
sua atividade traduzida em um documento que esteja disponivel para a consulta de
toda a comunidade escolar.

Este Regimento Escolar, construido coletivamente, € um instrumento relevante
gue orienta e define as normas estabelecidas na legislacdo vigente que séo utilizadas e
aplicadas por todas as escolas da rede publica de ensino.

A elaboracéo, a revisao e a atualizacado adequada

do Regimento Escolar facilitardo a conducdo do projeto da escola no qual se
pretende realizar.

O processo de construcdo do Regimento Escolar propicia o aperfeicoamento da
gualidade da educacéo, ao definir a responsabilidade de cada um dos segmentos que
compdem a instituicdo escolar, e ao buscar garantir o cumprimento de direitos e
deveres da comunidade escolar.

O Regimento Escolar, por fim, tem como objetivo assegurar a Gestao
Democréatica da escola, possibilitar a qualidade do ensino, fortalecer a autonomia
pedagodgica, valorizar a comunidade escolar, através dos colegiados e, efetivamente,
fazer cumprir as acdes educativas estabelecidas no Projeto Politico Pedagogico da
escola.

A escola esta inserida em uma totalidade social que se constitui historicamente,
com formas de organizacao, valores, normas, regras. Neste contexto, e por se tratar de
uma instituicdo que tem como funcéo social a apropriagdo do conhecimento, de forma a

tornar possivel a compreensdo da realidade e a atuacdo consciente sobre ela pelos



cidaddos que a compdem, assim se faz necessaria a construgcdo de um Regimento
Escolar.

E o Regimento Escolar que estrutura, define, regula e normaliza as agdes do
coletivo escolar, haja vista ser a escola um espaco em que as relagdes sociais, com
suas especificidades, concretizam-se.

E nele que se encontra a sua expresséo politica, pedagdgica, administrativa e
disciplinar e deve regular, no seu ambito, a concepcédo de educacdo, os principios
constitucionais, a legislacdo educacional e as normas especificas estabelecidas pelo
Sistema de Ensino do Parana.

A educacdo, numa perspectiva de democratizacdo da escola publica, é direito
de todo cidadao, independentemente de sua condi¢cdo social, econébmica, étnica, de
género e cultura.

A garantia de realizagdo desse direito, em uma sociedade democratica,
acontece com a participacdo dos sujeitos envolvidos no processo que, discutindo
coletivamente as posi¢cdes, os principios filoséficos e as concepcdes de homem,
sociedade e educacéo, elaboram o Projeto Politico Pedagodgico da Instituicdo de Ensino
ao qual estéo vinculados.

E nessa construcdo coletiva da comunidade escolar, a qual se organiza uma
educacado de qualidade, gratuita e para todos, formando cidaddos criticos em relacao a
sua realidade e capazes de transforma-la. Assim, o Regimento Escolar torna-se
essencial, uma vez que representa a concretude da legislacdo em vigor, regulando de
forma particular cada Instituicdo de ensino.

Se o Projeto Politico Pedagdgico € a expressdo real da vontade e
necessidades locais de cada Instituicdo de Ensino, com suas caracteristicas e
singularidades respeitadas, € o Regimento Escolar que estrutura as defini¢cdes, que se
configuram como tomadas de posicao politica, tedrica e ideoldgica pelo coletivo desta

comunidade escolar.



HISTORICO

A Escola Municipal Carmela Dutra — Ensino Fundamental foi autorizado a
funcionar através da Resolugdo 2358/82 de 05/10/1982. A nomenclatura do
estabelecimento de ensino que em decorréncia do artigo 1°, passou a denominar-se:
Escola Municipal Carmela Dutra — Educacao Infantil e Ensino Fundamental.

Na ata n°® 01/2013 de 20/11/2013, consta a reunido com os docentes e
comunidade escolar sobre a mudanga da nomenclatura da Escola Municipal Carmela
Dutra para Escola de Campo Municipal Carmela Dutra, onde foram unanimes na
aprovacdao da alteracdao.

A nomenclatura Escola do Campo do estabelecimento de ensino foi autorizado
pela resolugcdo n° 345/14, em decorréncia, passa a denominar-se: Escola Municipal do
Campo Carmela Dutra — Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

Mantém funcionamento no periodo da tarde e oferta as seguintes modalidades
de ensino: Educacdo Infantil 4 e 5, e Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

Sua patrona Carmela Dutra, também conhecida como “Dona Santinha”, tornou
— se professora no Distrito Federal na segunda década do século XX e posteriormente
vice-diretora do Instituto Profissional Orsina da Fonseca. Anos ap0s se tornar vilva,
contraiu novas nupcias com o tenente do Exército Eurico Gaspar Dutra de onde veio
sua insercao nos meios politicos e militares. Dona Carmela Dutra continuou a exercer
suas funcbes docentes no tumultuados 1920, periodo em que os educadores catélicos
pregavam a recristianizardo do pais, frente ao avanc¢o dos entusiastas do Movimento da
escola Nova que defendiam a educacé&o laica em um Estado Laico. Portanto, a vida de
Dona Carmela Dutra vai além de seu proprio nome, mas também de um periodo
histérico em que sua atuacao deixou marcas no pais.

Esta InstituicAo de Ensino conta com uma pequena clientela que provém de
familias de baixa renda. E assim sendo, a Prefeitura Municipal de Rio Bom, faz toda
manutencdo no que diz respeito ao bom funcionamento da instituicdo, tanto predial

como na questao de capacitacao de professores e demais funcionarios que atuam nela.



Toda documentacgdo legal da Escola, é feita no SEMEC - Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, o qual dispde de profissionais para prestar atendimento na area
administrativa e na area pedagogica.

A construcdo do prédio da escola é alvenaria. Mantém funcionamento em um
prédio cedido pelo Estado, o qual mantinha funcionamento da Escola Estadual Jodo
Anténio Braga Cortes — Ensino Fundamental, hoje com suas atividades cessadas
desde 2007.

O prédio possui cozinha equipada, um pequeno refeitério coberto, seis salas de
aula, cinco com 48m2 cada uma 15 m2. As salas possuem mobiliario adequado para
faixa etaria das criancas atendidas.

Possui quatro banheiros femininos e quatro banheiros masculinos e um
banheiro para professores e funcionarios.

Nenhuma Instituicdo de Ensino funciona s6 com boa vontade e dedicacdo do
gestor e professores, € necessario que toda a comunidade escolar: pais, funcionarios,
organizem-se e trabalhem coletivamente para oferecer aos alunos um ambiente
adequado e agradavel.

PREAMBULO

Esta escola pretende atuar como instrumento do saber, prestando servigos aos
interesses populares a fim de garantir que respeitadas as diversidades sociais, a
educacdo possa atuar decisivamente, no processo de construcdo da cidadania e
democracia.

A finalidade da educacédo é desenvolver um espaco constituido por diversas
dimensdes todas entrelacadas, desenvolvendo em cada individuo toda a perfeicao de
gue ele é capaz.

Esta Escola visa contribuir para que os alunos se apropriem dos conteudos de
maneira critica e construtiva, evitando assim os problemas de evaséo e repeténcia.

A educacdo € uma questdo de direitos humanos e todos os individuos devem
ter garantidos o0 acesso, 0 ingresso e a permanéncia, com sucesso, em todo o fluxo de

escolarizacdo estabelecido pelo sistema nacional de educacdo. Os principios da



inclusdo aplicam-se a todos e ndo apenas aos alunos com deficiéncia ou em situacéo
de desvantagem social.

A Escola proporcionara uma organizacdo em conjunto com professores,
direcdo, equipe pedagogica, Conselho Escolar, APM e equipe da Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, para concretizar todas as perspectivas.

Pretende-se atingir a formacao escolar a fim de formar cidaddos capazes de
atuar com competéncia e dignidade na sociedade.

Para isso, ndo basta que cada um questione individualmente, mas é necessario
que sejam tomadas decisdes coletivas sobre as questbes fundamentais da escola,
buscando construir um novo enfoque a educacéo.

Este documento tem o objetivo de apresentar os resultados dos trabalhos,
reunibes e reflexdo sobre a elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola
Municipal do Campo Carmela Dutra — Educagéo Infantil e Ensino Fundamental.

Assim sendo, em linhas gerais, esta caracterizado pela fundamentacéao tedrica
presente na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB 9394/96 e pela
Constituicao de 1988.

TITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO | - Da identificag&o, localizacdo e mantenedora
Art. 1. A Escola Municipal do Campo Carmela Dutra— Educagéo infantil e Ensino
Fundamental, localiza-se na Rua Londrina, S/N, Distrito de Santo Anténio do Palmital,
municipio de Rio Bom, Estado do Parana e é mantida pela Prefeitura Municipal de Rio
Bom, nos termos da Legislacdo em vigor.

CAPITULO Il - Das finalidades e objetivos

Art. 2. A Escola Municipal do Campo Carmela Dutra Educacéo infantil e Ensino



Fundamental tem a finalidade de efetivar o processo de apropriagédo do conhecimento,
respeitando os dispositivos constitucionais Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagédo Nacional - LDBEN n° 9.394/96, o Estatuto da Crianga e do
Adolescente ECA, Lei n° 8.069/90, as Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a
Educagdo Basica, o Referencial Curricular do Parana, as normas emanadas do

Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art. 3. A Instituicdo de Ensino garante o principio democrético de igualdade de
condi¢cOes de acesso, permanéncia e sucesso do estudante, de gratuidade para a rede
publica, de uma Educacdo Basica com qualidade em suas diferentes etapas e

modalidades de ensino, vedada qualquer forma de discriminacéo e segregacao.

Art. 4. A Instituicdo de Ensino objetiva a implementacdo e acompanhamento do
seu Projeto Politico Pedagdgico, elaborado coletivamente, com observancia aos
principios democraticos, e submetido a aprovagéo do Conselho Escolar, analisado pela

SEED exclusivamente quanto aos aspectos legais e homologado pela mantenedora.

Art. 5. A Instituicdo de Ensino ndo atende a Educacédo de Jovens e Adultos- EJA.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ESCOLAR

CAPITULO | - DA organizacéo do trabalho pedagogico

Art. 6. O trabalho pedagogico compreende todas as atividades tedricas- praticas
desenvolvidas pelos profissionais da Instituicho de Ensino para a realizacdo do

processo educativo escolar.

Art. 7. O trabalho pedagdgico é organizado por meio da equipe gestora Diregao,
Direcdo Auxiliar, Equipe Pedagodgica, Coordenacdo, Equipe Docente, Equipe de

Funcionarios da Administracdo e Equipe de Apoio Operacional e 6rgaos colegiados de
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representacdo da comunidade escolar: Conselho Escolar, Conselho de Classe,

Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF-.

Art. 8. A organizagdo democratica no ambito escolar, caracteriza-se pela
participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar na tomada de decisdes
coletivas, para a elaboracédo, implementacdo e acompanhamento do Projeto Politico

Pedagogico/Proposta Pedagdgico Curricular — PPC.

Art. 9. Sdo elementos da gestdo democratica a escolha da Direcdo pela
comunidade escolar, na conformidade da Lei, e a elaboracdo e reformulacdo do
PPP/PPC e sua regulamentacdo no Regimento Escolar, com a participacédo de toda a
comunidade escolar e a constituicdo do o6rgdo maximo de gestdo colegiada,

denominado de Conselho Escolar.

Art. 10. A Instituicdo de Ensino contempla a utilizacdo de plataformas digitais
educacionais, conforme orientagbes e regulamentagfes disponibilizadas pela

mantenedora.

Secéo | - Da Equipe Gestora

Art. 11. A Equipe Gestora é composta por Direcdo e Equipe Pedagdgica da

Instituicdo de Ensino.

Art. 12. A Direcdo escolar é constituida pelo Diretor, escolhido pelo gestor da

entidade mantenedora.

Art. 13. A funcdo da direcdo é fundamental para a comunidade escolar, pois é
ela qguem conduz todos os processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das
acOes democraticas deve oportunizar encaminhamentos para realizacdo das acdes

educacionais definidas no PPP.
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Art. 14. Cabe a mantenedora substituir o diretor quando este apresentar caso

de insuficiéncia de gestdo administrativa- financeira, pedagogica e democratica, nos

termos da lei.

Subsecéao | — Da Direcéo.

Art. 15. Compete a Direcédo:

VI.

VII.

VIII.

cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor;

responsabilizar-se pelo patrimdnio publico escolar recebido no ato da
posse;

planejar e organizar a elaboracdo e execucdo do PPP envolvendo todos
0s segmentos da instituicdo de ensino e aprovacao do Conselho Escolar;
orientar a construcao coletiva do Regimento Escolar em consonéancia com
a legislacéo vigente submetendo-o a aprovacdo do Conselho Escolar e
posterior encaminhamento ao NRE;

implementar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC e
Referencial Curricular do Parand, a PPC da Instituicdo de Ensino, em
conformidade com a legislacéo vigente;

acompanhar a implementacao dos curriculos do ensino fundamental anos
iniciais, conforme a BNCC e Referencial Curricular do Parana - CREP;
utiizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores nha
implementagcdo dos planos de aula, observagcdo de sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices de
avaliacdo interna e externa para diagndstico e definicdo de acdes de
superacéao;

coordenar a gestdo curricular e métodos de aprendizagem e avaliacdo
para o desenvolvimento de incluséo, equidade e cultura colaborativa,

fazer a observacao de sala de aula, metodologia de formacao em servico

para refletir sobre o processo de ensino e aprendizagem a partir de



XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
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guestdes propositivas para desenvolver aulas com qualidade;

utilizar instrumentos de observacéo para documentar 0 acompanhamento
pedagogico para valorizar as boas praticas de ensino, identificar e
aprimorar 0 que necessita ser melhorado e apoiar o professor para
potencializar a aprendizagem do estudante;

monitorar a hora atividade e acompanhar a definicdo e alinhamento, das
acOes pedagodgicas;

realizar o feedback formativo com os professores para destacar os pontos
positivos, valorizar os avangos e as boas praticas;

criar um cronograma para o acompanhamento de uma aula por dia letivo,
gue pode sofrer ajustes, o0s quais devem ser comunicados e
documentados com antecedéncia aos professores.

participar na elaboracdo do Plano de Acado da instituicdo de ensino e
submeté-lo a aprovacao do Conselho Escolar;

coordenar e incentivar a formacdo permanente dos profissionais em
exercicio na instituicdo de ensino;

presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar e
efetivar as decisdes tomadas no coletivo;

convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando
necessario, para participarem de formacdes, eventos, reunides, com
antecedéncia de no minimo 48 horas;

acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e
Estaduais no ambito escolar;

encaminhar aos 6rgdos competentes as solicitacdes de modificagcdes no
ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a comunidade
escolar;

acompanhar com a Equipe Pedagdgica e coordenacdo de cursos, o
trabalho docente, assegurando o cumprimento dos dias letivos e da carga
horaria, previstos em Calendario Escolar;

encaminhar a SEED, via NRE, apods aprovacdo do Conselho Escolar,

alteracdes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de



XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.
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cursos/ensinos, etapas e modalidades, quando necessario;

encaminhar ao NRE, apés aprovacdao do Conselho Escolar, proposta de
Calendéario Escolar, de acordo com as orientacbes da SEED, para
apreciacdo e homologacao;

presidir o Conselho de Classe encaminhando as decisfes tomadas
coletivamente para a efetivacdo das mesmas;

disponibilizar espaco fisico e horario para a realizacdo dos encontros
presenciais e atendimento individualizado aos estudantes, hora-atividade
dos professores;

participar com a Equipe Pedagogica, coordenacdo e comunidade escolar,
da construcéo coletiva do PPP, conforme legislacéo vigente;

prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacdo e
utilizacéo a aprovagédo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital pablico;
deferir os requerimentos de matricula;

orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel com
0 peso e idade, em conformidade com a legislacao vigente;

organizar com a Equipe Pedagdgica e disponibilizar armarios individuais
ou coletivos para a guarda do excesso de material dos estudantes, de
acordo com a legislacéo vigente;

promover a integracao da instituicdo de ensino com a comunidade escolar
e local;

supervisionar a merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas
estabelecidas na legislacéo vigente, atendendo as exigéncias sanitarias e
padrées de qualidade nutricional;

cumprir com as normas estabelecidas na legislacao sanitaria vigente;
disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

acompanhar o processo de atendimento pedagoégico domiciliar destinado
aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de

saude ou por licenga maternidade, devidamente comprovado por
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XL.
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XLII.
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atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;

possibilitar a efetivacdo do Programa Brigada Escolar, Defesa Civil na
instituicdo de ensino, indicando profissionais em exercicio para compor o
grupo da Brigada Escolar;

desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;

participar com a Equipe Pedagogica e professores, na construcdo de
estratégias de cunho pedagdgico para superacdo de todas as formas de
violéncias, discriminagdo, preconceito e exclusdo social, atendendo as
Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos e legislacdo
vigente;

propiciar condi¢cdes para os pedagogos realizarem a observagdo em sala
de aula como metodologia de formacéo continuada em servico.
promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacbes em situacdo de
itinerdncia, bem como, o0 tratamento pedagogico, ético e néo
discriminatério,  possibilitando  condicbes necessarias para a
aprendizagem destes estudantes;

assegurar e acompanhar a efetivacdo dos programas de acesso,
permanéncia e sucesso dos estudantes, com énfase na aprendizagem,
disponibilizado pela mantenedora;

organizar a divisdo do trabalho pedagdgico, priorizando atender prazos
relativos ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do Programa
Bolsa Familia na Educacao, conforme legislacao vigente;

informar sobre a assiduidade de criancas e adolescentes com
necessidades especiais, de 0 a 18 anos, atendidos pelo Programa de
Beneficio de Prestagdo Continuada da Assisténcia Social — conhecido
como Programa BPC na Escola;

acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos de
faltas sem justificativa, acionando o0s 0rgdos responsaveis quando

necessario;
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estabelecer acbes que possibilitem a efetivacdo dos principios de
Educacdo em Direitos Humanos na conducdo de situacbes que
minimizem a indisciplina no espaco escolar promovendo préaticas de
prevencdao as situacdes de bullying;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido
por crianca ou adolescente, assim como, contra crianca ou adolescente;
mobilizar a comunidade escolar e propor acbes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias conforme legislagcéo
vigente no Plano de Ac¢éo da instituicdo de ensino;

fomentar e fortalecer a articulacéo e participacdo com a Rede de Protecao
as Criancas e Adolescentes;

participar como membro nato do Conselho Escolar;

cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Escolar, em consonancia
com as atribuicbes definidas em legislacao especifica,

participar da APMF atuando diretamente em todas as acles desta
instancia ocupando a devida funcéo de presidente;

assegurar a realizacéo do processo de avaliacao institucional,

propiciar aos estudantes a participacdo nas instancias colegiadas;

estar ciente de que o ndo cumprimento do desempenho das suas

atribuicdes e competéncias, sera passivel de apuracao pelo NRE/SEED.

Art. 16. Compete a Direcdo Auxiliar assessorar e apoiar a Direcdo em todas as

suas atribuicdes e substitui-la na sua falta por algum impedimento.

Subsecéo Il — Da Equipe Pedagogica

Art. 17. A Equipe Pedagogica é responsavel por coordenar a efetivacdo das

Diretrizes Curriculares Nacionais para cada etapa e modalidade de ensino e legislacao

vigente contemplada no PPP e regulamentada no Regimento Escolar, em consonancia

com a politica educacional e orienta¢c6es emanadas da SEED.
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18. A Equipe Pedagbgica € composta por professores licenciados em

Art. 19. Compete a Equipe Pedagdgica:

VI.

VII.

VIII.

colaborar com a construcao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a
partir das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem
como acompanhar sua efetivacao;

elaborar o Plano de Acao da Equipe Pedagdgica articulado ao PPP;
participar e intervir, junto a Dire¢do, na organizacdo do trabalho
pedagdgico, no sentido de realizar a funcdo social e as especificidades
da educacéo;

analisar e coordenar projetos e programas a serem inseridos no PPP;
elaborar, com os docentes, as Propostas Pedagdgicas Curriculares da
instituicdo de ensino, integradas ao seu PPP e participar da sua
regulamentacdo no Regimento Escolar, em consonancia com a legislacéo
vigente;

promover e acompanhar, com a Direcao, reunibes pedagdgicas, grupos
de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagdgico;

receber, orientar e planejar o acompanhamento pedagodgico das
atividades a serem desenvolvidas pelos profissionais da educacdo em
relacdo ao curriculo, a avaliagdo da aprendizagem e a organizacdo do
trabalho pedagdgico;

organizar e acompanhar, com a Direcdo, os Pré-Conselhos, os
Conselhos de Classe e os conselhos extraordinarios em todas as etapas
e modalidades de ensino, de forma a garantir um processo coletivo de
reflexdo-acao sobre o trabalho pedagoégico desenvolvido;

coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica e de
recuperacdo de estudos, decorrentes das decisbes do Conselho de
Classe e acompanhar a sua efetivagao;

orientar os professores quanto a utilizagdo das plataformas digitais



XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

17

educacionais, como ferramenta de apoio a aprendizagem;

acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes, com o uso das
plataformas digitais educacionais;

utilizar as ferramentas de gestdo para acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem, do rendimento
escolar, dos indices de avaliacdo interna e externa para diagndstico e
definicdo de acdes de superacao;

utiizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementacdo dos planos de aula, observacdo em sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices de
avaliacdo interna e externa para diagnostico e definicdo de acdes de
superacao;

participar da elaboracdo de diferentes estratégias de recuperacao
paralela de Intensificacdo da Aprendizagem dos Estudantes;

refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho utilizada
junto aos professores;

conduzir a acdo de recuperacdo paralela de Intensificacdo da
Aprendizagem dos Estudantes de forma que ela se efetive no ano letivo
regular e nédo interfira no cumprimento do calendario escolar, uma vez
gue os estudantes nao poderdo ser dispensados das atividades
constantes das aulas regulares previstas;

orientar e acompanhar para que as DCNs, o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, do Idoso, da Juventude e da Pessoa com Deficiéncia, entre
outros, estejam contemplados na elaboracdo da Proposta Pedagdgica
Curricular ou Plano de Curso;

acompanhar a efetivagdo da hora-atividade dos professores, garantindo
gue esse espaco/tempo seja utilizado em funcdo do processo pedagodgico
desenvolvido em sala de aula, subsidiando o aprimoramento teorico-
metodologico da docéncia;

promover a formacéo continuada a servigo dos docentes, a mediagcéao de

grupos de estudos e planejamento entre docentes da mesma instituicéo
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de ensino e mediacdo de grupos de estudos entre docentes de diferentes
instituicBes de ensino, realizados nas horas-atividade;

participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo tedrica e
metodologicamente com as reflexdes acerca da organizacéo e efetivacéo
do trabalho pedagdgico escolar;

acompanhar a distribuicdo, conservacéo e utilizacdo dos livros e demais
materiais pedagogicos;

coordenar a elaboracao de critérios para aquisi¢cao, empréstimo e selecéo
de materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-pedagdgico;

planejar com o coletivo escolar os critérios pedagdgicos de utilizacdo dos
espacos da biblioteca;

participar da organizacdo pedagdgica da biblioteca e acompanhar acdes
e projetos de incentivo a leitura;

cumprir, no que lhe compete, a efetivacao da legislacao vigente referente
aos estagios obrigatérios e ndo obrigatérios;

monitorar a frequéncia escolar dos estudantes beneficiarios do Programa
Bolsa Familia e do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia
Social;

coordenar acdes no coletivo escolar para a construcdo de estratégias
pedagodgicas de superacdo de racismo, e todas as formas de
discriminacao, preconceito e exclusao social,

acompanhar o processo de avaliagao institucional;

organizar e acompanhar, com a Dire¢cao, as reposi¢coes de dias e horas
letivos, bem como dos conteudos disponibilizados aos estudantes;
orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos
didatico-pedagogicos referentes a avaliacdo processual e aos processos
de classificagéo, reclassificagdo, aproveitamento de estudos, adaptacéo,
conforme legislacéo vigente;

orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento do Livro de
Registro de Classe Online, Planos de aula ou Ficha Individual de Controle

de Nota e Frequéncia, conforme legislacéo vigente;
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acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e 0S aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acdes para 0 Seu
desenvolvimento integral;

rever, sempre que necessario, a pratica pedagogica dos docentes;
solicitar autorizacdo dos pais ou responsaveis legais para realizacao da
Avaliacdo Psicoeducacional, dentro e fora do contexto escolar para
atender as especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e
Educacao Especial,

acompanhar o processo de Avaliagdo Pedagodgica dos estudantes
encaminhados ao AEE;

subsidiar os professores do AEE na elaboracdo do cronograma de
atendimento das salas de recursos multifuncionais;

mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e
contraturno, e professores das disciplinas no planejamento para acesso

ao curriculo e demais aspectos pedagogicos;

incentivar, orientar e acompanhar os estudantes a participarem nas
instancias colegiadas e atividades pedagdgicas;

acompanhar a assiduidade dos estudantes, visando a melhoria dos
indices de frequéncia;

acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes e promover acdes
preventivas de combate ao abandono escolar;

notificar os oOrgdos competentes, em caso de infrequéncia dos
estudantes, por motivos ndo previstos na legislacao vigente;

participar das reunides da rede de protecdo a crianca e ao adolescente
seguindo o programa de combate a evasao e ao abandono;

acionar servigcos de protecdo a crianga e adolescente, sempre que houver
necessidade de encaminhamentos;

acompanhar as coordenacfes das escolas itinerantes, realizando visitas
regulares;

promover aos estudantes condicbes de igualdade no acesso,



XLVIL.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LII.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

20

permanéncia, e sucesso, respeitando a diversidade no processo de
ensino-aprendizagem;

participar da Equipe Multidisciplinar da Educacédo das Relacbes Etnico
Raciais, subsidiando professores, funcionarios e estudantes;

analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem
dos estudantes e apoio na elaboracdo de propostas de intervencdes de
superacdo das dificuldades apontadas, utilizando as ferramentas de
gestdo: SERE e LRCO.

coordenar a equipe docente no atendimento nas intervencdes
pedagodgicas, na elaboracdo do material didatico, no processo de
avaliacdo e formas de registro aos estudantes impossibilitados de
frequentar a instituicdo de ensino por problemas de saude ou licenca
maternidade, comprovados por atestado/laudo médico;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos em domiciliar;

atender aos estudantes que necessitem ausentar-se da instituicdo de
ensino por motivo de guarda religiosa, desde a formulacdo do
requerimento prévio até a organizacdo das atividades para a reposicao,
conforme legislacéo vigente;

informar, semestralmente, ao NRE e a SEED, por meio de planilha
propria, dados sobre todos os estudantes afastados da instituicdo de
ensino, por motivo de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;
estabelecer com a Direcao, as datas no Calendario Escolar em que serdo
realizados os exercicios do Plano de Abandono das Edificacbes da
Instituicdo de Ensino;

promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar
medidas de prevencéo a todas as formas de violéncia e notificar os casos
de violéncia ao Conselho Tutelar;

proporcionar acdes pedagodgicas para atendimento dos estudantes que
praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
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transportado diariamente pelos estudantes, compativel com o peso e
idade, de acordo com a legislacéo vigente;

LVIIl.  articular com o curriculo escolar, as acdes pedagdgicas para a
valorizacdo do Povo Romani na histéria da imigracédo do Brasil, historica,
artistica e cultural, em todas etapas de ensino;

LIX. apresentar relatorios de dados quantitativos/qualitativos de ocorréncia de
bullying ou outras violéncias, bem como os encaminhamentos realizados
de acdes preventivas, em consonancia com a legislacao vigente;

LX. orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagogicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populacdes em situacao de itinerancia:

LXI.  promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas, de
orientagdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos estudantes
das situacbes de itinerancia (tais como ciganos, indigenas, povos
ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre
outros), bem como o tratamento pedagdgico, ético e nao discriminatdério,
de acordo com a legislagao vigente;

LXIl.  utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares internos,
assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade de
género do estudante, conforme legislacéo;

LXIIl. acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRC/LRCO para
implementacéo da sala de aula e posterior feedback formativo;

LXIV. acompanhar a hora-atividade do professor para analise dos planos de

aula;

Art. 20. Compete ao membro da equipe pedagodgica indicado para compor

grupo da Brigada Escolar:

I. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificacbes da
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instituicdo de ensino;

[I. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a dire¢ao;

lll.  garantir a execucao do exercicio do Plano de Abandono Escolar;

IV.  promover revisdes periddicas do Plano de Abandono Escolar, apontando
as necessidades de mudancas, tanto na edificagdo como na conduta da
comunidade escolar, visando o aprimoramento do plano de abandono;

V. verificar constantemente o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de
ensino, em busca de situagBes que oferecam riscos a comunidade
escolar, comunicando-as imediatamente a direcdo escolar;

VI. participar das capacitacdes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e presencial;

VII. promover reunides a cada 60 dias entre os integrantes da Brigada
Escolar para discutir assuntos referentes a seguranca da instituicdo de
ensino, com registro em ata especifica do Programa,;

VIIl.  observar em caso de sinistro e/ou simula¢fes, o organograma elaborado

pela instituicdo de ensino.

SECAO Il - Do Conselho de Classe

Art. 21. O Conselho de Classe é um 6rgdo de gestdo colegiada de natureza
consultiva e deliberativa nas questdes didatico-pedagdgicos, fundamentado no PPP e
regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a pratica
educativa, numa discussdo pedagodgica indicando alternativas que garantam a

efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 22. A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apdés analisar as
informacdes e dados apresentados no Pré-Conselho, € a intervencdo em tempo habil
Nno processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas diferenciadas

de apropriar-se dos conteudos curriculares.
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Art. 23. A finalidade da reunido do Conselho de Classe, apdés analisar as
informacdes e dados apresentados no Pré-Conselho, € a intervencdo em tempo habil
Nno processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas diferenciadas

de apropriar-se dos conteudos curriculares.

Art. 24. Cabe ao Conselho de Classe, verificar se os objetivos, conteudos,
procedimentos metodoldgicos, avaliativos e relacfes estabelecidas na aca pedagoégico-
educativa, estado coerentes com o PPP da instituicdo de ensino.

Art. 25. O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexdo
pedagdgica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
alternativas e propbem acdes pedagdgicas educativas que possam vir a superar

necessidades/dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade
para que todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar o
trabalho pedagogico.

Art. 26. O Conselho de Classe € constituido pelo diretor, diretor auxiliar, Equipe
Pedagogica, docentes, secretario, docentes atuantes no AEE e demais especificidades

gue compdem o ambiente escolar.

Art. 27. O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensdes:

I. Pré-Conselho: etapa de diagnostico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participacado de docentes e estudantes e
permite analisar tanto aspectos positivos, quanto identificar problemas e
suas possiveis causas e posterior efetivacdo das alteracoes.

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos os envolvidos
no processo de ensino-aprendizagem para, de forma colegiada, se
posicionarem frente ao diagnostico levantado no Pré-Conselho, discutindo

os dados, avancos, problemas e proposicdes para a tomada de decisoes,
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com vistas a superacdo de dificuldades, por meio de encaminhamentos
relacionados as metodologias, acfes e estratégias que visem a
aprendizagem e efetivacao do curriculo.

lll. P6s-Conselho: etapa de implementacdo das decisdes tomadas no
Conselho de Classe com acdes da Equipe Diretiva e Pedagodgica e dos
docentes, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou responsaveis,

subsidios aos docentes para a retomada dos planejamentos, entre outras.

Paragrafo Unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdogico devem

ser registrados em Ata.

Art. 28. Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma as
acOes e registros dos conselhos anteriores para fundamentar, avaliar o processo de
ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes com
rendimento insuficiente, aqueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o ano

subsequente dentre outras acdes de carater pedagogico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e

encaminhamentos anuais de todo processo pedagogico.

Art. 29. A convocagédo para reunifes ordinérias ou extraordinarias do Conselho
de Classe, emitida pelo diretor, deve ser divulgada em edital, com antecedéncia de 48

horas.

Art. 30. O Conselho de Classe é definido ao final do periodo avaliativo,

extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. 31. As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em ata, pelo
secretario da instituicdo de ensino, na qual serdo registradas todas as decisdes

tomadas no coletivo.
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Art. 32. Sao atribuicdes do Conselho de Classe:

VI.

VII.

VIIIL.

IX.

analisar as informacbes sobre o0s contedudos curriculares,
encaminhamentos metodoldgicos e praticas avaliativas do processo de
ensino-aprendizagem;

indicar situacgdes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria do
processo de aprendizagem;

estabelecer procedimentos de recuperacdo de estudos simultaneos ao
processo de aprendizagem, que atendam as lacunas no processo de

ensino;

. propor diferentes estratégias de recuperacao paralela considerando como

momento de intensificar a aprendizagem dos estudantes numa
oportunidade de reflexdo sobre o processo de ensino e da metodologia de
trabalho, com autonomia para planejar a retomada dos conteudos, se
necessario, e definir critérios para utilizacao das notas.
atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a Proposta Pedagogica ou Plano de Curso;
discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados nos
aspectos qualitativos e quantitativos;
ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas
as etapas subsequentes ou retengbes, ap0s a apuracdo dos
resultados finais, considerando seu desenvolvimento integral;
acompanhar o0 processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou
licenca maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo
médico, conforme dispositivos legais;
analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdao de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria da instituicdo de ensino,
respeitando a legislacao vigente;
encaminhar a secretaria da instituicdo de ensino o resultado da analise do
aproveitamento escolar imediatamente apds o término da revisdo para

divulgacao;
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Xl. reanalisar a revisdo do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos
registrados no requerimento e na Ata do Conselho de Classe
Extraordinario;

Xll.encaminhar a secretaria da instituicdo o resultado da re-analise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente apds o
encerramento do Conselho Escolar, respeitando a legislacéo vigente;

XIlI.  cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar.

8 1° A analise e reandlise do aproveitamento escolar estd condicionada a
frequéncia minima dos estudantes em 75% do total de horas letivas.

§ 2° O prazo maximo para a conclusdo de todo o processo de revisdo do
aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo subsequente,
assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua matricula e prosseguir
seu itinerario formativo.

§ 3° Os docentes poderdo ser convocados para a andlise/reanalise, no periodo
de recesso escolar em fevereiro para os cursos anuais e fevereiro/julho para os

semestrais.

Secéo Il - Da Equipe Docente

Art. 33. A equipe docente é constituida por professores formados em Pedagogia
ou que fizeram o Magistério.

§ 1° Os docentes especializados em Educacéo Especial que atuam na Educacao
Béasica, com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, sdo denominados de
Professores de Apoio a Comunicacdo Alternativa - PAC.

8 2° Os docentes especializados em Educagéo Especial que atuam na Educacao
Basica, com estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento sao
denominados de Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

§ 3° A funcéo de tradutor e intérprete de Libras/Lingua Portuguesa pode ser

exercida por profissional de nivel médio ou superior, com proficiéncia na traducao e
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interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa;
§ 4° A fungdo de guia-intérprete pode ser exercida por um profissional com
licenciatura, especializacdo em Educacdo Especial ou por instrutor com formacao

especifica.

Art. 34. Compete aos docentes:

|. participar da construcao coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a partir
das politicas educacionais da SEED e legislacdo vigente, bem como
acompanhar sua efetivagao;

Il. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com a
Equipe Pedagogica, em consonancia com o PPP da instituicdo de ensino;

lll. elaborar seu PTD e planos de aula;

IV. estruturar as avaliacdes de forma continua, cumulativa e processual para
os estudantes, utilizando-se de instrumentos diversificados conforme PPP
e Regimento Escolar;

V. oportunizar a recuperacao de estudos concomitante ao processo ensino-
aprendizagem, estabelecendo estratégias diferenciadas no decorrer do
periodo letivo;

VI. participar do processo de avaliacdo psicoeducacional, dos estudantes com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos
servicos e apoios especializados da Educacédo Especial, se necessario;

VII. participar da avaliagao institucional, conforme orientagéo da SEED,;

VIIIL. estar presente nas reunifes, sempre que convocados pela equipe
gestora, mantenedora, NRE ou SEED;

IX. participar da Equipe Multidisciplinar;

X. oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagdgico, na abordagem do
respeito as diferencas sociais, econdmicas, culturais, fisicas, étnico-
raciais, de identidade de género e crenca religiosa, bem como na relacéo
professor estudante;

Xl.incluir no seu PTD atividades nas plataformas digitais educacionais,

quando instituidas pela SEED na sua disciplina/area ou componente
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curricular;

viabilizar a igualdade de condi¢cdes para acesso, permanéncia e sucesso
dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a diversidade e a
pluralidade cultural no processo de ensino-aprendizagem;

planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, o0s

ajustes ou modificacbes, de aprimoramento do processo de ensino-

aprendizagem;

participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pos

Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagbgicas para o

aprimoramento do processo educacional,

utilizar a hora-atividade para estudos, pesquisas e planejamento de

atividades docentes, sob orientacao da Equipe Pedagdgica, bem como da

formacdo continuada ofertada pela SEED e Autarquia Municipal de

Educacao.

cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos,

horas/aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar

integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao

desenvolvimento profissional;

organizar as aulas a partir do plano de aula disponibilizado do LRCO do

livro didatico e do curriculo da rede paranaense — CREP;

repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando necessario, a fim de

cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,

resguardando o direito dos estudantes;

acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino,

comunicando qualquer irregularidade a Equipe Pedagodgica;

manter atualizados os Registros de Classe, Registro de Classe Online e

Frequéncia, conforme legislagdo vigente, deixando-os disponiveis na

instituicdo de ensino e online;

participar de atividades que envolvam a instituicio de ensino e a

comunidade escolar;

acompanhar, quando em exercicio nas casas familiares rurais, 0s
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estudantes nas suas propriedades, conforme previsto na Pedagogia da
Alternancia;

considerar no PTD, a legislacdo pertinente como a Educacdo das
Relagdes Etnico Raciais para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do Idoso, Estatuto da Juventude,
e demais legislacgdes;

utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislacéo vigente;
comunicar a Equipe Pedagdgica ou secretario escolar, as faltas dos
estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social;

comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa de
Combate ao Abandono Escolar;

identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os devidos
encaminhamentos de acordo com a legislacao vigente;

organizar atividades de Intensificacao da Aprendizagem,
preferencialmente, durante a hora-atividade, em conjunto com a Equipe
Pedagdgica da instituicAo de ensino, com o objetivo de aprovagdo do
estudante quando este tiver condicbes de acompanhar a série/ano
seguinte, para minimizar a reprovacao que deve ser discutida e repensada
em conjunto, a efetivacdo desta acdo ocorre em 3 momentos distintos:
diagnostico, planejamento e preparagdo para implementacdo e
consolidacao;

sob orientacdo da Equipe Pedagdgica, elaborar atividades e avaliacbes
diferenciadas aos estudantes afastados da instituicho de ensino, por
doenca ou licenca maternidade, comprovada por atestado/laudo médico,
conforme legislacao vigente;

elaborar sob orientacdo da Equipe Pedagogica, a Proposta Pedagogico
Curricular, integrada ao PPP em consonancia a legislacéo vigente;
articular com o curriculo escolar, as acdes pedagdgicas para a valorizacao

do Povo Romani na histéria da imigracdo do Brasil, por meio de sua
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identidade histdrica, artistica e cultural, em todas etapas de ensino;

XXXIl.  promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populacbes em situacdo de
itinerancia, de acordo com a legislacao vigente;

XXXIIl. promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevencdo a todas as formas de violéncias;

XXXIV. situacdes de atitude comportamental serdo registradas na Ficha de
Ocorréncia,;

XXXV. fazer uso de jaleco dentro de sala de aula;

XXXVI. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 35. Compete ao PAC, no contexto da sala de aula, na Educacdo Basica,
fazer a mediacdo entre o estudante, grupo social e o processo de ensino-
aprendizagem, cujas formas de linguagem oral e escrita se diferenciam do

convencional.

Art. 36. Cabe ao PAEE, atuar no contexto escolar da Educacdo Basica,

mediando o processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo unico - O PAEE tem a atribuicdo de efetivar a¢cdes conjuntas com a
instituicdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante na saude

mental.

Art. 37. Compete ao profissional tradutor e intérprete de Libras/Lingua
Portuguesa e guia-intérprete:
|. realizar a tradugdo ou interpretacdo da Libras para a Lingua Portuguesa,
em quaisquer modalidades que se apresentar oral ou escrita, de maneira
simultdnea ou consecutiva;
Il. mediar a comunicacéo entre surdos com todas suas especificidades nos
diferentes ambitos sociais, como saude, educacéo, trabalho, justica e

outros;
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[Il. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 38. A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio na instituicdo de
ensino, é o tempo reservado para estudo, planejamento, avaliacdo e outras atividades
de carater pedagdgico, incluidas na carga horaria de trabalho.

Art. 39. Compete ao docente indicado para compor o grupo da Brigada Escolar:

|. acompanhar o trabalho de identificacdo de riscos nas edificagoes;

Il. apontar riscos nas condutas rotineiras da comunidade escolar e
comunicar a Direcao;

lll. garantir a execucao do exercicio do Plano de Abandono Escolar;

IV. participar das capacitacbes das Brigadas Escolares na modalidade de
ensino a distancia e também presencial;

V. observar em caso de sinistro ou simulagdes, o organograma elaborado

pela instituicdo de ensino.

Secdo IV - Da Equipe dos Funcionarios que atuam nas Areas de Manutencéo de
Infraestrutura Escolar e Preservagcdo do Meio Ambiente, Alimentagcao Escolar e

Interagcdo com o Educando

Art. 40. Os funcionarios que atuam nas Areas de Manutenc&o de Infraestrutura
Escolar e Preservacdo do Meio Ambiente, Alimentacdo Escolar e Interacdo com o
Educando tem em seu encargo zelar pela seguranca e realizar os servicos de
conservacao, manutencdo, preservacdo e alimentacdo, no ambito escolar, sendo

coordenado e supervisionado pela dire¢éo da Instituicdo de Ensino.

Art. 41. Compete aos funcionérios que zelam pela seguranga e atuam nos
servicos de conservacdo, manutencao e preservacdo do ambiente escolar e de seus
utensilios e instalagdes:

l. zelar pelo ambiente fisico da escola e de suas instalacdes, cumprindo as
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normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;

utilizar o material de limpeza sem desperdicios e comunicar a dire¢do, com
antecedéncia, a necessidade de reposicao dos produtos;

zelar pela conservacdo do patriménio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a dire¢ao;

auxiliar no acompanhamento da movimentac¢do dos alunos em horéarios de
recreio, de inicio e de término dos periodos, mantendo a ordem e a
seguranca dos estudantes, quando solicitado pela dire¢éo;

atender adequadamente aos alunos com necessidades educacionais
especiais temporarias ou permanentes, que demandam apoio de
locomocgéo, de higiene e de alimentacgdao;

auxiliar na locomocédo dos alunos que fazem uso de cadeira de rodas,
andadores, muletas, e outros facilitadores, viabilizando a acessibilidade e a
participacdo no ambiente escolar;

auxiliar os alunos publico alvo da educacéo especial quanto a alimentacao
durante o recreio, atendimento as necessidades basicas de higiene e as
correspondentes ao uso do banheiro;

auxiliar nos servigcos correlatos a sua funcdo, participando das diversas
atividades escolares;

cumprir integralmente seu horario de trabalho e as escalas previstas,
respeitado o seu periodo de férias;

participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional;

coletar lixo de todos os ambientes da Instituicdo de Ensino, dando-lhe o
devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

participar da avaliacdo institucional, conforme orientacdes da Secretaria
Municipal de Educacéao;

zelar pelo sigilo de informagbes pessoais de alunos, professores,
funcionérios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
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colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XV. exercer as demais atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas
gue concernem a especificidade de sua funcéo.

XVI. coordenar e orientar a movimentacdo dos alunos desde o inicio até o
término dos periodos de atividades escolares;

XVII. zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os alunos sobre as
normas disciplinares para manter a ordem e prevenir acidentes na
Instituicdo de Ensino;

XVIII. comunicar imediatamente a direcdo situacdes que evidenciem riscos a
seguranca dos alunos;

XIX. percorrer as diversas dependéncias da Instituicdo, observando os alunos
guanto a as necessidades de orientacdo e auxilio em situacOes
irregulares;

XX. encaminhar ao setor competente da Instituicdo de Ensino os alunos que
necessitarem de orientacéo ou atendimento;

XXI. observar a entrada e a saida dos alunos para prevenir acidentes e
irregularidades;

XXIl.acompanhar as turmas de alunos em atividades escolares externas,
guando se fizer necesséario;

XXIII. auxiliar a dire¢do, equipe pedagogica, docente e secretaria na divulgacéo
de comunicados no ambito escolar;

XXIV. zelar pela preservacdo do ambiente fisico, instalagdes, equipamentos e
materiais didaticos - pedagdgicos;

XXV.auxiliar equipe pedagdgica no remanejamento, organizacao e instalagéo de
eguipamentos e materiais didaticos pedagogicos;

XXVI. atender e identificar visitantes, prestando informacBes e orientacdes
guanto a estrutura fisica e setores da Instituicdo de Ensino;

XXVII. participar das atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e

exercer as especificas de sua funcéo.
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Art. 42 — Séo atribuicdes do funcionério que atua na cozinha da Instituicdo de

Ensino:
l.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

zelar pelo ambiente da cozinha e por suas instalagbes e utensilios, cumprindo as
normas estabelecidas na legislacdo sanitaria em vigor;

selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando padrdes
de qualidade nutricional;

servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene e
seguranca;

fazer uso de jaleco, luvas e touca dentro da cozinha;

informar ao diretor da Instituicdo de Ensino da necessidade de reposicao
do estoque da merenda escolar;

conservar o local de preparacédo, manuseio e armazenamento da merenda
escolar, conforme legislacdo sanitéria em vigor;

zelar pela organizacao e limpeza do refeitorio, da cozinha e do depdsito da
merenda escolar;

receber, armazenar e prestar contas de todo material adquirido para a
cozinha e da merenda escolar;

cumprir integralmente seu horério de trabalho e as escalas previstas,
respeitado o seu periodo de férias;

participar de eventos, cursos, reunides sempre que convocado ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional;

auxiliar nos demais servicos correlatos a sua funcdo, sempre que se fizer
necessario;

respeitar as normas de seguranca ao manusear fogbes, aparelhos de
preparagdo ou manipulacdo de géneros alimenticios e de refrigeracéo;
participar da avaliacdo institucional, conforme orientacbes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

zelar pelo sigilo de informacbes pessoais de alunos, professores,
funcionérios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
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colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da

comunidade escolar;

. participar das atibuigdes decorrentes do Regmento Escoar e exercer as

especificas da sua funcao.

Art. 43 - Compete especificamente & Equipe Funcionarios que atuam nas Areas

de Manutengdo de Infraestrutura Escolar e Preservagdo do Meio Ambiente,

Alimentacdo Escolar e Interacdo com o Educando indicados para compor o grupo da

Brigada Escolar:

acompanhar o trabalho de identificacéo de riscos na edificacéo e nas
condutas rotineiras da comunidade escolar;

apontar mudancas necessarias, tanto na edifica¢do escolar, como na
conduta da comunidade escolar, visando ao aprimoramento do Plano de
Abandono Escolar;

verificar, constantemente, o ambiente escolar e a rotina da instituicdo de
ensino, para prevenir situacées que oferecam riscos a comunidade escolar,
comunicando, imediatamente, a equipe gestora;

observar, em caso de sinistro ou simulacfes, o organograma elaborado
pela instituicdo de ensino;

participar das formacgOes para a Brigada Escolar, na modalidade de ensino
a distancia e presencial.

Art. 44 - As atribuicdes do permissionario, caseiro ou zelador e seus direitos e

deveres de uso e ocupacao de residéncia na instituicdo de ensino estao dispostos e

ordenados juridicamente em regulamentacao prépria, com observancia as normas do

Programa de Seguranca Escolar.

Secdo V - Da Equipe dos Funcionérios que atuam nas Areas de Administrac&o

Escolar e Operacao de Multimeios Escolares

Art. 45— 0O servico da secretaria € coordenado e supervisionado pela direcéo.
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Art. 46 - Compete a (0) secretaria (0) Escolar:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIIl.

conhecer o Projeto Politico Pedagodgico da Instituicdo de Ensino;

cumprir a legislagdo em vigor e as instrugdes normativas emanadas da
Secretaria de Estado da Educacéo, que regem o registro escolar do aluno e a vida
legal da Instituicdo de Ensino;

distribuir as tarefas decorrentes dos encargos da secretaria aos demais
funcionérios;

receber, redigir e expedir a correspondéncia que Ihe for confiada,

organizar e manter atualizados a coletanea de legislacdo, resolucdes,
instrucdes normativas, ordens de servico, oficios e demais documentos;
efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes & matricula,
transferéncia e concluséo de curso;

elaborar relatorios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados as autoridades competentes;

encaminhar a direcdo, em tempo habil, todos os documentos que devem
ser assinados;

organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo,
de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e da
regularidade da vida escolar do aluno e da autenticidade dos
documentos escolares;

responsabilizar-se pela guarda e expedicdo da documentacao
escolar do aluno, respondendo por qualquer irregularidade;

manter atualizados o0s registros escolares dos alunos no sistema
informatizado;

organizar e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da
escola, referentes a sua estrutura e funcionamento;

atender a comunidade escolar, na area de sua competéncia,
prestando informacdes e orientacbes sobre a legislacdo vigente e a
organizagdo e funcionamento da Instituicio de Ensino, conforme

disposicfes do Regimento Escolar;



XIV.

XV.

XVI.

XVII.

37

zelar pelo uso adequado e conservacdo dos materiais e equipamentos da
secretaria;

orientar os professores quanto ao prazo de entrega do Livro
Registro de Classe com os resultados da frequéncia e do aproveitamento
escolar dos alunos;

cumprir e fazer cumprir as obrigacdes inerentes as atividades
administrativas da secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente a
documentacdo comprobatoria, de adaptacdo, aproveitamento de estudos,
progressdo parcial, classificacdo, reclassificacdo e regularizacéo de vida
escolar;

organizar o livro-ponto de professores e funcionarios, encaminhando ao

setor competente a sua frequéncia, em formulario proéprio;

XVIII. secretariar os Conselhos de Classe e reunibes, redigindo as respectivas

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Atas;
conferir, registrar e/ou patrimoniais materiais e equipamentos recebidos;
comunicar imediatamente a direcdo toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da escola;
participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por
iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcéo;
auxiliar a equipe pedagdgica e direcdo para manter atualizados os dados
no Sistema de Controle e Remanejamento dos Livros Didaticos;
fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria escolar,
guando solicitado;
participar da avaliagao institucional, conforme orientagdes da Secretaria
Municipal de Educacéo;
zelar pelo sigilo de informacbes pessoais de alunos, professores,

funcionarios e familias;

XXVI. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus

colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da

comunidade escolar;
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XXVII. participar das atribuices decorrentes do Regimento Escolar e exercer as

especificas da sua funcao.

Art. 47 - Compete a Instituicdo de Ensino, sob a coordenacéo do (a) secretario

VI.

VII.

VIII.

XI.

cumprir as obrigacbdes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do aluno referente a documentacéao
comprobatdria, necessidades de adaptacdo, aproveitamento de estudos,
progressdo parcial, classificacdo, reclassificacdo e regularizacdo de vida
escolar;

atender a comunidade escolar e demais interessados, prestando
informagdes e orientac¢des;

cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por
iniciativa propria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcéo;

controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informagdes sobre os mesmos a quem de direito;

organizar, em colaboracdo com o(a) secretario(a) escolar, os servicos do
seu setor;

efetivar os registros na documentacdo oficial como Ficha Individual,
Historico Escolar, Boletins, Certificados, Diplomas e outros, garantindo sua
idoneidade;

organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar 0 arquivo inativo
da escola;

classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentacéo de expedientes;

realizar servicos auxiliares relativos a parte financeira, contabil e
patrimonial da Instituicdo de Ensino, sempre que solicitado;

coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliagéo escolar, alimentando

e atualizando o sistema informatizado;
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executar trabalho de mecanografia, reprografia e digitacéao;

participar da avaliagdo institucional, conforme orientagbes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

zelar pelo sigilo de informagbes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com 0s demais segmentos da comunidade
escolar;

anexar a Ficha Individual de Servico de Atendimento a Rede de
Escolarizacdo Hospitalar a Ficha Individual do Aluno e, posteriormente,
arquivar na pasta individual;

exercer as demais atribuicdes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas

gue concernem a especificidade de sua funcéo.

Art. 48 - Compete ao funcionério que atua na biblioteca escolar, indicado pela

direcédo da Instituicdo de Ensino:

VI.
VII.
VIII.

cumprir e fazer cumprir o Regulamento de uso da biblioteca, assegurando
organizagéao e funcionamento;

atender a comunidade escolar, disponibilizando e controlando 0
empréstimo de livros, de acordo com Regulamento proprio;

auxiliar na implementacdo dos projetos de leitura previstos na Proposta
Pedagdgica Curricular da Instituicdo de Ensino;

auxiliar na organizacdo do acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs,
entre outros;

encaminhar a direcdo sugestdo de atualizacdo do acervo, a partir das
necessidades indicadas pelos usuarios;

zelar pela preservacgéo, conservacgao e restauro do acervo;

registrar o acervo bibliografico e dar baixa, sempre que necessario;

receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos da
biblioteca;

manusear e operar adequadamente 0s equipamentos e materiais, zelando
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pela sua manutencéo;

participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por
iniciativa prépria, desde que autorizado pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua fungao;

auxiliar na distribuicdo e recolhimento do livro didatico;

participar da avaliacdo institucional, conforme orientagcdes da Secretaria
Municipal de Educacéao;

zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da comunidade
escolar;

exercer as demais atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e aquelas

gue concernem a especificidade de sua funcéo.

49 — Compete ao funcionario indicado pela direcdo para atuar no

laboratorio de informética da Instituicdo de Ensino.

VI.

VII.

cumprir e fazer cumprir Regulamento de uso do Laboratério de
Informatica, assessorando na sua organizacao e funcionamento;

auxiliar o corpo docente e discente nos procedimentos de manuseio de
materiais e equipamentos de informatica;

preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e materiais
necessarios para a realizacdo de atividades praticas de ensino no
laboratorio;

assistir aos professores e alunos durante a aula de Informatica no
Laboratorio;

zelar pela manutencao, limpeza e seguranca dos equipamentos;

participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado, ou por
iniciativa prépria, desde que autorizada pela direcdo, visando ao
aprimoramento profissional de sua funcgéo;

receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos do
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laboratorio de informéatica;

VIII. participar da avaliag&o institucional, conforme orientagbes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

IX. zelar pelo sigilo de informacbes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

X. manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com o0s demais segmentos da
comunidade escolar;

XI. exercer as demais atribuicbes decorrentes do Regimento Escolar e

aguelas que concernem a especificidade de sua funcao.

Secéo VI - Das Instancias Colegiadas de representagéo da comunidade escolar

Art. 50 - Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por
estatutos e regulamentos proprios, reconhecidos como instancias colegiadas de
representacdo da comunidade escolar sdo: Conselho Escolar, ou outra denominacéo

para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar.

Art. 51 - Cabera as instancias colegiadas colaborar com a equipe gestora nas
medidas pedagdgicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar e
encaminhar a Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes, as

situacdes, quando necessario.

Paragrafo 0nico. Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para
realizacdo de atos administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios

contratados terceirizados.

Subsecédo | - Do Conselho Escolar
Art. 52 - O Conselho Escolar € um 6rgéo colegiado maximo de gestdo para a
tomada de decisdes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa,

fiscalizadora e mobilizadora da organizacdo e da realizacao do trabalho pedagogico e
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administrativo da instituicdo de ensino, sem carater politico-partidario, religioso, racial

ou lucrativos.

Art. 53 - O Conselho Escolar € uma instancia colegiada constituida por

representantes da comunidade escolar e local em uma perspectiva democratica.

Art. 54 - O Conselho Escolar sera regido pelas disposicbes contidas na
legislacdo do CEE/PR e demais dispositivos legais que Ihe forem aplicaveis, sendo
instituido por Ato emitido pela mantenedora.

8 1° A funcdo deliberativa refere-se a tomada de decisdes quanto as acdes

pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares no ambito escolar.

§ 2° A funcao fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestéo
pedagdgica, administrativa e financeira da instituicAo de ensino, garantindo a

legitimidade de suas acoes.

§ 3° A funcdo mobilizadora refere-se a fomentar a participacdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas a¢cfes da instituicdo de
ensino, estimulando e desenvolvendo estratégias de participagdo e de efetivo

compromisso com a qualidade da educacéo.

8 4° A funcdo consultiva refere-se a emissdo de pareceres, assessorando a
comunidade escolar e local para esclarecimento de ddvidas quanto as questdes

pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares, no que lhe compete.

§ 5° A funcéo avaliativa refere-se a verificacdo constante das acdes e programas
desenvolvidos pela instituicdo de ensino, da evolucédo dos indicadores educacionais e
resultados das avaliacbes externas, tracando estratégias para melhoria do

desempenho, se necessario.

Art. 55 - O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democratica sobre todas
as esferas da instituicdo de ensino: pedagogicas, administrativas, financeiras e
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disciplinares, em conformidade com a Constituicdo Federal e Estadual, a LDBEN, o
ECA, o Plano Nacional e Plano Estadual de Educacéo, a Deliberacdo n° 02/2018 e o
Parecer Normativo Complementar n° 01/2019, ambos do CEE/PR, e demais legislacdes

vigentes, bem como zelar pelo cumprimento do PPP e do Regimento Escolar.

Art. 56 - O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, é um 6rgéao de gestao
colegiada, organizado de acordo com o0s principios da representatividade e da
proporcionalidade, € composto por representantes da comunidade escolar e da
comunidade local, numa perspectiva de democratizacdo da instituicdo publica de

ensino.

§ 1° A comunidade escolar € integrada pelas pessoas que possuem relacdo
direta com a instituicdo de ensino, composta por profissionais do magistério e demais
servidores da educacdo em exercicio na propria unidade escolar, estudantes, pais ou

responsaveis.

§ 2° A comunidade local é integrada pelas familias e demais pessoas, entidades

e organizacfes que atuam de maneira complementar, junto a comunidade escolar.

Art. 57 - O Conselho Escolar € composto por no minimo 60% e, no maximo, 80%
de integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no maximo,
40% de integrantes representantes da comunidade local obedecidas a legislacao
vigente.

8§ 1° A representacdo dos membros do Conselho Escolar serd efetivada
mediante processo eletivo entre os elementos de cada segmento, sendo um titular e um
suplente.

§ 2° Cada membro poderéa representar apenas um segmento.

Art. 58 - A representacdo estudanti no Conselho Escolar devera ser
assegurada, sendo que para os menores de 18 anos, devera ser observado o Codigo
Civil.

8 1° Os menores de 16 anos devem ser representados pelos seus pais ou
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by bY

responsaveis, que terdo direito a voz e ao voto e a assinatura, representando 0s

interesses do segmento estudantes.

8 2° Os estudantes maiores de 16 e menores de 18 anos teréo direito a voz e ao
voto e assinardo pelo segmento que representam, assistidos pelos seus pais ou

responsaveis legais.

8 3° Na ata de eleicao e no Ato de instituicdo dos membros do Conselho Escolar
dever& constar o nome e os dados dos estudantes menores de idade no segmento que

representam, assim como o nome e os dados dos seus pais ou responsaveis.
Art. 59 - O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da instituicdo de
ensino, que deve ocupar, necessariamente, a fungao de Presidente do colegiado.

8 1° O Conselho Escolar constituido elegera seu vice-presidente dentre o0s
membros titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em

Assembleia Geral, que atuara nas auséncias ou impedimentos do Presidente.

8 2° Na auséncia do Vice-Presidente, a presidéncia sera assumida pelo

Conselheiro mais idoso da comunidade escolar.

8 3° O Presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor da instituicdo de ensino,
fica impedido de participar das reunifes do Conselho Escolar quando estas tratarem da
avaliacdo do desempenho da gestdo escolar ou tiverem objetivo de analisar sua

conduta profissional.

Art. 60 - As eleicdes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
realizar-se-a4o em reunido de cada segmento, lavrada em Ata, para um mandato de 02
anos, admitindo uma uUnica reeleicdo consecutiva, por voto direto e secreto, exceto o

cargo de Presidente do Conselho Escolar.

Art. 61 - Cada segmento da comunidade escolar realizara Assembleias proprias

para indicac&o de seus representantes.



45

Art. 62 - Para cada Conselheiro eleito, sera escolhido como suplente, 0 segundo

mais votado, que o substituird em suas auséncias ou vacancia do cargo.

Art. 63 - Os estudantes, deverdo ser orientados e assessorados pelos membros
da Equipe Pedagodgica para a realizacdo da Assembleia, onde indicardo os

representantes do segmento.

Art. 64 - No(s) segmento(s) composto(s) por um sé profissional da instituicdo de
ensino, este sera automaticamente Conselheiro, devendo tal condi¢cdo ser observada

na Ata de posse.

Paragrafo Gnico - Em caso de afastamento e licenca do Conselheiro citado neste

artigo, este sera representado pelo profissional designado para a sua funcao.

Art. 65 - O Edital de convocacao para as eleicoes dos representantes de cada
segmento sera expedido pelo Presidente do Conselho Escolar, afixado em local visivel
na instituicdo de ensino, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito eleitoral e
antes do término da gestao do Conselho Escolar.

§ 1° Para conduzir o processo de eleicdo, serd constituida uma Comisséo
Eleitoral, com, no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo

Presidente do Conselho Escolar.

§ 2° A Comissédo Eleitoral definira o periodo para inscricdo dos candidatos ao

pleito eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

§ 3° A data, horério e local para as eleicdes dos membros do Conselho Escolar,
serdo estabelecidas pela Comissao Eleitoral e afixados em local visivel na instituicdo de

ensino, no minimo 02 dias Uteis antes da sua realizac&o, durante o periodo letivo.

§ 4° Os membros da Comisséo Eleitoral ndo poderdo candidatar-se ao Conselho

Escolar.
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Art. 66 -Tém direito a voto os profissionais da educacdo em efetivo exercicio na
instituicdo de ensino, estudantes matriculados, pais ou responsaveis pelos estudantes,
representantes da comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuragao.

8 1° Deverdo ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, 0s
servidores que estiverem afastados com amparo na Lei Estadual n°® 6.174, de 16 de

novembro de 1.970.

8 2° Os servidores substitutos terdo direito a voto, desde que néo estejam em
substituicdo a servidores afastados em decorréncia da Lei n® 6.174/70 - gozo de férias,

licenca-prémio, licenca médica, a partir de 30 dias e licenca-gestacao.

§ 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Proprio do Magistério
— QPM detentor de dois padrdes na mesma instituicdo de ensino, tera direito a um

Unico voto.

8 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar podera acumular voto, ou
seja, votar em mais de uma categoria para 0 mesmo Conselho, ainda que represente

segmentos diversos ou acumule func¢des na instituicdo de ensino.

8 5° No segmento dos pais ou responsaveis, o voto sera um por familia pai/mée
ou representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados na

instituicdo de ensino.

§ 6° O segmento dos estudantes tera direito a voz e voto, desde que, orientados

e assessorados pelos membros da Equipe Pedagdgica.

§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos
(50% + 1).

§ 8° Em caso de empate e ndo havendo renuncia de nenhum dos candidatos,

serd considerado eleito o candidato mais idoso.

Art. 67 - No caso de vacéancia do cargo de qualquer um dos Conselheiros e nao

havendo mais suplentes, serdo convocadas novas eleicbes para representante do
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respectivo segmento, para complementar o mandato em vigor, obedecidas as
disposicdes deste Regimento.

Art. 68 - O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os
representantes foram eleitos, exceto em caso de destituicdo ou rendncia.

Paragrafo Unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso
de transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho,
sendo substituido automaticamente pelo Suplente.

Art. 69 - A posse dos representantes eleitos dar-se-4 em assembleia geral,
especialmente convocada pelo Presidente do Conselho.

8 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na

nova gestao, sera no dia subsequente ao término da gestédo anterior.
§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:

a. ciéncia do Regimento Escolar;

b. ciéncia do PPP;

c. assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e segmento

que representa.

Art. 70 - Apés a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a
eleicdo — Ata de Eleicdo e Ata de Posse — deverdo ser encaminhados a mantenedora
para instituicdo, no prazo de até 05 dias Uteis.

Art. 71 - O Conselho Escolar é um férum permanente de debate e de articulagédo
entre os varios setores da instituicdo de ensino, que acompanha e delibera sobre
guestdes pedagodgicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam legitimar
0 bom funcionamento do ambiente escolar.

Art. 72 - O Conselho Escolar podera propor acdes de acordo com o PPP, o
Regimento Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas
suas deliberacdes, além de contribuir para a democratizacédo das relacdes no interior
das instituicdes de ensino.

Art. 73 - O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor,
renovar, acompanhar e avaliar, permanentemente, as ac¢fes implementadas na

instituicdo de ensino, os projetos desenvolvidos, com 0s objetivos estabelecidos no
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PPP e regulamentado no Regimento Escolar.

Paragrafo unico - Apos a convocacao e divulgacdo da pauta de assembleia do
Conselho Escolar, cada representante do segmento procedera plenaria especifica para

gue seus pares se posicionem quanto ao assunto, anteriormente a reuniao.

Art. 74 - As reunides do Conselho Escolar poderdo ser ordinarias e

extraordinarias.

8 1° As reunides ordinarias deverdao acontecer no minimo a cada sessenta dias,
convocadas pelo Presidente ou Vice-Presidente, ou no seu impedimento, por
representante designado dentre 0os seus componentes, com no minimo, trés dias Uteis

de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocag&o.

8§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas com, no minimo, um dia util e
no méximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de
convocacado, por solicitacdo do Presidente, Vice-Presidente ou por representante

designado.

8§ 3° O conselheiro podera solicitar uma reunido extraordinaria a qualquer
momento, a pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento

especificando o motivo da solicitagao.

Art. 75 - As reunides serdo realizadas, em primeira convoca¢do, com quérum
minimo de maioria absoluta, metade mais um de seus membros (50% + 1) ou em

segunda convocacédo, 30 minutos apds, com pelo menos 1/3 de seus membros.

§ 1° Nao havendo quérum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia

registrada em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participacdo de pessoas integrantes da comunidade escolar e
local nas reunifes do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto, quando

constar na pauta assunto de seu interesse.
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Art. 76 - Os membros do Conselho Escolar que se ausentar por 03 reunides

consecutivas ou 05 alternadas seréo destituidos e assumirdo os respectivos suplentes.

8 1° As auséncias deverdo ser justificadas por escrito ou verbalmente e seréo

analisadas pelos Conselheiros, cabendo-lhes a decisdo de aceitacdo ou ndo das faltas.

§ 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma

hipétese a nado ser por seu suplente.

Art. 77 - As reunides do Conselho Escolar serdo lavradas em ata em livro

especifico do colegiado.

Art. 78 - As deliberacbes do Conselho Escolar poderdo ser tomadas por
consenso ou voto depois de esgotadas as argumentacdes de seus membros.
8 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regimento, a unanimidade de

opinides.

8§ 2° N&o havendo consenso, a matéria sera adiada, visando estudos que

embasam a argumentacéo dos Conselheiros.

§ 3° Caso nao haja consenso, na segunda apreciacdo da matéria, a deliberacdo

sera tomada por votacdo da maioria simples dos presentes.

Art. 79 - Os conselheiros suplentes terdo direito a voz e voto quando estiverem
em substituic&do ao titular.

Art. 80 - Para divulgacao das deliberagcdes do Conselho Escolar serdo utilizados
editais ou livros-aviso, garantindo fluxo de comunicacdo permanente, de modo que as
informacdes pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art. 81 - A mantenedora deve criar condi¢bes para formacéo continuada dos

integrantes do Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

8§ 1° A formagdo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas

modalidades presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em
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plataformas de dominio publico.

8 2° A nédo participacdo do Conselheiro na formagao propiciada pode ensejar a

perda de mandato.

Art. 82 - S&o atribuicbes do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

deliberar e participar na elaboracdo deste Regimento Escolar da respectiva
instituicho de ensino, discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando
propostas da comunidade escolar;

deliberar e participar na elaboracéo do PPP da instituicdo de ensino, assim
como, acompanhar e avaliar a sua execuc¢ao;

acompanhar o desempenho das atividades da Direcdo e Equipe
Pedagdgica da instituicdo de ensino;

analisar e aprovar a prestacao de contas da equipe diretiva da instituicéo;
definir e aprovar, em conjunto com a APMF ou outra denominagéo para a
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, 0 uso dos recursos
destinados a instituicdo de ensino, mediante Planos de Ac¢édo e Aplicacéo,
bem como, a prestacédo de contas desses recursos.

avaliar, periddica e sistematicamente, as informacdes referentes ao uso dos
recursos financeiros, 0s servicos prestados pela instituicdo de ensino e os
resultados pedagogicos obtidos;

analisar e aprovar o Plano de Acdo Anual da instituicdo de ensino, com
base no seu PPP;

discutir e acompanhar a efetivacdo da proposta curricular da instituicdo de
ensino, objetivando o aprimoramento do processo pedagdgico, respeitadas
as diretrizes, as orientacdes da SEED e da legislacédo vigente;

analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da
comunidade escolar e local, no sentido de avaliar a importancia para o
processo educativo;

definir critérios para a utilizacdo do prédio escolar para outras atividades,
gue nao as de ensino, observando o principio da integracdo da instituicao
de ensino/comunidade e os dispositivos legais emanados pela
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mantenedora,

acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessario, propor
medidas pedagdgicas visando ao avango no ensino aprendizagem;

articular agdes com segmentos da sociedade que possam contribuir para a
melhoria da qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir as
responsabilidades pedagodgicas dos profissionais que atuam na instituicao
de ensino;

elaborar ou reformular (por meio de Adendo de Alteracdo ou Acréscimo) o
Regimento Escolar, no que se refere ao Conselho Escolar, sempre que se
fizer necessario, de acordo com as normas da SEED e legislacéo vigente;
aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar, observada a
legislacao vigente e diretrizes emanadas da SEED;

zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
com base no ECA.

encaminhar, quando necessario, a autoridade competente, solicitacdo de
verificacdo, com o fim de apurar irregularidades nas questdes pedagogicas,
administrativas e financeiras, em decisao tomada pela maioria absoluta de
seus membros, em Assembleia Extraordinaria convocada para tal fim, com
razdes fundamentadas, documentadas e devidamente registradas;

deliberar sobre aplicacdo de medidas pedagdgicas previstas no Regimento
Escolar, quando encaminhadas pela Direcdo, Equipe Pedagdgica ou

referendadas pelo Conselho de Classe;

. mediar e decidir, nos limites da legislacdo, sobre eventuais impasses de

ordem administrativa e pedagogica, quando esgotadas as possibilidades de
solucéo pela equipe escolar;

atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa,
financeira e pedagdgica, internas da instituicdo de ensino, respeitada a
legislacdo especifica a cada caso;

zelar pela publicidade de seus atos e das acdes da equipe diretiva da
instituicdo de ensino;

estabelecer, anualmente, um cronograma de reunides ordinarias a ser
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definido, preferencialmente, no Plano de Ac&o Anual da instituicdo de

ensino, considerando o Calendario Escolar.

Art. 83 - As acdes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre

com vistas ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questbes

relativas a defesa de interesses individuais.

Art.

84 - A atuacdo como Conselheiro serd exclusiva nas Assembleias do

Conselho Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou

estudante.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros poderédo, individual ou coletivamente, agir

junto a 6rgdos externos, quando tal tarefa lhes for delegada em reunido do Conselho.

Art. 85 - S&o atribuicdes do Presidente do Conselho Escolar:

VI.

VII.

VIII.

representar legalmente o Conselho Escolar;

convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros
titulares, com trés dias Uteis de antecedéncia, para reunido ordinéria, em
horario compativel com o da maioria, com pauta claramente definida na
convocatoria;

convocar, sempre que justificadas, reunides extraordinarias com no minimo
um dia e no maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com pauta claramente
definida;

planejar, organizar, coordenar e presidir a realizacdo de assembleias e
reunides do Conselho Escolar;

diligenciar pela efetiva realizacdo das decisbes do Conselho Escolar,
tomando medidas que visem garantir seu bom funcionamento;

estimular a participacdo de todos os Conselheiros nas reunifes do
Conselho Escolar;

providenciar as comunicac¢des e divulgacdes das decisdes tomadas pelo
Conselho Escolar, que constam em Ata com a assinatura dos presentes;
acompanhar o andamento do processo pedagdgico, acompanhando a
implementacéo do PPP;

submeter a andlise e a aprovagdo o Plano de A¢do Anual da instituicdo de
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ensino;

organizar o processo de eleicdo do Conselho de acordo com o previsto
neste;

encaminhar ao NRE relacdo nominal dos componentes do Conselho
Escolar, seus respectivos suplentes e o0 prazo de vigéncia de seu mandato,
logo apO6s a sua constituicdo ou alteracdo ocorridas no decorrer do
mandato;

encaminhar a0 NRE a documentacdo referente as eleicbes, conforme
disposto no Regimento Escolar em até 05 dias Uteis ap0s a posse;

exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as
possibilidades de consenso das deliberacdes;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 86 - S&o atribuicbes dos Conselheiros:

VI.

VII.

VIII.

representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando
internamente propostas que serdo apreciadas nas reunides do Conselho
Escolar;

representar seus segmentos, expressando as posi¢coes de seus pares.
promover reunides com seus segmentos, a fim de discutir questbes
referentes a organizacdo e ao funcionamento da instituicdo de ensino, bem
como o encaminhamento de sugestdes e proposi¢cdes ao Conselho Escolar;
participar das reunides ordinarias e extraordinarias sempre que convocado;
coordenar os seus segmentos, realizando entre seus pares a eleicdo de
representantes do Conselho Escolar;

divulgar as decisbes do Conselho Escolar para o segmento ao qual
representa;

colaborar na execucdo das medidas definidas no Conselho Escolar,
desenvolvendo ac¢des no ambito de sua competéncia;

representar o Conselho Escolar quando necessario e designado pelo
Presidente do colegiado;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.
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Art. 87 - Aos Conselheiros, no exercicio de suas funcdes, sdo asseguradas

autonomia e liberdade de manifestacdo, e de acordo com a legislacdo aplicavel, os

seguintes direitos:

VI.

participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e
representando seus segmentos;

articular com os demais conselheiros, solicitando convocacao de reunido
extraordinéria do Conselho;

receber, no ato de posse, cOpia do Regimento Escolar da instituicdo de
ensino;

solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer natureza
acerca das atividades da instituicdo de ensino;

consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessério;

solicitar a Direcao da instituicdo de ensino o uso de espaco fisico a fim de
reunir- se com seus segmentos de forma autbnoma, para deliberar
assuntos indicados em pauta de reunido do Conselho, sem prejuizo das
atividades pedagdgicas, responsabilizando-se por sua limpeza e

conservagao.

Art. 88 - Aos Conselheiros, aléem de outras atribuicdes legais, compete:

VI.

VII.

representar as ideias e reivindicacdes de seus segmentos;

manter discricdo sobre assuntos tratados que ndo devam ser divulgados;
organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes
respeitando os prazos previstos no Regimento Escolar;

participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a participacdo dos
demais conselheiros;

justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunibes do
conselho;

orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o
encaminhamento de questdes referentes a instituicdo de ensino;

manter seu endereco atualizado junto a secretaria da instituicdo de ensino;
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VIIl. conhecer e respeitar os dispostos no Regimento Escolar da instituicao de

IX.

ensino e nas deliberacdes do Conselho Escolar;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 89 - Aos Conselheiros fica vetado:

VI.

tomar decisdes individuais que interfiram nas questdes pedagodgicas e
administrativas da instituicdo de ensino;

expor pessoa ou grupo a situacdes vexatorias;

transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;

divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que ndo se
destinem a dominio publico.

deliberar em desacordo as normativas e orientagdes da SEED.

Art. 90 - Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas

que:
.

representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;

caracterizem risco ao patrimonio escolar;

caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos
financeiros;

comprovadamente, se configuram como trabalho inadequado,

comprometendo a aprendizagem e seguranca do estudante.

Art. 91 - O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste documento

ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares:

adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do Conselho;
adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata e ciéncia
do advertido;

notificacdo por escrito, aplicada pelo Presidente do Conselho, e ciéncia do
notificado;

afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reunido do
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Conselho Escolar.

Art. 92 - Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla

defesa por parte do Conselheiro.

Art. 93 - Todos o0s segmentos que elegeram seus representantes, além dos
direitos assegurados por toda a legislacéo aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:
l. conhecer as normas do Conselho Escolar;
II.  destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir as
atribuicbes dos Conselheiros previstas neste Regimento, mediante as

medidas disciplinares previstas.

Art. 94 - A destituicdo de um Conselheiro s6 podera ocorrer em Assembleia do
segmento, especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de maioria

simples (50% + 1) de seus integrantes.

8§ 1° A Assembleia de destituicdo serd convocada por 1/5 dos membros do

segmento, desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

§ 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os

membros presentes, constando o motivo da destitui¢ao.

Art. 95 - Este documento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo
proprio Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim,
mediante a aprovacdo de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor apds sua

aprovacao.

Paragrafo Unico - O Regimento Escolar, se necessario, devera ser revisado a
cada novo mandato, e atualizado de acordo com as especificidades da instituicao de

ensino, se necessario.
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Art. 96 - A dissolucdo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
Assembleia Geral, convocada pelo Presidente do Conselho para esse fim, com registro
em Ata assinada pelos membros presentes, que sera encaminhada para a SEED que

emitira um ato de destituicao.

Art. 97 - O Conselho Escolar s6 podera ser extinto somente em caso de

cessacao da instituicdo de ensino.

Art. 98 - Os casos omissos serdo orientados pela mantenedora.

CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO DIDATICA - PEDAGOGICA

Art. 99 - A organizacdo didatico-pedagogica € entendida como o conjunto de
decisBes coletivas, necessarias a realizagdo das atividades escolares, para garantir o

processo pedagogico da escola.

Art. 100 - A organizacdo didatico-pedagogica é constituida pelos seguintes
componentes:
I. etapas e modalidades de ensino da Educacéao Basica;
II. fins e objetivos da Educacéo Basica em cada etapa e modalidade de ensino;
[ll.organizag&o curricular, estrutura e funcionamento;
V. matricula;

V. matricula por transferéncia;

V1. matricula em regime de progressao parcial;
VII.  aproveitamento de estudos
VIIl.  processo de classificacao;

IX. processo de reclassificagéo;

X. adaptacao;

XI. revalidacdo e equivaléncia de estudos feitos no exterior;
XIl.  regularizacdo da vida escolar;

XIll.  frequéncia;



58

XIV. avaliacéo, recuperacdo de estudos e promocao;
XV. calendario escolar;

XVI. registros e arquivos escolares;

XVII. eliminacdo de documentos escolares;

XVIII. avaliagéo institucional,

XIX. espacos pedagdgicos.

Secdao | - Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacao Basica

Art. 101 - A Instituicdo de Ensino oferta em duas etapas e modalidades,
devidamente autorizadas:

l. educacao infantil: regime de 4 e 5 anos, infantil 4 e infantil 5

IIl.  ensino Fundamental: anos iniciais, regime de 9 (nove) anos, primeiro ao

guinto ano;

Secdao Il - Dos Fins e Objetivos da Educacdo Basica de cada Etapa e Modalidade

de Ensino

Art. 102 - A Instituicdo de Ensino oferece a Educagdo Béasica com base nos
seguintes principios das Constituicdes Federal e Estadual, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN, Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA e Plano
Nacional de Direitos Humanas e Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacao
Bésica:

I. igualdade de condi¢des para 0 acesso, permanéncia, inclusdo e sucesso do
aluno na escola, vedada qualquer forma de discriminacdo, violéncia,
preconceito e segregacao;

Il. gratuidade de ensino, com isencao de taxas e contribuicbes de qualquer

natureza vinculadas a matricula;

lll. garantia de uma Educacao Basica igualitaria e de qualidade.
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Art. 103 - O Ensino Fundamental, com duracdo de 9 (nove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando — se aos 6 (seis) anos de idade, tem por objetivo a formacéo
basica do cidadao, mediante:

l. desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o

pleno dominio da leitura, da escrita e do raciocinio légico;

II. a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da

tecnologia e das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Ill. o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisicao de conhecimentos e habilidades;

IV. o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagcos e solidariedade humana

e de tolerancia reciproca em que se que se assenta a vida social;

V. a implementacao de acdes de Educacdo em Direitos Humanos;

VI. a valorizagdo da cultura local/regional e suas mdultiplas relagbes com os
contextos nacional/global, respeitando as diversidades étnico-raciais,
religiosas, territoriais, de identidade de género e orientacdo sexual,

VIlI. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo de
200 dias de trabalho educacional;

VIIl. o atendimento no minimo 04 horas diarias para o turno parcial e 07 horas

para a tempo integral com 1.400 horas em 200 dias letivos;

Art. 104 — A Educacgao Especial tem como finalidade assegurar educagcao de
gualidade a todos os alunos publicos alvo da educacdo especial, em todas as etapas
da Educacao Basica, oferecendo apoio, complementacédo, suplementacdo dos servi¢cos

educacionais regulares.

Secéo lll - Da Organizacao Curricular, Estrutura e Funcionamento

Art. 105 - A organizacdo do trabalho pedagodgico em todas as etapas e

modalidades de ensino segue as orientagdes expressas na legislagao vigente.

Art. 106 - A oferta da Educacéo Basica, presencial, tem a seguinte organizac¢ao:
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por anos, nos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 107- Os conteudos curriculares na Educacédo Bésica observam:

VI.

Art.

difusdo de valores fundamentais ao interesse social;

Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a
ordem democratica;

consideracao das condi¢des de escolaridade dos estudantes em cada
instituicdo de ensino;

respeito a diversidade;

orientacéo para o trabalho;

apoio as praticas desportivas nao formais.

108 - Na organizacdo curricular para os anos iniciais do Ensino

Fundamental consta:

.
V.

Art.

Base Nacional Comum Curricular constituida por Arte, Ciéncias, Educacéo
Fisica, Ensino Religioso, Geografia, Historia, Matematica e Lingua
Portuguesa;

Ensino Religioso, de oferta obrigatéria para a instituicdo de ensino e
matricula facultativa para o estudante, € disciplina integrante da Matriz
Curricular da instituicAo de ensino publica, assegurado o respeito a
diversidade cultural, vedadas quaisquer formas de proselitismo;

a instituicdo de ensino devera ofertar atividades pedagdgicas ao estudante
gue nao frequentar o componente curricular de Ensino Religioso para
cumprimento da carga horaria.

109 - As disciplinas e o0s conteudos estdo organizados na Proposta

Pedagdgica Curricular, inclusos no Projeto Politico Pedagoégico da Instituicdo de

Ensino, em conformidade com as Diretrizes Nacionais Gerais da Educacdo Basica.

Art.

110 - Os conteudos e componentes curriculares estdo organizados na

Proposta Pedagogica Curricular, resultante do Projeto Politico Pedagogico da
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Instituicdo de Ensino.

§ 1° - As tematicas Historia e Cultura Afro — Brasileira, Africana e Indigena,
Prevencédo ao uso Indevido de Drogas, Sexualidade Humana, Educacdo Ambiental,
Educacgéo Fiscal e Enfrentamento a Violéncia contra a Crianga e o Adolescente serdo
trabalhadas ao longo da carga horaria de todas as disciplinas.

§ 2° - Os conteudos curriculares de Historia do Parand estdo incluidos na
disciplina de Historia.

Art. 111 - A organizacdo da Proposta Pedagogica Curricular toma como base
as Normas e Diretrizes Curriculares Nacionais, observando o principio da flexibilizacédo
e garantindo o atendimento pedagodgico especializado para atender as necessidades

educacionais especiais de seus alunos.

Art. 112 — Oferta do atendimento educacional especializado aos alunos com
necessidades educacionais especiais, nas areas da deficiéncia intelectual, transtorno

funcional especifico, transtornos globais de desenvolvimento.

Paragrafo Unico — As necessidades educacionais especiais sdo definidas pelos
disturbios de aprendizagens apresentados pelos alunos, em carater temporario ou
permanente, e pelos recursos e apoios proporcionais, objetivando a remocéo das
barreiras para a aprendizagem e participacado e o enriqguecimento curricular para alunos

com superdotacéo ou altas habilidades.

Secdao IV - Da Matricula

Art. 113 - A matricula é o ato formal que vincula o aluno a Instituicdo de

Ensino, conferindo-lhe a condicéo de aluno.

Paragrafo Unico - E vedada a cobranca de taxas e/ou contribuicdes de

gualquer natureza vinculadas a matricula.

Art. 114 - No ato da matricula o pai ou responsavel devera estar de acordo com
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0s principios para tratamento de dados pessoais que regem a lei Geral de Prote¢éo de
Dados Pessoais, que a administracdo publica podera realizar o tratamento e 0 uso
compartilhado de dados necessarios a execucéo de politicas publicas previstas em leis

e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres;

Paragrafo Unico — As vagas do periodo vespertino serdo ofertadas
prioritariamente para os alunos que residem na zona rural do municipio de Rio Bom —
PR, que utilizam o transporte escolar municipal. As demais vagas do periodo vespertino
obedecerdo a critérios estabelecidos no Regulamento Interno.

Art. 115- A matricula deve ser requerida pelo interessado ou seu responsavel,
guando menor de 18 anos, e deferida pelo diretor da instituicAo de ensino em
conformidade com os dispositivos regimentais no prazo maximo de 60 dias, sendo
necessaria a apresentacdo dos seguintes documentos:

l. de Identificacdo - Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou

Registro Geral — RG, original e copia;

II. Registro Geral — RG e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, para estudantes
da Educacéo Profissional — original e copia;

[ll. fatura da concessionéria de energia elétrica atualizada - maximo 03 meses
original e copia. Quando a fatura ndo estiver em nome da mae, pai ou
responsavel pelo estudante, apresentar conjuntamente, outro comprovante
de endereco em nome dos mesmos;

IV. namero de telefone para contato;

V. Declaracdo de Vacinacdo emitida pela unidade ou posto de saude — para
menores de 18 anos — original e copia;

VI. Histoérico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de ensino
de origem, esta com o Cdbdigo Geral de Matricula — CGM, quando
estudante oriundo da rede municipal do Parana;

VII. Declaragdo de Existéncia de Vaga em caso de transferéncia entre
instituicbes de ensino da rede estadual de acordo com a instru¢cdo matricula

vigente;
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8 1° Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos citados neste artigo, o
estudante ou seu responséavel sera orientado e encaminhado aos 6rgdos competentes
para as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga, devendo o estudante ou
responsavel legal apresentar a documentacdo no prazo maximo do deferimento da

matricula.

§ 2° Para o estudante em situagdo de itinerancia, (ciganos, indigenas, povos
némades, acampados, circenses, artistas ou trabalhadores de parques de diversédo, de
teatro mambembe, dentre outros) que, no ato da matricula ndo possuir Certiddo de
Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Registro Geral — RG, CPF, a instituicdo de
ensino deverd realizar a matricula, registrando as informacfes fornecidas pelo
interessado, comunicando ao Conselho Tutelar, para que se facam o0s

encaminhamentos cabiveis.

§ 3° O estudante em situacdo de itinerancia, que no ato da matricula nao possuir
Historico Escolar ou Declaragdo de Escolaridade da instituicdo de origem devera ser
submetido a um processo de classificagdo em que define o grau de desenvolvimento e

experiéncia e permita sua inscri¢cdo na série, ciclo, periodo, fase ou etapa adequada.

§ 4° O estudante maior de 18 anos ou seu responsavel legal se menor de 18

anos, deve declarar pertencimento étnico-racial, no ato da matricula.

§ 5° O estudante maior de 18 anos ou seu responsavel legal se menor de 18
anos, devera preencher no ato da matricula a ficha de saude, a qual informara
possiveis restricbes ou necessidades especiais, que devera permanecer na pasta
individual do estudante para que, em caso de emergéncia, seja consultada.

Art. 116 - No ato da matricula estudante da escola publica municipal ou seu
responsével devera optar pela frequéncia ou ndo na disciplina de Ensino Religioso no

Ensino Fundamental no ato da matricula.
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Art. 117 - Para matricula de ingresso em cursos de EJA, o estudante devera

comprovar 15 anos completos, para o Ensino Fundamental do 1° ao 5° ano.

Art. 118 - O estudante com determinacdo judicial devera ter a matricula

garantida na instituicdo de ensino para a qual for encaminhado.

Art. 119 - O estudante ou seu responsavel legal sera informado sobre o

funcionamento da instituicdo de ensino e sua organizagao, conforme o PPP/Proposta

Pedagogica, Regimento Escolar (em especial atencdo aos Direitos, Deveres e

Proibi¢des), Estatutos no ato da matricula.

Paragrafo unico - A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes
maiores de 18 anos e pelos responsaveis quando menor, no ato da matricula, conforme

legislacao vigente.

Art. 120 - O periodo de matricula sera estabelecido pela Secretaria Municipal de
Educacéo por meio de Instrugdes Normativas.

Art. 121 - Fica assegurada ao estudante n&o vinculado a instituicdo de ensino, a
possibilidade de ingressar a qualquer tempo, desde que se submeta a processo de

classificacdo, aproveitamento e adaptacao previstos no Regimento Escolar.

§ 1° O controle de frequéncia far-se-a a partir da data da efetivagdo da matricula,
sendo exigida frequéncia minima de 75% do total da carga horaria restante do

ano/série/ciclo/periodo/fase.

7

8§ 2° O contido no presente artigo €& extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condicdo legal, exceto para a primeira

série/ano/ciclo/periodo/fase do Ensino Fundamental.

Art. 122 - Para o Ingresso no Ensino Fundamental, com duracdo de 09 anos é
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obrigatéria a matricula de criancas com 06 anos completos ou a completar até dia 31

de marco do ano em que ocorrer a matricula.

Paragrafo unico - As criancas que completarem 6 anos apés essa data, deverdo ser

matriculadas na educacéo infantil na etapa da pré-escola.

Art. 123 - No ato da matricula, o aluno ou seu responsavel devera autodeclarar

seu pertencimento Etnico-Racial.

Art. 124 — Na modalidade Educacéo de Jovens e Adultos, as matriculas podem
ser efetuadas em qualquer época do ano sendo que;
I. para matricula, deve ser observada a idade minima, exigida na legislacédo
vigente;
Il. no Ensino Fundamental Fase |, a matricula é efetivada em todas as areas de
conhecimento, na organizacao coletiva;

lll. serdo priorizadas as vagas para matricula na organizacdo coletiva.

Art. 125 — No ato da matricula na modalidade da Educac¢éo de Jovens e Adultos,
o aluno sera orientado pela equipe pedagdgica sobre as organizacdes dos cursos, 0

cronograma de oferta das disciplinas e a metodologia.

Art. 126 - Os alunos publico alvo da educacéao especial serdo matriculados em
todas etapas e modalidades de ensino, respeitado o seu direito a atendimento adequado,

pelos servigos e apoios especializados.

Secdo V - Da matricula por transferéncia

Art. 127 - O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem
o Histérico Escolar contendo:

l. identificacdo completa da instituicdo de ensino;

II. identificacdo completa do estudante;

lll. sintese do sistema de avaliacdo do rendimento escolar adotado pela
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instituicao;

assinatura do diretor e do secretéario da instituicdo de ensino, e também os
nomes por extenso, digitados, por carimbo ou em letra de forma, bem como
0 numero e o ano dos respectivos atos de designacdo ou indicacéo,
ressalvados os casos de instituicbes de ensino rurais, quando a

transferéncia for impressa.

128 - O estudante, no caso de transferéncia em curso, recebera a

documentacédo escolar necesséria para matricula na instituicdo de destino:

Histoérico Escolar;

Ficha Individual.

Art. 129 - A instituicdo de origem tem o prazo de 05 dias, a partir da data de

recebimento da solicitacéo online ou presencial, para fornecer a transferéncia.

Paragrafo unico - Em caso de impossibilidade de cumprimento do prazo acima,

a instituicdo, devera fornecer declaracéo da série para qual o estudante esta apto a se

matricular, anexando cépia da Matriz Curricular.

Art.

Secéo VIl - Do aproveitamento de estudos

Subsecéo | - Da Classificacao

130 - A classificacdo no Ensino Fundamental € o procedimento que a

Instituicdo de Ensino adota para posicionar o aluno na etapa de estudos compativel

com a idade, experiéncia e desenvolvimento adquiridos por meios formais ou informais,

podendo ser realizada:

por promocao, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a ano ou

fase anterior, na propria escola;

por transferéncia, para os alunos procedentes de outras escolas, do pais ou

do exterior, considerando a classificagdo da escola de origem;

independentemente da escolarizacdo anterior, mediante avaliacdo para
posicionar 0 aluno na série, ciclo, disciplina, bloco ou etapa compativel ao
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seu grau de desenvolvimento e experiéncia, adquiridos por meios formais

ou informais.

Art. 131 - A classificacdo tem carater pedagdgico centrado na aprendizagem, e
exige as seguintes acdes para resguardar os direitos dos alunos, das escolas e dos
profissionais:

l. organizar comisséo formada por docentes, pedagogos e direcdo da escola

para efetivar o processo;

II.  proceder avaliacdo diagnéstica, documentada pelo professor ou equipe

pedagogica;

[ll.  comunicar o aluno e/ou responsavel a respeito do processo a ser iniciado,

para obter o respectivo consentimento;

IV. arquivar Atas, provas, trabalhos ou outros instrumentos utilizados;

V. registrar os resultados no Historico Escolar do aluno.

Subsecéo Il - Da Reclassificacdo

Art. 132 - A reclassificacdo é o processo pedagdgico que se concretiza, através
da avaliagdo do aluno matriculado e com frequéncia no ano/disciplina sob-
responsabilidade da Instituicdo de Ensino que, considerando as normas curriculares,
encaminha o aluno a etapa de estudos/carga horaria da (s) disciplina (s) compativel
com a experiéncia e desempenho escolar demonstrados, independentemente do que

registre o seu Historico Escolar.

Art. 133 — O processo de reclassificagdo podera ser aplicado como verificacao
da possibilidade de avanco em qualquer ano da (s) disciplina (s) da etapa de Educacéo

Basica, quando devidamente demonstrado pelo aluno.

Art. 134 - A equipe pedagogica da InstituicAo de Ensino, quando constatar
possibilidade de avanco de aprendizagem, apresentado por aluno devidamente

matriculado e com frequéncia no ano/disciplina, devera notificar o N.R.E. para que esse
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proceda orientagdo e acompanhamento quanto aos preceitos legais, éticos e das

normas que o fundamentam.

Paragrafo unico - A Equipe Pedagogica deverd comunicar o estudante e os
pais/responsaveis legais, quando menor de idade, com a devida antecedéncia para fins

de ciéncia, e orientacao sobre o inicio do processo de reclassificacéo.

Art. 135 - Cabe a Comissao, constituida pela Equipe Pedagdgica e docente da
instituicdo de ensino, elaborar ata referente ao processo de reclassificagdo, anexando
0s documentos que registrem os procedimentos avaliativos realizados, para que sejam

arquivados na Pasta Individual do estudante.

Art. 136 - O estudante reclassificado deve ser acompanhado pela Equipe

Pedagodgica, no prazo de 02 anos quanto aos seus resultados de aprendizagem.

Art. 137 - O resultado do processo de reclassificacado sera registrado em ata e
integrara a Pasta Individual do estudante.

Art. 138 - O resultado final do processo de reclassificacdo realizado pela

instituicdo de ensino sera registrado no Relatério Final, a ser encaminhado a SEED.

Art. 139 - A classificacdo e reclassificacdo € vedada para a etapa inferior a

anteriormente cursada

Subsecao Il - Da Adaptacéao
Art. 140- - A adaptacdo de estudos de disciplinas € atividade didatico-
pedagogica desenvolvida sem prejuizo das atividades previstas na Proposta

Pedagogica Curricular, para que o estudante possa seguir 0 novo curriculo.

Art. 141 - A adaptacdo de estudos far-se-a pela Base Nacional Comum
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Curricular.

Art. 142 - A efetivacdo do processo de adaptacdo sera de responsabilidade da
Equipe Pedagdgica e docente, que deve especificar as adaptacdes a que o estudante
esta sujeito, elaborando um plano préprio, flexivel e adequado ao estudante ndo sendo

obrigatéria a frequéncia.

Paragrafo unico - Ao final do processo de adaptacdo, sera elaborada ata de
resultados, os quais serao registrados no Histérico Escolar do estudante e no Relatério

Final e arquivado na pasta individual do estudante

Subsecéao V - Da Regularizacao de Vida Escolar

Art. 143 - O encaminhamento dos processos de regularizacédo da vida escolar €
de responsabilidade da instituicio de ensino que detém a matricula do estudante,

mesmo nos casos de transferéncia com irregularidades.

Art. 144 - O processo de regularizacéo de vida escolar € de responsabilidade
do diretor da instituicdo de ensino, sob a orientacdo e supervisdo do NRE, conforme

normas do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° Constatada a irregularidade, a Direcdo da instituicdo de ensino dara

ciéncia imediata ao NRE.

8§ 2° O NRE acompanhard o processo pedagoégico e administrativo, desde a

comunicacao do fato até a sua concluséo.

\

§ 3° Tratando-se de transferéncia com irregularidade, caberd a Direcdo da
instituicho de ensino registrar os resultados do processo na documentacdo do

estudante.

Art. 145 - No caso de irregularidade detectada apds o encerramento do curso,
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0 estudante sera convocado para exames especiais a serem realizados na instituicdo
de ensino em que concluiu o curso, sob a supervisdo do NRE.

8 1° Na impossibilidade de serem efetuados os exames especiais na instituicdo
de ensino em que o estudante concluiu o curso, o NRE devera credenciar uma

instituicdo de ensino devidamente reconhecida.

§ 2° Sob nenhuma hipétese a regularizacdo da vida escolar acarretara 6nus

financeiro para o estudante.

Art. 146 - No caso de insucesso nos exames especiais, 0 estudante podera
requerer nova oportunidade, decorridos, no minimo, 60 dias, a partir da publicacdo dos
resultados.

Art. 147 - Comprovado em qualquer tempo o uso de meios fraudulentos para
obtencédo dos beneficios concedidos na legislacdo vigente ou existéncia de infringéncia
as determinacbes do presente, todos os atos escolares praticados pelo favorecido
serdo nulos para qualquer fim de direito.

Art. 229 - Para os fins previstos na legislagdo ndo sera admitida a figura do

estudante ouvinte.

Secéo VIII - Da Frequéncia

Art. 148 - No Ensino Fundamental, é obrigatoria a frequéncia minima de 75%
do total da carga horaria das horas letivas, para fins de promocao.

8 1° Nos cursos com regime de matricula semestral, a frequéncia minima
exigida é de 75% por semestre.

8 2° Nos casos de infrequéncia escolar dos estudantes, deverdo ser cumpridas
as orienta¢cdes do Programa de Combate ao Abandono Escolar.

Art. 149- - E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagogico da instituicdo de ensino, como forma de compensacéo
da auséncia as aulas, aos estudantes que apresentarem impedimento de frequéncia,

conforme as seguintes condigdes, previstas na legislagéo vigente:
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l. portadores de afec¢des congénitas ou adquiridas, infec¢fes, traumatismos
ou outras comorbidades;

Il.  gestantes.

Secéo IX - Da Avaliacdo da Aprendizagem, da Recuperacéo de Estudos e da

Promocéo
Art. 150- A avaliagdo € uma pratica pedagogica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicdo acompanhar, analisar e possibilitar novas
oportunidades na evolucao da aprendizagem dos estudantes.
Art. 151- A avaliacdo € continua, cumulativa e processual, com prevaléncia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados ao longo do periodo sobre

os de eventuais provas finais.

Paragrafo unico - Dar-se-a relevancia a atividade critica, a capacidade de
sintese e a elaboracdo pessoal, sobre a memorizacéo.

Art. 152 - A avaliacdo € realizada a partir dos objetivos de aprendizagens,
utilizando metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as concepgoes e

finalidades educativas expressas no PPP.

Paragrafo Gnico - E vedado submeter os estudantes a uma Unica oportunidade
ou unico instrumento de avaliagdo para analise da apropriacdo dos conhecimentos

adquiridos por estes.

Art. 153 - Os critérios de avaliacdo do aproveitamento escolar serdo
elaborados em consonéancia com a organizacao curricular e descritos no PPP.
Paragrafo unico - O sistema de avaliagdo da instituicdo de ensino é organizado em
trimestre para o ensino fundamental anos iniciais.

Art. 154 - A avaliacdo devera utilizar procedimentos que assegurem o

acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparagao
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entre si.
Paragrafo Unico - A avaliacdo dos estudantes da Educacédo Especial devera
ser flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e

temporalidade de forma a atender as especificidades de cada estudante.

Art. 155 - O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a
reflexdo sobre a acdo pedagdgica, contribuindo para que a instituicdo de ensino possa

reorganizar conteudos, instrumentos e métodos.

Art. 156 - Na avaliacdo dos estudantes devem ser considerados os resultados
obtidos durante todo o periodo letivo, num processo diagndstico, continuo e cumulativo,

expressando o seu desenvolvimento escolar, tomado na sua melhor forma.

Art. 157 - Os resultados das atividades avaliativas serdo analisados durante o
periodo letivo, pelos estudantes e pelos professores, observando os avancos e as

necessidades detectadas para o estabelecimento de novas ac6es pedagdgicas.

Art. 158 - A recuperacdo de estudos é direito de todos os estudantes da

educacéo basica, independente do nivel de apropriacdo dos conhecimentos basicos.

Pardgrafo Unico - Para os estudantes de baixo rendimento escolar, a
recuperacao de estudos deve oportunizar apropriagdo dos conhecimentos basicos,

possibilitando superacéo do seu rendimento escolar.

Art. 159 - A recuperacdo de estudos dar-se-a de forma permanente e

concomitante ao processo de ensino-aprendizagem.

Art. 160 - A recuperacdo de estudos devera ser organizada com atividades
significativas, por meio de procedimentos didatico-metodolégicos diversificados que

priorizem a aprendizagem dos conteudos.
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Paragrafo unico - A proposta de recuperacdo de estudos deverda indicar a area
de estudos e os conteudos da disciplina. As atividades de recuperacdo deverdo ser
planejadas, preferencialmente, durante a hora-atividade dos professores, em conjunto
com a Equipe Pedagdgica da instituicdo de ensino tendo como o objetivo a aprovacgao
do estudante, quando este tiver condi¢cdes de acompanhar a série/ano seguinte.

Art. 161 - A recuperacgao de estudos desenvolvida na instituicdo nao interfere
no cumprimento do calendario escolar, uma vez que ela se efetiva no ano letivo regular,
consequentemente os estudantes ndo poderdo ser dispensados das suas atividades
escolares.

Art. 162 - A instituicdo de ensino tem autonomia para planejar e desenvolver as
acOes pedagdgicas que promovam a retomada dos conteudos, definindo critérios para
utilizagdo das “notas”, cabendo aos docentes deliberar e acompanhar, em conjunto com

a equipe pedagdgica.

Art. 163 - Todas as decisdes tomadas e os procedimentos adotados durante o
periodo do planejamento e da execucdo das aclGes de avaliacdo, recuperacdo da
aprendizagem devera ser registrados pela instituicdo de ensino e acompanhado pelo
NRE.

Art. 164 - A avaliacdo da aprendizagem tera os registros de notas expressos

em uma escala de 0 a 10,0.

Art. 165 - No 1° ano do Ensino Fundamental regime com duragao de 9 (nove)
anos nao havera mencdo de notas e o0 registro dar-se-4 por parecer descritivo,
trimestralmente, sobre o desenvolvimento do aluno, a ser emitido pelo préprio
professor, considerando os aspectos qualitativos acumulados ao longo do processo de
ensino e aprendizagem. A promocao sera progressiva, desde que tenha frequéncia

minima exigida em lei. Nao havera retencé@o no 1° ano do Ensino Fundamental.

Art. 166 - Nos anos seguintes do Ensino Fundamental regime de duracao de 9
(nove) anos a avaliagdo da aprendizagem sera trimestral composto pela somatoria de
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no minimo 02 avalia¢cdes por disciplina, com instrumentos diversificados totalizando

nota final 10,0 (dez virgula zero).

Art. 167 — A avaliacdo bimestral, do 4° ao 5° ano, do Ensino Fundamental, sera
composta pela somatoria de no minimo 02 avaliacGes por disciplina, com instrumentos
diversificados, totalizando nota final 10,0 (dez virgula zero). Os instrumentos avaliativos

poderao ser:
l. prova escrita,
lI.  trabalho individual ou em grupo;
lll. relatérios de experimentos;
IV. seminarios;

V. debates e entrevistas.

Art. 168 - Os resultados das avaliacbes dos estudantes serdo registrados em
documentos proprios, a fim de que sejam asseguradas a regularidade e autenticidade

de sua vida escolar.

Paragrafo unico. Os resultados da recuperacdo constituem-se em mais um
componente do aproveitamento escolar, sendo obrigatoria sua anotacdo no LRCO ou

LRC — conforme sistema de avaliacdo adotado pela instituicdo de ensino.

Art. 169 - A promocéao € o resultado da avaliacdo do aproveitamento escolar

dos estudantes, aliada a apuracéo da sua frequéncia.

Paragrafo Unico - Poderdo ser promovidos por Conselho de Classe os
estudantes que demonstrarem apropriacdo dos conteddos minimos essenciais e que
demonstrem condi¢des de dar continuidade de estudos nos anos, etapas e semestres
seguintes.

Art. 170 - A disciplina de Ensino Religioso ndo se constitui em objeto de

aprovacao e reprovacao dos estudantes, conforme legislacéo vigente.
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Art. 171 - Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo seréo
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicdo de

documentacédo escolar.

Art. 172 - Na Organizagao Coletiva do Ensino Fundamental Fase I, na
Modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos, a frequéncia minima é de 75% do total

da carga horaria prevista do curso.

Art. 173 — Na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, tanto na
Organizacdo Individual como na Organizacdo Coletiva, € considerado desistente o
aluno que se ausentar por mais de 02 (dois) meses consecutivos, devendo a escola, no
seu retorno, reativar a sua matricula para dar continuidade aos seus estudos,
aproveitando a carga horaria cursada e os registros de notas obtidos.

8 1° O aluno que ultrapassar de 25% de faltas consecutivas, do total da carga
horaria do Ensino Fundamental — Fase |, sera considerado desistente, devendo a

escola em seu retorno, efetivar nova matricula para iniciar o curso.

8 2° O aluno com faltas alternadas, dara continuidade aos seus estudos no
Ensino Fundamental Fase |, aproveitando a carga horaria cursada e o0s registros de

notas obtidos, desde que ndo ultrapassem 25% de faltas, do total da carga horéria.

Art. 174 — As disciplinas: Ensino Religioso, L.E. M — Inglés, Educacéao Fisica e
Arte, ndo se constituem objeto de retencdo do aluno, ndo tendo registro de notas na

documentacao escolar.

Art. 175 — Na modalidade Educacéao de Jovens e Adultos serdo registradas 04

(quatro) notas por area de conhecimento do Ensino Fundamental - Fase |I.

Art. 176 — Na modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos, o aluno devera
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atingir no minimo a nota 6,0 (seis virgula zero) em cada registro de nota resultante das

avaliacbes processuais.

Paragrafo Unico — O aluno que ndo atingir a nota 6,0 (seis virgula zero) em
cada registro de nota tera direito a recuperagdo de estudos.

Art. 177 — Na Modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos, a Média Final
(MF) para cada disciplina correspondera a média aritmética dos Registros de Notas,

resultantes das avaliagOes realizadas.

Art. 178 — Para fins de promocdo no Ensino Fundamental — Fase I, na
Modalidade Educagéo de Jovens e Adultos, a nota minima exigida é 6,0 (seis virgula
zero), em todas as Areas de Conhecimento e frequéncia minima de 75% do total da

carga horaria do curso.

Art. 179 — Para fins de promocao ou certificacdo, na modalidade Educacéo de
Jovens e Adultos, a nota minima exigida é 6,0 (seis virgula zero), em cada disciplina e
frequéncia minima de 75% do total da carga horéaria de cada disciplina na organizacéo

coletiva e 100% na organizac¢dao individual.

Secdao XlII - Da Revalidacéo e Equivaléncia

Art. 180 — A Instituicdo de Ensino procederd a equivaléncia de estudos

incompletos cursados no exterior e equivalentes ao Ensino Fundamental.

Art. 181 — A Instituicdo de Ensino procedera a equivaléncia e revalidacdo de

estudos completos realizados no exterior e correspondente ao Ensino Fundamental.

Art. 182 — A Instituicdo de Ensino, para equivaléncia e revalidacao de estudos
completos e incompletos, seguira orientaces emanadas da SEED e observara:

I. as precaucdes indispensaveis ao exame da documentagcdo do processo, cujo
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as pecas quando produzidas no exterior devem ser autenticadas pelo
Coénsul brasileiro da jurisdicdo ou, na impossibilidade, pelo Cénsul do pais
de origem, exceto para os documentos escolares encaminhados por via
diplomética, expedidos nos paises do Mercado Comum do Sul -
MERCOSUL.

Il. a existéncia de acordos e convénios internacionais;

lll. que todos os documentos escolares originais, exceto os de lingua
espanhola, contenham traducdo para o portugués por tradutor
juramentado;

IV. as normas para transferéncia e aproveitamento de estudos constantes na

legislacdo vigente.

Art. 183 — Ap6s a equivaléncia e revalidacdo de estudos completos sera

expedido o competente certificado de concluséo.

Art. 184 — A matricula do aluno proveniente do exterior, que nao apresentar
documentagdo escolar, far-se-4 mediante processo de classificagdo, previsto na

Legislacao Vigente.

Paragrafo Unico — O aluno que n&o apresentar condi¢cbes imediatas para
classificacdo serd matriculado no ano compativel com sua idade em qualquer época

do ano, ficando a escola obrigada a elaborar plano proprio.

Art. 185 — A matricula de alunos oriundos do exterior, com periodo letivo
concluido apos ultrapassados 25% do total de horas letivas previstas no calendario
escolar, far-se-4 mediante classificacdo, aproveitamento e adaptacdo, previstos na
legislac&o vigente, independentemente da apresentacdo de documentacdo escolar de

estudos realizados.

Secéo XIV - Do Calendéario Escolar
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Art. 186 - O Calendario Escolar sera elaborado anualmente, conforme normas
emanadas da Secretaria de Estado da Educacao, pela Instituicdo de Ensino apreciado
e aprovado pelo Conselho Escolar e apds, enviado ao 6rgdo competente para analise

e homologacdo, ao final de cada ano letivo a sua vigéncia.

Art. 187 - O calendario escolar atenderd ao disposto na legislacdo vigente,

garantindo o minimo de horas e dias letivos previstos para cada etapa e modalidade.

Paragrafo Unico — A carga horéaria minima para o ano letivo serd de 800
(oitocentas) horas, distribuidas por um numero minimo de 200 (duzentos) dias de

efetivo trabalho escolar.

Art. 188 - O calendario escolar, aprovado pelo Conselho Escolar, devera ser
submetido pela instituicdo de ensino ao NRE, para apreciacdo no ano anterior a sua

efetivacdo, seguindo instrucao especifica da SEED.

Art. 189 - No calendéario escolar, todas as excecdes devem estar descritas,
assim como a reposicdo caso necessario, sendo que esta somente entrara em vigor

apos a aprovacao pelo Conselho Escolar e pela mantenedora.

Art. 190 - O Calendéario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos

previstos para cada etapa e modalidade.

Art. 191 - O ano letivo somente serda considerado encerrado apds o

cumprimento integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo unico. O Calendério Escolar devera adequar-se as peculiaridades
locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas, econémicas, sem com iSso
reduzir o numero de horas aula que foram suspensas e assegurar que as atividades
possam ser realizadas de forma a garantir o padrdo de qualidade previsto no inciso I1X
do artigo 3° da LDBEN e inciso VII do Art. 206 da Constituigéo Federal.



79

Secéo Xll - Do Periodo Letivo

Art. 192 - Considera-se como efetivo trabalho escolar o conjunto das atividades
pedagogicas, realizadas dentro ou fora da unidade escolar, com a presenca dos
professores e monitores, suas respectivas turmas de estudantes e o controle de

frequéncia.

Art. 193 Deve haver a previsao de pelo menos um periodo semanal para hora
atividades com orientacdo educacional e desenvolvimento de valores e atitudes, a

serem conduzidas pela Equipe Pedagodgica.

Secéao XV - Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 194 - A escrituragéo e o arquivamento de documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacdo de:

l. identificacdo de cada aluno;

Il.  regularidade de seus estudos;

lll. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 195 - Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sao
escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se os Regulamentos e

disposicdes legais aplicaveis.

Art. 196 - Os livros de escrituragcdo escolar conterdo termos de abertura e
encerramento, imprescindiveis a identificacdo e comprovacdo dos atos que se
registrarem, datas e assinaturas que 0s autentiquem, assegurando, em qualquer

tempo, a identidade do aluno, regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 197 - A Instituicdo de Ensino devera dispor de documentos escolares para 0s

registros individuais de alunos, professores e outras ocorréncias.
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Art. 198 - Sdo documentos de registro escolar:

l. Requerimento de Matricula;

[I.  Ficha Individual;

[Il.  Parecer Descritivo trimestral;

IV. Historico Escolar;

V. Relatério Final;

VI. Livro Registro de Classe Online - LRCO;

VII. Ficha de Ocorréncia Individual,

VIIIl. Ficha de Registro de Nota e Frequéncia para a Organizacao Individual —

Educacéo de Jovens e Adultos.

Subsecéo | - Da Eliminacédo de Documentos Escolares

Art. 199 - Toda e qualquer eliminacdo de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comissédo Setorial de Avaliacdo de Documentos do NRE, conforme
legislagédo vigente.

8§ 1° A Direcao da instituicdo devera solicitar a Comissao Setorial de Avaliacédo

de Documentos a analise dos documentos a serem eliminados.

§ 2° Os critérios indicados no caput do artigo referem-se a orientacdes técnicas

e prazos dispostos pela administragéo direta e indireta do Poder Executivo Estadual.

Secéo XVII - Da Avaliacao Institucional

Art. 200 - A Avaliacao Institucional, sob a perspectiva democratica, € 0 processo
gue busca avaliar a instituicdo de ensino de forma global, contemplando os varios
elementos que a constituem, em funcéo de seu PPP, a partir da participagéo e reflexado

coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional.
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Art. 201 - A Avaliacéo Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados
pela instituicdo de ensino e pela SEED, prevendo-se a analise critica de resultados e do

processo de gestao em todas as etapas hierarquicas da instituicao.

Paragrafo uUnico - A Avaliacdo Institucional ocorrerd anualmente,
preferencialmente no final do ano letivo, e subsidiara a organizacédo do Plano de Acéo

da instituicdo de ensino no ano subsequente.

Secdao XVIII - Dos Espacos Pedagdégicos

Art. 202 - Os espacos pedagdgicos na instituicdo de ensino, tem como principio
contribuir para o aprimoramento das praticas pedagdgicas, experiéncias de
aprendizagens que, em sua materialidade, estad impregnado de simbolos e marcas que
comunicam e educam através da disponibilizacdo de contetdos e recursos didaticos
aos estudantes. E ainda a reflexdo pedagogica que o professor faz de sua pratica em

sala de aula.

Art. 203 - Quando implantada, a biblioteca sera um espaco pedagdgico
democrético com acervo bibliografico a disposicdo da comunidade escolar.

Art. 204 - A relagdo de acervo bibliogréfico deve ser atualizada e adequada para
o atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pela

instituicdo de ensino.

Art. 205 - A biblioteca tera regulamento especifico elaborado pela Equipe
Pedagogica e aprovado pelo Conselho Escolar, no qual consta sua organizacdo e

funcionamento.

Paragrafo Gnico - A biblioteca estara sob a responsabilidade de um funcionério,
indicado pela Dire¢éo, o qual tem suas atribuicbes especificadas neste Regimento

Escolar.

Art. 206 - O laboratério de Informéatica quando implantado sera um espacgo
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pedagdgico para uso dos docentes e estudantes, com regulamento proprio.

Art. 207 - O laboratério de Informatica sera de responsabilidade de um
funcionario indicado pela Direcdo, com dominio basico da ferramenta, e suas

atribuicdes estéo especificadas neste Regimento Escolar.

TITULO lll - DIREITOS E DEVERES DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO | - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS DOCENTES,
EQUIPE PEDAGOGICA E DIRECAO

Secéo | - Dos Direitos

Art. 208 - Aos docentes, equipe pedagdgica e direcdo, além dos direitos que
Ihes s&o assegurados pelas Leis Municipais n°003/2006 e n°013/2007 e Estatuto do
Magistério - Lei Complementar n° 07/76, sdo garantidos os seguintes direitos:
l. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da educacgéo e
no desempenho de suas funcoes;
II.  participar da elaboracdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico
da escola, Regimento Escolar e Regulamentos Internos;
lll. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela Secretaria de Estado da Educacdo e Secretaria
Municipal de Educacdo e pela prépria Instituicdo de Ensino, tendo em
vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional;
IV. propor aos diversos setores da Instituicdo de Ensino acdes que viabilizem
um melhor funcionamento das atividades pedagodgicas, administrativas e
financeiras;
V. requisitar ao setor competente o material necessario a sua atividade,
dentro das possibilidades da Instituicdo de Ensino;
VI. propor agbes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de

ensino, da avaliacdo do processo pedagodgico, da administracdo, da
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disciplina e das relacdes de trabalho na Instituicdo de Ensino;

VII. utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da escola para o
desenvolvimento de suas atividades;
VIII. ter assegurado o direito de votar e/ou ser votado como representante no

Conselho Escolar e associacdes afins;

IX. participar de associacdes e/ou agremiacgdes afins;

X.  participar da definicdo da Proposta Pedagdgica Curricular da escola e sua
Matriz Curricular, conforme normas emanadas da Secretaria Municipal de
Educacao;

XI. ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formag&o continuada;

XIl. ter acesso as orientagdes e normas emanadas da Secretaria de Estado da
Educacao e Secretaria Municipal de Educacéo;

XIIl. participar da Avaliacdo Institucional, conforme orientacdo da Secretaria
Municipal de Educacéo;

XIV. tomar conhecimento das disposicbes do Regimento Escolar e do(s)
Regulamento(s) Interno(s) da Instituicdo de Ensino;

XV. ter assegurado gozo de férias previsto em lei;

XVI. compor equipe multidisciplinar, para orientar e auxiliar o desenvolvimento
das acgdes relativas a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e ao Ensino
de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, africana e Indigena, ao longo do
periodo letivo.

XVII. sugerir acdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de
ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da administracdo, da
disciplina e das relacdes de trabalho na instituicdo de ensino;

Secao Il - Dos Deveres

Art. 209 - Aos docentes, equipe pedagdgica e direcdo, além das atribuicbes
previstas no Capitulo | do Titulo Il, deste Regimento Escolar, compete:
l. ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas

efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
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programadas e definidas pelo coletivo;

cumprir e fazer cumprir o Calendario Escolar;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

possibilitar que a instituicdo de ensino cumpra a sua funcdo, no ambito de
sua competéncia;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condicbes para o0 acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes na instituicdo de ensino;

elaborar tarefas domiciliares aos estudantes impossibilitados de frequentar
a instituicdo de ensino;

promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

colaborar com as atividades de articulagao da instituicdo de ensino com as
familias e a comunidade;

comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

contribuir na elaboragdo e implementacdo do PPP, Regimento Escolar e
Regulamentos Internos;

acompanhar a definicdo da Proposta Pedagogica Curricular/Plano de Curso
da instituicAo de ensino e sua Matriz Curricular, conforme normas
emanadas da SEED;

cumprir as diretrizes definidas no PPP/Proposta Pedagdgica Curricular;
cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao Abandono
Escolar;

zelar pela manutencao e conservacao das instalagdes escolares;

cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

comunicar aos 0rgaos competentes quanto a frequéncia dos estudantes,

para tomada das acdes cabiveis;

. atender aos estudantes independentemente de suas condi¢cdes de

aprendizagem,;
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XIX. solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos
estudantes;

XX. discutir junto & comunidade escolar sobre a importancia do uso obrigatorio
do uniforme, encaminhando pedagogicamente as situagdes;

XXI. zelar pela conservacgao e preservacao das instalagdes escolares;

XXII. comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional cometido
por crianca ou adolescente, tal como contra crianca ou adolescente;

XXIII. denunciar situacBes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientagdo sexual, de identidade de género, de religido, de
territorio, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;

XXIV. respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

XXV.assegurar o sigilo do nome de registro de civil de estudante respeitando
sua identidade de género;

XXVI. utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme
legislagéo vigente;

XXVIl.contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos
orgdos competentes, de forma a garantir a protecao a saude coletiva;

XXVIII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina ou infracionais, promovendo a prevencdo e a mediacdo de
conflitos;

XXIX. participar das acdes de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim de
propor medidas de prevencéo as violéncias;

XXX.tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;

XXXI. orientar os estudantes quanto ao uso obrigatorio do uniforme;

XXXII.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 210 - Compete a Direcdo da instituicdo de ensino implementar de forma
integrada as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas pelos Orgaos

competentes garantindo a protecdo dos membros da comunidade escolar.

Paragrafo Unico - Resguardar o direito ao acesso e permanéncia do estudante
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na instituicdo de ensino, considerando a legislacéo vigente.

Art. 211 - Para os casos de ato infracional, devera a equipe gestora:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho

Tutelar, em atendimento ao disposto na legislacao.

§ 2° Quando praticado por adolescentes a partir de 12 anos até 18 anos

incompletos, comunicar a autoridade policial, imediatamente, e em seguida ao

Conselho Tutelar ou a Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude.

§ 3° Nao permitir prejuizo a frequéncia do estudante na instituicdo de ensino

salvo decreto de internag&o provisoria.

Art.

vetados:
l.

VI.

Secéo lll - Das Proibicdes

212 - Aos docentes, Equipe Pedagodgica, coordenacdo Direcdo sao

tomar decisdes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagogico;

ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado aos seus estudantes nas dependéncias da
instituicdo de ensino ou fora dela;

retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a instituicao de ensino;

ocupar-se com atividades alheias a sua funcdo, durante o periodo de
trabalho;

impedir o acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
guando no desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar.
receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino,
durante o periodo de trabalho, sem a prévia autorizacdo do O6rgao
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VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

Art.
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competente;

expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da comunidade
a situacdes constrangedoras;

ausentar-se da instituicdo de ensino, durante sua jornada de trabalho, sem
prévia autorizacdo do 6rgao competente;

transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrénicos que ndo estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o0 nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da Direcdo;

promover excursfes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de
gualquer natureza, envolvendo o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacdo da Direcao ou do Conselho Escolar;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou verbalmente
gualquer membro da comunidade escolar;

fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

213 - A pratica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes néo

podera resultar na aplicacdo, por parte das autoridades escolares, em sancdes que

impecam o exercicio do direito fundamental a educacdo por parte das criancas e

adolescentes.

Art.

214 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento

Escolar serdo apurados ouvindo os envolvidos e registrado em ata.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DA EQUIPE DOS
FUNCIONARIOS QUE ATUAM NAS AREAS DE ADMINISTRACAO ESCOLAR E
OPERACAO DE MULTIMEIOS ESCOLARES E DA EQUIPE DOS FUNCIONARIOS
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QUE ATUAM NAS AREAS DE MANUTENCAO DE INFRAESTRURA ESCOLARE
PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE, ALIMENTACAO ESCOLAR E INTERACAO

COM O EDUCANDO

Secéo | - Dos Direitos

Art. 215 — A equipe dos Funcionarios que atuam nas Areas de Administracio

Escolar e Operagdo de Multimeios Escolares e a equipe dos Funciondrios que atuam

nas Areas de Manutenc&o de Infraestrutura Escolar e Preservacdo do Meio Ambiente,

Alimentacdo Escolar e Interacdo com o Educando, além dos direitos que lhe séo

assegurados em lei, tém, ainda, as seguintes prerrogativas:

V1.

VII.

VIII.

ser respeitado na condicao de profissional atuante na area da educacéo e
no desempenho de suas fungoes;

participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela SEED e pela propria instituicdo de ensino, tendo
em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional,

colaborar na implementacdo da Proposta Pedagdgica Curricular/Plano de
Curso definida no PPP/PPC,;

utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais da
instituicéo, necessarios ao exercicio de suas fungdes;

requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das possibilidades
da instituicdo de ensino;

sugerir aos diversos setores de servigos da instituicdo de ensino, agbes
gue viabilizem um melhor funcionamento de suas atividades;

votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associacoes afins;

participar de associacdes ou agremiacoes afins;

ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacao continuada;

ter assegurado o gozo de férias previsto em lei.
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Secéo Il - Dos Deveres

Art. 216 - Além das outras atribuicdes legais, compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas horas
efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
programadas e definidas pelo coletivo;

cumprir e fazer cumprir os horarios e Calendario Escolar;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar o principio constitucional de
igualdade de condi¢des para 0 acesso e a permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino;

promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de trabalho
escolar;

colaborar na realizacdo dos eventos da instituicdo de ensino quando
convocado;

comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

zelar pela manutencéo e conservacao das instalacdes escolares;

contribuir com as atividades de articulacdo da instituicdo de ensino com a
familias e a comunidade;

cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar;
respeitar toda identidade de género e a orientagdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando sua
identidade de género;

denunciar situacfes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de
territorio, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;

contribuir com as medidas sanitérias de prevencdo recomendadas pelos
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orgéos competentes, de forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

XVII. participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina ou

infracionais, promovendo a prevencéo e a mediacao de conflitos;

XVIII. participar das acbes de mobilizacdo com a comunidade escolar a fim de

XIX.

XX.

XXI.

propor medidas de prevencao as violéncias;

prevenir situacdes de bullying estabelecendo medidas que promovam a
cultura de Educacéo em Direitos Humanos;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra
a populacéo infanto-juvenil, conforme legislacéo vigente;

tomar conhecimento das disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar e dos

regulamentos internos da instituicdo de ensino;

XXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar

Secao lll - Das Proibicdes

Art. 217 - A equipe dos Funcionarios que atuam nas Areas de

Administracdo Escolar e Operacdo de Multimeios Escolares e a equipe dos

Funcionarios que atuam nas Areas de Manutencdo de Infraestrutura Escolar e

Preservacdo do Meio Ambiente, Alimentacdo Escolar e Interacdo com o Educando,

além dos direitos que lhe sdo assegurados em lei, € proibido:

VI.

tomar decisfes individuais que venham prejudicar o processo pedagdgico e
0 andamento geral da instituicdo de ensino;

retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a instituicao
de ensino, sem a devida permissdo do 6rgdo competente;

discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou verbalmente
qualguer membro da comunidade escolar;

ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horario de trabalho sem a
prévia autorizacao do setor competente;

ocupar-se com atividades alheias a sua funcdo, durante o periodo de
trabalho;

receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino
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durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgao
competente;

expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da comunidade
a situacdes constrangedoras;

impedir o acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
guando no desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;
transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi confiado;
divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da Direcao ou do Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da instituicdo de
ensino, sem a prévia autorizacao da Direcao;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

CAPITULO Il — Dos estudantes

Secéo | - Dos Direitos

Art. 218 - Aos estudantes, regularmente matriculados em instituicdo de ensino

publica ou privada, de qualquer nivel, no exercicio da liberdade de consciéncia e de

crenca além dos direitos que lhes sdo assegurados pela Constituicdo Federal, Lei de

Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional e suas alteracdes, Estatuto da Crianca e do

Adolescente e demais legislacdes vigentes, sdo garantidos:

condicbes para O acesso e permanéncia na instituicdo de ensino
asseguradas pelo principio constitucional de igualdade;
ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da fungéo da instituicéo
de ensino;

ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagdgico da instituicdo de
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ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por motivo de
enfermidade ou gestacdo, mediante laudo médico;

ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o
exercicio de suas funcdes e atualizados em suas areas de conhecimento;
acesso a todos os conteudos previstos na Proposta Pedagogica
Curricular/Plano de Curso da instituicdo de ensino

ser informado sobre o Sistema de Avaliagao da instituicdo de ensino;
acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no decorrer
do processo de ensino-aprendizagem;

ter recuperacdo de estudos, no decorrer do ano letivo, com diferentes
metodologias que possibilitem sua aprendizagem;

contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do contido
no disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho
Escolar e instancias superiores;

solicitar, pelos pais ou responséaveis, quando crianca ou adolescente,
revisdo do resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo
maximo de 48 horas uteis, a partir da divulgacdo do mesmo;

utilizar os servigos, as dependéncias escolares e 0s recursos materiais da
instituicdo de ensino, de acordo com as normas estabelecidas nos
regulamentos internos;

solicitar orientacao dos diversos setores da instituicdo de ensino;

participar das aulas e das demais atividades escolares;

participar de forma representativa na construgcdo, acompanhamento e
avaliacdo do PPP;

ter assegurada a prética, facultativa, da Educacdo Fisica, nos casos
previstos em lei;

requerer transferéncia, quando maior ou quando crianca e adolescente por
meio dos pais ou responsaveis;

requerer, previamente, prova, aula ou atividades a critério da instituicdo de
ensino, em razao de sua auséncia por motivo de guarda religiosa, conforme

legislacao vigente;
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XVIII. reposicao das aulas e conteudo, cumprindo o minimo de 800 horas e 200
dias letivos de efetivo trabalho escolar, conforme previsto na LDBEN e na
instrucdo de Calendario Escolar vigente;

XIX. serem representados no Conselho Escolar pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito a voz e ao voto e assinatura, representando
os interesses do segmento —estudantes - quando menores de 16 anos;

XX. votar e assinar pelo segmento que representam estudantes - maiores de 16
e menores de 18 anos - devem estar assistidos pelos seus pais ou
responsaveis legais;

XXI. representar ou fazer-se representar nas reunidées do Pré-Conselho, do
Conselho Participativo e do Conselho de Classe;

XXII. atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante
atestado médico;

XXIIl. ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado
requerimento, para dia em que, segundo os preceitos de sua religido, seja
vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se |he atribuir, prova ou aula
de reposicéo, observado os parametros curriculares e o plano de aula do
dia da auséncia do estudante;

XXIV. atendimento de escolarizacdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em virtude
de situacéo de internamento hospitalar;

XXV.ter registro de carga horéaria cumprida pelo estudante, no Histérico Escolar,
das atividades pedagogicas complementares;

XXVI. requerer por escrito, a insercdo do nome social em registros escolares
internos, conforme legislacéo vigente;

XXVIl.ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéao;

XXVIII. ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome
social, no ambito escolar;

XXIX. denunciar situacbes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de identidade de género, de religido, de

territério, sofrido ou presenciado na comunidade escolar;
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XXX.ambiente escolar que promova uma Educacdo em Direitos Humanos e de

respeito as diversidades;

XXXI. receber AEE, quando necessario.

XXXIl.reunir-se com outros estudantes para organizar, dentro da instituicdo de

ensino, agremiagdes de cunho cultural, civico, recreativo ou desportivo, nas

condicOes estabelecidas ou aprovadas pelo respectivo Diretor;

XXXIII. recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, ao

gestor competente.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 219 - Sao0 deveres dos alunos:

VI.

VII.

VIII.

XI.

conhecer as disposicbes do Regimento Escolar e dos regulamentos
internos da instituicdo de ensino, no ato da matricula;

manter e promover relagdes de cooperacdo no ambiente escolar;

realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

atender as determinacfes dos diversos setores da instituicdo de ensino,
nos respectivos ambitos de competéncia;

participar de todas as atividades curriculares programadas e desenvolvidas
pela instituicdo de ensino;

cooperar na manutencdo da higiene e na conservacdo das instalacfes
escolares;

zelar pelo patriménio publico, e em caso de dano intencional e comprovada
a sua autoria, cabera encaminhamento aos 6rgaos responsaveis;

cumprir as acdes pedagogicas disciplinares propostas pela instituicdo de
ensino;

providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

tratar com respeito e sem discriminacdo professores, funcionarios e
colegas;

comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacdes e avisos

gerais, sempre que lhe for solicitado;
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comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

cumprir Protocolo de Biosseguranca, contribuindo com as medidas
sanitarias de prevencdo recomendadas pelos Orgdos competentes, de
forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

manter-se em sala durante o periodo das aulas;

comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagdgica, ao
entrar apos o horario de inicio das aulas;

apresentar a Equipe Pedagdgica o atestado médico ou justificativa dos pais
ou responsaveis, quando crianca ou adolescente, em caso de falta as

aulas, no prazo maximo de 48 horas;

. zelar e devolver os livros didaticos recebidos e os pertencentes a

biblioteca escolar;

observar a organizacdo do horario semanal, deslocando-se para as
atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido;

respeitar a identidade de género e a orientagcdo sexual de qualquer membro
da comunidade escolar;

denunciar situacbes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de identidade de género, de crenca religiosa, de territorio, sofrido
ou presenciado na comunidade escolar;

denunciar 0os casos suspeitos de desrespeito aos Direitos Humanos contra

a populacéo infanto-juvenil conforme legislagcao vigente;

. participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de indisciplina;

XXIV. cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;

XXV.

respeitar a propriedade alheia;

XXVI. comparecer a instituicdo de ensino devidamente uniformizado, quando o

uso obrigatério do uniforme for aprovado pelo Conselho Escolar e pela
APMF ou outra denominacdo para a sociedade civil constituida pela

comunidade escolar;

XXVll.auxiliar no combate ao racismo e discriminacdes que podem ocorrer nas
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dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso quando ocorrido até
a equipe gestora;

XXVIII. manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por
sua boa apresentacao pessoal;

XXIX. trajar corretamente o uniforme da instituicdo de ensino;

XXX.cumprir com as normas e valores dos CCM;

XXXI. apresentar-se corretamente e ter conduta exemplar no seu
relacionamento com a comunidade escolar e local.

XXXIIl.cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar

Secao lll - Das Proibicdes

Art. 220 - Ao estudante é vetado:

l. prejudicar o processo pedagdgico e o bom andamento das atividades
escolares;

II.  ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao processo
pedagogico;

[ll. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente, qualquer
documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

IV. trazer para a instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagdgico;

V. ausentar-se da instituicdo de ensino sem prévia autorizacdo dos pais ou
responsaveis e do érgao competente;

VI. receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicao de ensino;

VII. discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente colegas,
professores e demais funcionarios da instituicdo de ensino;

VIIl. expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da
comunidade a situagdes constrangedoras;

IX. entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacao do respectivo
professor;

X. ~consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia

psicoativa licita ou ilicita nas dependéncias da instituicdo de ensino, bem
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como comparecer as aulas sob efeito de tais substancias;

fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino;

utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que nao estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

danificar os bens patrimoniais da instituicdo de ensino ou pertences de
seus colegas, funcionarios e professores;

carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou
fisica ou de outrem;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, agbes que envolvam direta ou
indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacdo da
Direcdo ou do Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia

autorizacao da Direcao;

XVII. rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

XVIII. utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino-

XIX.

aprendizagem;
impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los a

auséncia.

Secdao IV - Das A¢bes Pedagodgicas, Educativas e Disciplinares Aplicadas aos

Estudantes

Art. 221 - O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma,

as disposicdes contidas no Regimento Escolar ficard sujeito as seguintes acoes:

orientacdo disciplinar com acdes pedagodgicas dos professores, Equipe
Pedagdgica e Direcdo, posterior comunicacao aos pais ou responsaveis;
ter registrado em livro ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o estudante;
convocar 0s pais para ciéncia e assinatura, quando menor;

apos as acoes descritas caso haja novas situagfes, comunicar 0s 0rgaos
competentes para encaminhamentos com autorizacdo dos pais ou

responsaveis, da situacdo ocorrida, quando crianca ou adolescente,
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conforme Constituicdo Federal

Art. 222 - Os atos de indisciplina serédo analisados na esfera pedagogica e
administrativa da escola, aplicando as acdes pedagdgicas, educativas e disciplinares
previstas no Regimento Escolar e, ap6s esgotados todos os recursos aplicaveis no
ambito da instituicdo de ensino, o estudante deverd ser encaminhado aos 0rgaos

competentes, para analise e aplicacdo de medidas cabiveis.

Art. 223 - A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia da
situacdo e como responsavel pelo menor acompanhar o caso; nas situacdes que
extrapolam o ambito da instituicAo de ensino, o menor devera ser conduzido aos

O0rgdos competentes para novos encaminhamentos.

Art. 224 - O ato infracional devera ser apurado pela autoridade policial, com

acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Art. 225 - A pratica de atos de indisciplina conforme a gravidade pode resultar
na aplicacdo de acdes que coibem momentaneamente a presenca do estudante em
sala de aula, esse afastamento, entretanto, ndo deve configurar perda de conteudos
garantindo assim o direito fundamental a educacdo por parte das criancas ou

adolescentes.

Art. 226 - Todas as acles pedagdgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em ata e apresentadas aos responsaveis e
demais 6rgdos competentes para ciéncia das acdes tomadas.

Art. 227 - Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a
comunidade escolar, mediante aprovacao do Conselho Escolar.

§ 1° O néo uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas pela
instituicdo de ensino:

l. conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo nocdes

bésicas de cidadania e respeito as normas emanadas pela instituicdo de
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ensino quanto a utilizacdo do uniforme;

II.  registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura dos
pais ou responsaveis, quando menor;

[ll.  comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou responsaveis,
guando crian¢ca ou adolescente, observando a falta de uso do uniforme,
comprometendo seu comparecimento em sala de aula, e exposi¢cdo as
situacdes de vulnerabilidade;

IV. a instituicdo deve providenciar o empréstimo do uniforme para utilizacdo
no ambiente escolar.

Art. 228 - O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdo ser

formalmente cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e informados que

a conduta praticada se refere a violacdo de norma contida no Regimento Escolar.

Art. 229 - O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o
procedimento para a aplicacdo de aclOes pedagdgicas, educativas e disciplinares
obedecem rigorosamente ao principio da legalidade, considerando o amplo direito de
defesa e o contraditorio.

Art. 230 - Todas as acles pedagogicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em ata e assinadas pelos responsaveis e, caso
necessario, aos demais 6rgdos competentes, para ciéncia das acdes tomadas.

Art. 231 - A Direcéao deve analisar os atos praticados por estudantes menores,
com idade entre 12 a 18 anos no interior da instituicdo de ensino com base na
gravidade fazer o encaminhamento cabivel.

CAPITULO IV - Dos direitos, deveres e proibicdes dos pais ou responsaveis

Secéo | - Dos Direitos

Art. 232 - Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela
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legislacdo vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

Xl

serem respeitados na condicdo de pais ou responsaveis, interessados no
processo educacional desenvolvido na instituicdo de ensino;

terem conhecimento das disposi¢cdes contidas neste Regimento Escolar;
sugerirem, aos diversos setores da instituicAo de ensino, acfes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

serem informados sobre o Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem da
instituicdo de ensino;

serem informados, no decorrer do ano letivo, sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo estudante;

terem acesso ao Calendario Escolar da instituicdo de ensino;

solicitarem, no prazo maximo de 48 horas Uteis, a partir da divulgacédo dos
resultados, pedido de revisado de notas do estudante;

terem assegurada autonomia na definicAo dos seus representantes no
Conselho Escolar;

analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagogicos e demais
disposi¢des que julguem estar em divergéncia do contido no disposto deste
Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e instancias
superiores;

terem assegurado o direito de votar ou ser votado enquanto representante
no Conselho Escolar e associac¢des afins;

representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no
Conselho Escolar;

participarem das acdes que promovam a cultura de Educacdo em Direitos
Humanos;

terem acesso ao aplicativo Escola Parand para acompanhamento dos

conteudos e informacdes escolares do estudante.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 233 - Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuicdes legais,



compete:
l.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.
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matricular o estudante na instituicdo de ensino, de acordo com a legislacao
vigente;

manter relagdes cooperativas no ambito escolar;

assumir junto a instituicdo de ensino a¢fes de corresponsabilidade que
assegurem a formacao educativa do estudante;

assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante na instituicéo
de ensino;

respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme pelo
estudante no ambiente escolar;

respeitar os horarios estabelecidos pela instituicdo de ensino para o bom
andamento das atividades escolares;

requerer transferéncia quando responséavel pelo estudante, crianca ou
adolescente;

identificar-se na secretaria da instituicdo de ensino, para que seja
encaminhado para atendimentos;

comparecer as reuniées e demais convocacdes do setor pedagdgico e
administrativo da instituicdo de ensino, sempre que se fizer necessario;
comparecer as reunides do Conselho Escolar quando membro;
acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é
responsavel;

encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados, solicitados pela instituicdo de ensino e
ofertados pelas instituicdes publicas;

respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais ou
responsaveis para as quais for convocado;

apresentar a Equipe Pedagdgica, o atestado médico do estudante ou
justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;
respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

denunciar 0s casos suspeitos de desrespeito contra a crianca € 0
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adolescente, conforme legislacao vigente;
XVII. prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;

XVIII. cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 234 - Os pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos no

comparecimento do estudante as aulas.

Art. 235 - Cabe aos pais ou responséaveis pelos estudantes que deixarem de
cumprir ou transgredir de alguma forma as disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar
tomarem ciéncia das acfes pedagdgicas educativas aplicadas, comparecendo, quando
convocados pela Direcdo, assinando o registro dos fatos ocorridos envolvendo os

estudantes.

Art. 236 - Em qualquer hipétese, os pais ou responsaveis pela crianca ou
adolescente, apds serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo
procedimento disciplinar e interpor 0s recursos administrativos, caso julguem

necessario.

Art. 237 - O ato infracional serd apurado pela autoridade policial, com

acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

Secéo Il - Das Proibicbes

Art. 238 - Aos pais ou responsaveis é vetado:

l. tomar decisfes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento
escolar do estudante pelo qual é responsavel, no ambito da instituicdo de
ensino;

II. interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou
acompanhando o estudante durante a aula, sem a permissdo do setor
competente;

lll. retirar e utilizar, sem a devida permissdo do O0rgao competente, qualquer
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documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;

IV. desrespeitar qualquer integrante da comunidade escolar, inclusive o
estudante pelo qual € responsavel, discriminando-o ou utilizando-se de
violéncia;

V. expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
gualquer pessoa da comunidade, a situacdes constrangedoras;

VI. divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia autorizacao
da Direcéo ou do Conselho Escolar;

l. VIl.promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino, sem a
prévia autorizacdo da Direcao;

VII. comparecer as reunides ou eventos da instituicdo de ensino embriagado ou
com sintomas de ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

VIII. fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino;

IX. permitir o uso de aparelhos eletrbnicos pelo estudante do qual é
responsavel, na sala de aula, que ndo estejam vinculados ao processo
ensino-aprendizagem.

Art. 239 - Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento

Escolar serdo apurados, ouvindo-se os envolvidos e registrando-se em Ata, com as

respectivas assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro, por parte da

pessoa envolvida, o mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

TITULO IV - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 240 - A comunidade escolar deverd respeitar e cumprir o disposto no

Regimento Escolar, analisado e aprovado pelo Conselho Escolar e homologado pelo NRE,
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mediante Parecer de Legalidade e Ato de Homologacéao.

Art. 241 - O Regimento Escolar pode ser modificado na integra ou por Adendo de
Alteracdo ou de Acréscimo, sempre que necessario, visando a melhoria do processo
educativo e quando da alteracdo da legislacdo vigente, sendo as suas modificacdes
orientadas pela SEED, devendo ser submetido a analise e aprovacéo do Conselho
Escolar, com homologacédo do NRE.

Art. 242 - Todos os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino e
representantes da comunidade escolar (estudantes regularmente matriculados e pais ou

responsaveis) devem patrticipar da elaboracao coletiva do Regimento Escolar da instituicao.

Art. 243 - Os casos omissos no Regimento Escolar serdo analisados pelo

Conselho Escolar e, se necessério, encaminhados aos 6rgaos superiores competentes.

Art. 244 - O Regimento Escolar entrara em vigor no periodo letivo subsequente a

sua homologacéo, pelo NRE.
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